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به داد چشم تبریز 
برسید!

تبریــز در گــذر تاریــخ، شــهری پــرآوازه 
و  هنرمنــدان  ســمبل  و  مشــاهیر  از 
مــکان  چنیــن  بــوده.  ایــران  شــعرای 
بــا هویتــی فرهنگــی، در  درهم‌تنیــده 
ســطح جهــان انگشت‌شــمار اســت و 
ایــن از بی‌نظیرتریــن شــگفتی‌های تبریــز 
اســت کــه دایرۀالمعارفــی از اولین‌هــا 
دارد  ادب  و  فرهنــگ  بهترین‌هــای  و 
از  برگرفتــه  و جای‌جــای خــاک آن در 

تاریخــی غنــی اســت. 
ــا،  ــهر زیب ــن کلانش ــک، ای ــه این اگرچ
بــا برج‌هــا و المان‌هــا و فضاســازی‌های 
مــدرن شــهری جلوه و رنگی بــه روز و البته 
خوشــایند گرفتــه اســت امــا هنــوز کهنــه 
تاریــخ محل‌هــا و مکان‌هــای تاریخــی‌اش 
همچنــان گرانبهاتریــن گنجینــه تبریــز 
اســت و ارزشــمند و پربازدیــد در خاطــره 
مــردم جــای دارد هــر چنــد کــه گاهــی از 
چشــم شــهربان‌های شــهر می‌افتنــد و 
ــد.  ــرار می‌گیرن ــه ق ــری زمان ــورد بی‌مه م

تاریخــی  مکان‌هــای  ایــن  از  یکــی 
ــت  ــت و در فهرس ــز اس ــم تبری ــه چش ک
ــت رســیده  ــه ثب ــران هــم ب ــی ای ــار مل آث
اســت بوســتان پرخاطــره و چشــم‌نواز 
بــاغ گلســتان اســت کــه در وســط شــهر 
گرانبهــا  زمــردّی  نگیــن  چــون  تبریــز 
بــرای  دور  زمان‌هــای  از  و  می‌درخشــد 
مــردم و گردشــگران دیدنــی و بــاارزش 
بــود و جملــه »تبریــز و بــاغ گلســتانش« 

معــرف ارزش ایــن مــکان بــود...
بــا تاکســی و اتوبوس‌هــای شــهری 
ــه در  ــاغ باشــکوه ک ــن ب ــه از مســیر ای ک
ــذری از دور  ــرار دارد می‌گ ــز ق وســط تبری
ســبزی درختــان بلنــد و تنومنــدش بــا 
بــاغ،  تندیــس زیبــای قونقــا روبــروی 

سندرم ابرزن، تله 
توانمندسـازی زنـان

افزایش ۳۰ درصدی مرگ و 
میر ناشی از آلودگی هوا 

در کشور

همه چیز درباره تربیت 
جنسی کودکان

قوانین برای برخورد با آلودگی 
صوتی چه می‌گوید؟

مهاجرت، وظیفه دولت‌ها 
و عملکرد آنها 

بشــر از فصــل ابتدایــی خــود همــواره پــول و زر را بــا 
اهمیــت دانســته و نســبت بــه موضوعــی کــه خــود از هــر 
جنبــه‌ای دارای ارزش و اعتبــار اســت غافــل بــوده اســت. 
ســرمایه انســانی فــرای پــول اهمیــت دارد چــرا کــه نبــود 

ســرمایه انســانی یعنــی نبــود پــول و ثــروت. 
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مدیــرکل امــور مالیاتــی آذربایجــان شــرقی 
گفــت: هیــچ مالیــات جدیــد یــا افزایــش نرخــی در 
حــوزه مالیــات ســتانی از صنــف طــا وضــع نشــده 
ــذب اســت. ــات ۲۵ درصــدی از طــا ک ــذ مالی و اخ
»عیســی اورج زاده« افــزود: بــر اســاس قانــون، 
اصــل طــا و جواهــر و پلاتیــن بــه کار رفتــه در 
مصنوعــات ســاخته شــده از فلــزات مزبــور معــاف 
ــرت  ــا اج ــوده و تنه ــزوده ب ــر ارزش اف ــات ب از مالی
ــی  ــهم کوچک ــه س ــنده ک ــود فروش ــاخت و س س
ــد اســت، مشــمول  ــت خری ــی باب ــغ پرداخت از مبل

ــی شــود. ــزوده م ــر ارزش اف ــات ب مالی
وی خاطرنشــان کــرد: نــه تنهــا هیــچ گونــه 
مالیــات جدیــدی بــر خریــداران طــا وضــع نشــده 

ــر ارزش  اســت بلکــه اصــل طــا هــم از مالیــات ب
افــزوده معــاف شــده و از نظر ســازمان مالیاتی ثبت 
کــد ملــی خریــدار هنــگام خریــد طــا الزامــی نیســت.
ــی کــه از  اورج زاده گفــت: تنهــا تکلیــف قانون
قبــل بــرای اعضــای صنــف طــا در نظر گرفته شــده 

بــود، ایــن اســت کــه طلافروشــان مصنوعــات طــا 
ــد »ب« مــاده ۲۶  ــر اســاس جــزء ۴ بن و پلاتیــن، ب
قانــون مالیــات بــر ارزش افــزوده مصــوب ۱۴۰۰، از 
اول دی ۱۴۰۲ مکلــف شــدند بــه ســامانه مودیــان 
مالیاتــی متصــل شــوند و صورتحســاب‌های خریــد 
و فــروش طــا و جواهــر را در ایــن ســامانه بارگذاری 
کننــد و ایــن در راســتای الــزام قانــون تســهیل 
کســب و کارهــا اســت و نــرخ جدیــدی از مالیــات 

طلافروشــان مطــرح نیســت.
وی تاکیــد کــرد: طلافروشــان ماننــد ســابق 
ملــزم هســتند ۹ درصــد مالیــات بــر ارزش افــزوده 
ــم  ــچ حک ــد و هی ــا بپردازن ــزد ط ــرت و کارم از اج

ــدارد. ــود ن ــان وج ــرای طلافروش ــدی ب جدی

دانشگاه علوم پزشکی تبریز از طرح‌ها و شرکت‌های 
دانش بنیان حمایت می‌کند

نرخ یا پایه جدید مالیاتی برای طلافروشان وضع نشده است

رییس دانشــگاه علوم پزشــکی تبریز از حمایت‌ 
همــه جانبــه ایــن دانشــگاه از کلیــه طرح‌هــا، ایــده 
هــا، شــرکت‌های دانــش بنیــان و دانشــجویان و 

اســاتید فنــاور خبــر داد.
» بهمــن نقــی پــور« در مراســم پایانی »بیســت و 
دومیــن جشــنواره پژوهــش، فنــاوری و کارآفرینــی« 
افــزود: در نمایشــگاه اخیــر رینوتکــس تبریــز و در 
زون ســامت شــاهد دســتاوردهای بســیار خوبــی 
از جوانــان فعــال در علــم پزشــکی بودیــم کــه نویــد 
بخــش روزهــای رو بــه رشــد در زمینــه فناوری‌هــای 

نویــن اســت.
وی بــا بیــان اینکــه توجــه بــه انجــام تحقیقــات 
کاربــردی و مســاله محــور از ۲ ســال قبــل تاکنــون 
جــزو اولویــت هــای پژوهشــی ایــن مجموعــه قــرار 
گرفتــه اســت، گفت: ما در دانشــگاه علوم پزشــکی 
تبریــز هیــچ اقدامــی را بــدون انجــام تحقیقــات 
ــدام  ــر اق ــون ه ــم داد، چ ــام نخواهی ــه انج مربوط
اجرایــی بــدون پژوهــش هــای مــورد نظر نتیجــه ای 

در بــر نخواهــد داشــت.
نقــی پــور تحقیق و فنــاوری را بحث اساســی در 
علــوم پزشــکی عنــوان و اظهــار کرد: برای پیشــرفت 
هــر کشــوری علــم لازم اســت و بــرای دســتیابی بــه 
علــم و ثــروت بایــد تحقیقــات لازم در حــوزه هــای 
تخصصــی بــه انجــام برســد کــه ایــن امــر در حــوزه 

ســامت از اهمیــت خاصــی برخــوردار اســت.

وی بــا اشــاره بــه رشــد ســریع علــوم مختلــف به 
خصــوص علــم پزشــکی در شــاخه هــای گوناگــون، 
ــن رشــدهای ســریع و  ــی ای ــل اصل ــه داد: دلی ادام
ــی اســت و  ــات علم ــام تحقیق ــده، انج ــره کنن خی
ــی  ــب کشــورها ســرمایه گــذاری هــای هنگفت اغل
ــت  ــد و لازم اس ــی دهن ــام م ــه انج ــن زمین را در ای
در کشــور مــا نیــز نســبت بــه تخصیــص اعتبــارات 
مناســب بــه حوزه علــم و فنــاوری اقدامات زیربنایی 

و اســتوارتری صــورت بگیــرد.
نقــی پــور جنــب و جــوش اخیــر در حــوزه 
فنــاوری و تحقیقــات دانشــگاه علــوم پزشــکی 
ــز طــی ۲ ســال اخیــر را حاصــل تــاش هــای  تبری
بــی وقفــه و شــبانه روزی اســتادن برجســته و 
دانشــجویان فرهیختــه دانســت و یــادآور شــد: هم 
اکنــون همــکاری بســیار مناســبی بیــن محققــان 
ایــن دانشــگاه و صاحبــان صنعــت و تولیدکنندگان 
ــن  ــه انتظــار مــی رود ای ــه وجــود آمــده اســت ک ب

همــکاری هــا منجر بــه تولید ثروت و حل مســایل 
ــود. ــامت ش ــام س ــور در نظ ــکلات کش و مش

وی وجــود اســتادان برجســته در تــراز جهانــی را 
یکــی از مهمتریــن افتخارات و ظرفیت های بســیار 
ــاد کــرد و  ــز ی ــوم پزشــکی تبری ــالای دانشــگاه عل ب
گفــت: توانمنــدی هــای ایــن مجموعــه علمــی در 
زمینــه هــای تحقیقاتــی در ســطح کشــور منحصــر 
بــه فــرد اســت و بایــد از ایــن ظرفیــت مهــم بــا تمام 

تــوان حمایــت کــرد.
وی حمایــت مــادی و معنــوی، همراهــی و 
ایجــاد زیرســاخت هــای تحقیــق و پژوهــش را 
جــزو ماموریــت هــا و رســالت هــای مهــم دانشــگاه 
علــوم پزشــکی بــرای فعالیــت راحــت تــر محققــان 
برشــمرد و ادامــه داد: بــر همیــن اســاس، ســاخت 
پژوهشــکده ربــع رشــیدی در طــی دولــت مردمــی و 
انقلابی ســیزدهم ســرعت بیشــتری به خــود گرفته 

اســت.
نقــی پــور یــادآور شــد: ایــن مجموعــه علمــی 
و تحقیقاتــی مــی توانــد جمهــوری اســامی ایــران 
ــم پزشــکی و  ــد عل ــای جدی ــه ه ــه لحــاظ یافت را ب
ــاوری و نســل  ــو فن فعالیــت گســترده در حــوزه نان
چهــارم درمــان بیمــاران بــه قطــب ایــن حــوزه هــای 
علمــی تبدیــل و عــاوه بــر تامیــن نیازهــای داخلی، 
در صــادرات فنــاوری علــوم مختلــف و رشــته هــای 

تخصصــی پزشــکی نیــز نقــش مهمــی ایفــا کنــد.

معابر تبریز ظرفیت تردد روزانه ۸۵۰ هزار 
خودرو را ندارد

شــهردار تبریــز بــا بیــان اینکه تعــداد تــردد روزانه خــودرو 
در ســطح شــهر از ســال ۱۳۹۶ تــا کنــون بــه حــدود ۲ برابــر 
افزایــش یافتــه اســت، گفــت: در زمــان کنونــی معابــر ایــن 
شــهر ظرفیــت جابجایــی روزانــه ۸۵۰ هــزار دســتگاه خــودرو 

را نــدارد.
»یعقــوب هوشــیار« در جلســه علنــی شــورای اســامی 
ایــن شــهر بــا اشــاره بــه اینکــه در ســال ۱۳۹۶ روزانــه حــدود 
۴۵۰ هــزار خــودرو در ســطح شــهر تــردد مــی کــرد، افــزود: 
ــز،  ــردد خودروهــا در تبری ــا افزایــش تعــداد ت در مقایســه ب
معابــر ایــن شــهر چندان توســعه نیافتــه اســت. وی موضوع 
ترافیــک در کلانشــهرها را طــی دهــه اخیــر جــزو دغدغه های 
ــی  ــل مختلف ــرد: عوام ــار ک ــام و اظه ــهری اع ــت ش مدیری
موجــب بــروز ایــن معضــل شــده اســت کــه برخــی از آن هــا 
ناشــی از قوانین بالادســتی و از اراده شــهرداری خارج اســت. 
شــهردار تبریــز گفــت: تمرکــز مطلــب هــا و مجتمــع هــای 
پزشــکی در هســته مرکزی شــهر از عوامل ترافیک این شــهر 
اســت زیــرا روزهــای جمعــه و پنــج‌ شــنبه کــه مطــب هــا و 
مجتمــع هــای پزشــکی و درمانــی تعطیــل هســتند، ترافیک 

در ایــن معابــر دیــده نمــی شــود. 
ــری  ــوع کارب ــون ایجــاد مــدارس در هــر ن هوشــیار، قان
ــام  ــز اع ــهری تبری ــک ش ــش ترافی ــل افزای ــر عوام را از دیگ
کــرد و ادامــه داد: در ســالیان گذشــته هــر دانــش آمــوز در 
نزدیکتریــن مدرســه محــل ســکونت خــود ثبــت نــام مــی 
ــا  ــه اولی ــداد ســفرهای روزان ــی تع ــا در شــرایط فعل ــرد ام ک
ــرای جابجایــی دانــش آمــوزان  و ســرویس هــای مــدارس ب
باعــث افزایــش حجــم ترافیــک شــهر شــده اســت. وی عــدم 
توجــه دولــت هــای گذشــته بــه حمــل و نقــل عمومــی در 
تبریــز را از دیگــر عوامــل ترافیــک در ایــن شــهر اعــام کــرد و 
یــادآور شــد: بــر اســاس قانــون، دولــت در ارتبــاط موظــف بــه 
تامیــن ۸۰ درصــد نــاوگان حمــل و نقــل عمومــی اســت امــا 

در عمــل ایــن عــدد بیــش از ســه درصــد نیســت.
ــته  ــه گذش ــک ده ــه در ی ــان اینک ــا بی ــز ب ــهردار تبری ش
تنهــا ۵۱ دســتگاه اتوبــوس بــرای کلانشــهر تبریــز خریــداری 
شــده بــود، گفــت: در دوره مدیریــت فعلــی شــهرداری، ۱۵۰ 
ــاوگان حمــل و نقــل عمومــی ایــن  ــه ن دســتگاه اتوبــوس ب

شــهر اضافــه شــده اســت.
هوشــیار، اقدامــات دولــت ســیزدهم در توســعه حمــل 
و نقــل عمومــی را خــوب و مثبــت ارزیابــی کــرد و افــزود: 
امیــد اســت در ادامــه ایــن رونــد، دولــت بــه تعهــدات خــود 
عمــل کنــد. وی بــا تاکیــد بر توجه شــهرداری تبریــز به حمل 
و نقــل عمومــی و توســعه ناوگان اتوبوســرانی و قطارشــهری، 
اظهــار کــرد: بــرای بهبــود وضعیــت ترافیکــی شــهر نیــاز بــه 
ایجــاد زیرســاخت هــای اساســی در ایــن زمینــه اســت و در 
ایــن راســتا نصــب دوربیــن هــای ترافیکــی در اتوبــان شــهید 
ــان پاســداران  کســایی، مســیر اتوبــوس هــای تنــدرو و اتوب

آغــاز شــده اســت.
شــهردار تبریــز بــا بیــان اینکــه شــهرداری در موضوع حل 
معضــل ترافیــک، وظایف مشــخصی دارد و دیگر ارگان های 
ذیربــط در ایــن حــوزه نیــز بایــد پــای کار بیایند، گفــت: بدون 
همراهــی ارگان هــای دخیــل در رفــع معضــل ترافیــک، ایــن 
مشــکل قابــل حــل نیســت. هوشــیار، ادامــه داد: همــکاری 
تمــام ارگان هــا و اصنــاف شــرط اصلــی بــرای حــل ترافیــک 
ــارد  ــزار میلی ــته ۱۷ ه ــال گذش ــهرداری در ۲ س ــت و ش اس
ریــال بــرای اجــرای پــروژه قطارشــهری هزینــه کــرده اســت در 
صورتــی کــه در ۱۲ ســال گذشــته تنهــا ۶ هــزار میلیــارد ریــال 

بــرای عملیــات عمرانــی ایــن پــروژه تزریــق شــده بــود.
وی یــادآور شــد: گــره هــای ترافیکــی شــهر بــه صــورت 
ــور و  ــس راه ــی پلی ــا همراه ــا ب ــود ت ــی ش ــد م ــق رص دقی
شــهرداری گام هــای مثبتــی بــرای رفــع آن هــا برداشــته شــود 
کــه در ایــن راســتا در هفتــه جــاری ۳۰ دســتگاه خــودرو 
مجهــز بــه دوربیــن نظارتــی، موتورســیکلت و جرثقیــل در 

اختیــار پلیــس راهــور قــرار مــی گیــرد. 
شــهردار تبریــز گفــت: راه حــل اساســی برای رفــع ترافیک 
تبریــز منــوط بــه تمرکززدایــی مجتمــع هــای پزشــکی، 
مدارس غیرانتفاعی و دســتگاه های دولتی از هســته مرکزی 
شــهر اســت. هوشــیار، علــت افزایــش ترافیــک در یــک مــاه 
ــان  ــه پــروژه هــای بهســازی آســفالت اتوب ــوط ب اخیــر را مرب
هــای شــهید کســایی و پاســداران دانســت و ادامــه داد: 
بــرای تعریــض اتوبــان شــهید کســایی و نصــب ۱۶ کیلومتــر 
نیوجرســی هــای آن بیــش از ۲ هــزار میلیــارد ریــال هزینــه 
کــرده اســت و عملیــات عمرانــی ایــن اتوبــان تــا اواخــر ایــن 

هفتــه اتمــام مــی شــود.
وی بــا اشــاره بــه ضــرورت بهســازی آســفالت اتوبــان 
پاســداران بــرای کاهــش بــار ترافیکــی این مســیر، یادآور شــد: 
عملیــات عمرانی زیرســازی و بهســازی آســفالت این پــروژه به 

صــورت شــبانه روزی و بــی وقفــه تــداوم دارد.
ــار ترافیکــی  ــرای کاهــش ب ــدواری ب ــراز امی ــا اب هوشــیار ب
شــهر در ۲ هفتــه آینــده بــا انجــام تدابیــر ویــژه، افــزود: خریــد 
اتوبــوس و نوســازی نــاوگان تاکســیرانی موجــب کاهــش 
معضــل ترافیــک مــی شــود و ایــن طــرح مطابــق برنامــه و 

ــود. ــرا می‌ش ــهر اج ــامی ش ــورای اس ــذاری ش ــت گ سیاس
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رئیــس پلیــس راه فراجــا بــا اشــاره بــه عقــب ماندگــی آذربایجــان شــرقی در ایمنــی جاده‌هــا، 
ــی و کاهــش  ــد کــرد. آخریــن وضعیــت و راهکار‌هــای ارتقــای ایمن ــر رفــع ایــن نواقــص، تاکی ب
تصادفــات جــاده‌ای در آذربایجــان شــرقی در نشســت کمیســیون ایمنــی جــاده‌ای اســتان بررســی 
ــودن ســرعت خودرو‌هــا در جاده‌هــا را از  ــن نشســت، بالاب ــس راه فراجــا در ای ــس پلی شــد. رئی
مشــکلات و دغدغه‌هــای اساســی در حــوزه تصادفــات آذربایجــان شــرقی عنــوان کــرد و گفــت: در 
حالــی کــه علــت شــکل‌گیری ۹ درصــد تصادفــات در کشــور بــه تخطــی از ســرعت مجــاز مربــوط 
می‌شــود، در آذربایجــان شــرقی ایــن عــدد بــه ۲۴ درصــد می‌رســد و بایــد تمــام تلاشــمان را بکنیــم 

تــا ســرعت تــردد را کاهــش دهیــم.

یلدا رنجبر خراسانی

سناریوهای موجود و قبلی 
مواجهه با زلزله جوابگوی 

شرایط فعلی تبریز 
نیست

همسان‌سازی حقوق 
بازنشستگان از جیبِ همگان!

* مردم توان پرداخت مالیات 
بیشتر ندارند
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عقب ماندگی آذربایجان شرقی 
در ایمنی جاده‌ها
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رییــس ســازمان ثبــت احــوال کشــور از حــذف 2
فیزیــک گواهــی ولادت و فــوت تــا چنــد روز آینــده 
خبــر داد. هاشــم کارگــر معــاون وزیــر و رئیــس 
ســازمان ثبــت احــوال کشــور بــه مناســبت روز 
ملــی ثبــت احــوال گفــت: ســازمان ثبــت 
ــا مجموعــه  احــوال ارتبــاط بســیار زیــادی ب

گســترده دولــت دارد؛ امــا جنــس ســازمان از نــوع خدماتــی و 
بیشــتر مشــغول خدمــت رســانی اســت. وی بــا اشــاره بــه اینکه 
تحقــق یــک ســازمان هوشــمند در برنامه‌هــای طراحی شــده از 
دو ســال قبــل بــرای ســازمان ثبــت احــوال اســت، افــزود: مــا 
ســامانه »ســهیم« را بــه عنــوان یــک درگاه تعاملی بــا هموطنان 
ــواده و  ــات خان ــک و اطلاع ــات الکترونی ــت خدم ــرای دریاف ب

همچنیــن امــکان ویرایــش اطلاعــات افــراد راه انــدازی کردیــم. 
ــت  ــت احــوال کشــور گفــت: ســازمان ثب رئیــس ســازمان ثب
ــز  ــی نی ــات جمعیت ــوزه اطلاع ــار در ح ــن ب ــرای اولی ــوال ب اح
ــد اطلاعــات  ــا مانن ــی مبن ــدام کــرده و برخــی اقدامــات ثبت اق
نــرخ بــاروری را جمــع آوری کــرد و ســرویس‌های الکترونیکــی 

ــه داد. ــن راســتا ارائ را در ای

گواهی‌های ولادت و فوت به زودی الکترونیکی می‌شوند

اخبــاراخبــار

اخبار 

رئیس کمیسیون فرهنگی 
شورای شهر تبریز خواستار شد:

تجدید نظر در ساخت کلینیک جدید 
پزشکی در ارتش

عضو شـــورای شـــهر تبریز گفت: در حالی که هـــم اکنون در ارتش 
بـــا ترافیـــک مواجهیم بـــاز می‌خواهیم در همـــان جا مرکـــز دیگری را 

بســـازیم؟ لطفا در این رابطـــه تجدید نظر کنید. 
»غلامرضـــا احمدی« با اشـــاره 
بـــه وضعیـــت ترافیـــک و معضل 
مراکـــز درمانـــی در نقـــاط پرتراکم 
شـــهر خطاب به شـــهردار، گفت: 
هـــم اکنون در حال صـــدور مراکز 
درمانـــی عظیم تـــر از مراکز درمانی 

فعلی در ســـطح شـــهر و نقاط پرترافیک هســـتیم.  وی ادامـــه داد: با 
آقای شـــهردار صحبت کردم و این موضوع را برایشـــان گفتم و ایشان 
جواب دادند قرار اســـت در آن نقاط پارکینگ بســـازیم! احمدی اضافه 
کـــرد: در حالـــی که هـــم اکنـــون در ارتش بـــا ترافیـــک مواجهیم باز 
می‌خواهیم در همان جا مرکز دیگری را بســـازیم؟ لطفـــا در این رابطه 
تجدید نظر کنید.  در ادامه »یعقوب هوشـــیار« شهردار کلانشهر تبریز 
گفـــت: یک پروانه مرکز درمانی قبل از دوره ما داده شـــده اســـت، تنها 
کاری که توانســـتیم بکنیم این اســـت که فشـــار آوردیـــم و گفتیم تا 

پارکینـــگ آن را زیاد کنند.
وی ادامـــه داد: ایـــن خـــا قانونی وجـــود دارد و باز هـــم احتمال 
این‌کـــه در ارتـــش مراکـــز درمانی ایجاد شـــود احتمـــال دارد چون از 
قانون مجتمع های مســـکونی و تبدیل آن به مراکز درمانی اســـتفاده 
خواهنـــد کرد. هوشـــیار افـــزود: به هیـــچ عنوان مجوز ســـاخت یک 

مرکز درمانـــی در ارتش را نـــداده ایم.

پرداخت ۹۸ درصدی وام‌های خود 
اشتغالی در بستان آباد

فرمانـــدار بســـتان آبـــاد: ۹۸ درصد اعتبـــارات خوداشـــتغالی این 
شهرســـتان با همکاری بانک‌ها، به متقاضیان پرداخت شـــده اســـت. 
علی‌رضا توری، در جلســـه کارگروه اشـــتغال شهرســـتان بســـتان آباد، 
از همـــکاری و عملکرد خـــوب بانک‌های عامـــل در پرداخت اعتبارات 
تبصـــره ۱۶ مشـــاغل خانگی و خود اشـــتغالی تشـــکر کـــرد و گفت: 
امســـال ۵۰ میلیـــارد ریال برای این شهرســـتان، اعتبـــار در نظر گرفته 
شـــده بود کـــه ۹۸ درصد این اعتبـــارات با همکاری خـــوب بانک‌ها به 

متقاضیان پرداخت شـــده اســـت.
فرماندار بســـتان آباد با اشـــاره به ظرفیت‌های بالای این شهرستان 
برای تولید اشـــتغال در حوزه کشـــاورزی و دامـــداری و نیاز به اعتبارات 
اشـــغال‌زایی افـــزود: با نیاز ســـنجی‌های انجام شـــده، تلاش می‌کنیم 
برای ســـال آینده، اعتبارات تبصـــره ۱۶ را در این شهرســـتان را افزایش 
دهیم. توری با تاکید بر ســـهمیه دو هزار و ۲۳۴ نفری بســـتان آباد، در 
ثبت ســـامانه رصد از اشـــتغال دو هزار و ۲۵۰ نفری در این شهرســـتان 
خبـــر داد و گفت: بـــه علت صنعتـــی و تولیدی بودن شهرســـتان، با 
کمبود نیـــروی کار برای واحد‌های تولیدی و صنعتی مواجه هســـتیم.

تجاری‌سازی شهر عامل اصلی 
ترافیک تبریز است

رئیس کمیســـیون عمران حمل و نقل و ترافیک شـــورای اسلامی 
شـــهر تبریز با بیان اینکه تجاری‌ســـازی شـــهر عامل اصلـــی ترافیک و 
گره معابر شـــهری اســـت، گفت: کمتـــر از 40 درصـــد از چهار میلیون 
ســـفر روزانـــه در شـــهر مربوط بـــه مترو و اتوبوس و تاکســـی اســـت 
و بیـــش از ۶۰ درصد ســـفر های درون شـــهری از طریـــق خودروهای 
شـــخصی صورت می‌گیرد. روح الله رشـــیدی رئیس کمیسیون عمران 
حمل و نقل و ترافیک شـــورای اسلامی شـــهر تبریز امروز در در جریان 
برگـــزاری یکصد و شـــصت و پنجمین جلســـه پارلمان شـــهری تبریز 
به تمصوبات کمیســـیون مـــاده پنـــج را در تقابل پروژه های انســـان 
محـــوری دانســـت و  اظهار کرد: لازم بود مدیریت ارشـــد اســـتانی که 
تاثیرگذار هســـتند در این جلســـه حضور پیدا می کردند تا در مدیریت 
کلان ترافیک شـــهری تبریز نقـــش تاثیرگذاری را به عهـــده می گرفتند.  
وی با بیان اینکه تجاری ســـازی شـــهر عامل اصلـــی ترافیک و گره 
معابر شـــهری اســـت، گفـــت: کمتر از چهـــل درصد از چهـــار میلیون 
ســـفر روزانـــه در شـــهر مربوط به مترو و اتوبوس و تاکســـی اســـت و 
بیـــش از ۶۰ درصد ســـفر هـــای درون شـــهری از طریق خـــودرو های 
شـــخصی صورت می گیرد.  رشـــیدی با اشـــاره به اینکه ضرورت دارد 
پروژه‌هـــای شـــهری با برنامـــه ریزی دقیق اجرا شـــود، افزود: توســـعه 
بیـــش از پیش نـــاوگان حمل و نقل عمومی از مهمتریـــن راهکار های 

مدیریت ترافیک شـــهری است.
علـــی نـــوای باغبان رییس کمیســـیون برنامـــه و بودجه شـــورای 
اســـامی شـــهر تبریز همچنین بر اهمیت حضور مســـولان دولتی در 
جلســـات بررســـی و تعیین راهکار رفع معضل ترافیک شـــهری تبریز 
تاکید و اظهار کرد: لازم اســـت در کنار تبیین سیاســـت های شـــورای 
اســـامی به شـــهرداری، به ارگان های دولتی نیز حساسیت موضوعات 

مختلف مانند ترافیک شـــهری منتقل شـــود.

مدیرکل هواشناســـی آذربایجان‌ شرقی 
گفـــت: میزان بارش‌های اســـتان در ســـال 
آبی جـــاری )از ابتـــدای مهر تا ابتـــدای دی( 
نســـبت به مدت مشابه ســـال گذشته ۸.۶ 
میلی متر معـــادل ۲۷ درصد افزایش یافته 
اســـت. »حبیب عبدلی«، افزود: بر اســـاس 
آمـــار مرکز ملـــی اقلیم و مدیریـــت بحران 
خشکســـالی، در این مدت به طور میانگین 
۴۰.۲ میلـــی متر بارش در اســـتان روی داده 
اســـت در حالی که میانگین بارش در سال 
گذشـــته در این بازه زمانـــی ۳۱.۶ میلی متر 
گزارش شـــده بود. وی با اشـــاره به کاهش 
بـــارش ســـال آبـــی جـــاری در مقایســـه با 
بلندمدت در اســـتان، اظهار کرد: متوســـط 
بارش ســـال آبی جاری نســـبت به میانگین 
بارش بلند مدت حـــدود ۴۵ درصد معادل 

۳۳ میلـــی متر کاهش یافته اســـت.
آذربایجان‌شرقی،  هواشناســـی  مدیرکل 
میانگیـــن بـــارش یـــک ســـال کامـــل آبی 
اســـتان را حدود ۳۱۱ میلی متـــر اعلام کرد 
و گفـــت: در زمان کنونی حدود ۱۲.۹ درصد 
از بـــارش ســـال آبی اســـتان تامین شـــده 
اســـت. عبدلـــی، ادامـــه داد: در ســـال آبی 
جاری بیشـــترین میزان بارش در اســـتان از 
شهرســـتان مراغه به میزان ۶۹.۶ میلی متر 
و کمترین بارش از شـــرق دریاچـــه ارومیه 
به میـــزان ۱۵.۹ و آذرشـــهر ۱۸.۱ میلی متر 

است. شـــده  گزارش 
وی یادآور شـــد: میزان بـــارش در مراغه 
نســـبت به مدت مشابه ســـال آبی گذشته 
هفـــت میلی متـــر افزایش ولی نســـبت به 
بلند مـــدت ۲۲ میلـــی متر کاهـــش یافته 
اســـت و در شـــرق دریاچه ارومیه و آذرشهر 
نیز نســـبت بـــه مدت مشـــابه ســـال آبی 
گذشـــته به ترتیـــب ۶.۹ و ۶.۳ میلی متر و 

نســـبت به بلند مدت نیز بـــه ترتیب ۳۷.۳ 
و ۴۳.۴ میلـــی متر کاهش نشـــان می دهد. 
مدیرکل هواشناســـی آذربایجان شرقی 
با اشاره به اینکه متوســـط بارندگی در تبریز 
در ایـــن بازه زمانـــی ۴۸.۳ میلـــی متر و در 
بلند مـــدت ۶۲.۷ میلی متر گزارش شـــده 
است، گفت: متوســـط بارش در این مدت 
در این شهرســـتان نســـبت به مدت مشابه 
سال آبی گذشـــته ۲۲.۲ میلی متر افزایش 
و نســـبت به بلنـــد مـــدت ۱۴.۴ میلی متر 
کاهـــش یافتـــه اســـت. متوســـط دمـــای 
آذربایجـــان شـــرقی ۱.۳ درجه ســـانتی گراد 
نســـبت به سال گذشـــته افزایش یافتـــــه 

اسـت
عبدلـــی، با اشـــاره به افزایش متوســـط 
دمـــا در ســـال زراعـــی جـــاری، افـــزود: بر 
اســـاس آمار مرکـــز ملی اقلیـــم و مدیریت 
بحران خشکســـالی، متوســـط دمای استان 
در ســـال زراعی جـــاری ) از ابتـــدای مهر تا 
دوم دی( نســـبت به مدت مشـــابه ســـال 
زراعـــی گذشـــته ۱.۳ درجـــه و نســـبت به 

بلنـــد مدت ۲.۹ درجه ســـانتی گراد افزایش 
یافته اســـت. وی اظهار کرد: متوسط دمای 
آذربایجان شـــرقی در ســـال زراعـــی جاری 
۱۰.۴ درجه ســـانتی گراد ثبت شـــده است 
در حالی که متوســـط دمای اســـتان در این 
بـــازه زمانـــی در ســـال زراعی گذشـــته ۹.۱ 
درجـــه و در بلنـــد مدت ۷.۵ درجه ســـانتی 

گراد گزارش شـــده اســـت.
مدیرکل هواشناســـی آذربایجان شرقی 
گفت: بیشـــترین میـــزان افزایـــش دمای 
اســـتان در ســـال زراعی جاری نســـبت به 
بلنـــد مـــدت مربوط بـــه کلیبر بـــه میزان 
۴.۸ درجه ســـانتی گـــراد و کمترین میزان 
افزایـــش دما مربوط به شـــهرهای اســـکو 
و هریس بـــه میزان ۲ درجه ســـانتی گراد 
اســـت. عبدلی، ادامـــه داد: میانگین دمای 
کلیبـــر، اســـکو و هریس در ســـال زراعی 
جـــاری به ترتیـــب ۱۲.۶، ۱۰.۴ و ۹.۳ درجه 
ســـانتی گـــراد و در بلنـــد مدت نیـــز ۷.۹، 
۸.۴ و ۷.۳ درجه ســـانتی گراد ثبت شـــده 

اســــت.

افزایش ۲۷ درصدی بارش های پاییزه در آذربایجان‌شرقی

مدیـــرکل آمـــوزش و پرورش اســـتان 
آذربایجان شـــرقی با اشـــاره به وجود ۵۵۰ 
پـــروژه نیمه تمام آموزشـــی، گفـــت: ۲۰۰ 
مـــورد از این تعـــداد در دولت ســـیزدهم 
تکمیـــل شـــده و و بـــه تازگی در شـــورای 
برنامه‌ریزی اســـتان ۳۰۰ میلیـــارد تومان از 
محل ســـفر ریاســـت جمهور برای مدرسه 

ســـازی در نظر گرفته شـــده اســـت.
مسعود ســـعادتی در جلســـه مشترک 

مدیـــران کل آموزش و پـــرورش و اوقاف 
شهرســـتان  در  اســـتان  خیریـــه  امـــور  و 
وضعیـــت  بررســـی  منظـــور  بـــه  اســـکو 
امـــاک اوقافی آمـــوزش و پـــرورش این 
شهرســـتان در محل فرمانداری اســـکو  با 
اشـــاره به همکاری مناســـب و هماهنگی 
بین دو نهـــاد آموزش و پـــرورش و اوقاف 
و امـــور خیریـــه نســـبت بـــه حل ســـریع 
مســـائل حقوقی در شهرســـتان اسکو ابراز 
امیـــدواری کـــرد. وی در ادامـــه با اشـــاره 
بـــه جایـــگاه ویـــژه فرهنگی، آموزشـــی و 
تربیتی و موقعیت جغرافیایی شهرســـتان 
اســـکو به ویژه شهر جدید ســـهند، گفت: 
رویکرد استان در توســـعه فضای آموزشی 
بســـیار جدی اســـت و به تازگی در شورای 
برنامه‌ریزی اســـتان ۳۰۰ میلیـــارد تومان از 

محل ســـفر ریاســـت جمهور برای مدرسه 
ســـازی در نظر گرفته شـــده که ســـه مورد 
آن بـــرای شهرســـتان اســـکو بـــوده و دو 
مدرســـه ۱۲ کلاســـه نیـــز در شـــهر جدید 

ســـهند پیش‌بینی شـــده اســـت.
این مقـــام مســـئول ادامـــه داد: بیش 
از یـــک همـــت در دولـــت ســـیزدهم برای 
مدرسه‌ســـازی در اســـتان اختصـــاص یافته 
اســـت که نشـــان از توجه ویـــژه دولت به 
توســـعه فضای آموزشـــی دارد. سعادتی با 
اشـــاره بـــه وجـــود ۵۵۰ پروژه نیمـــه تمام 
آموزشـــی، گفـــت: ۲۰۰ مـــورد از این تعداد 
در دولت ســـیزدهم تکمیل شـــده است و 
بخـــش قابل توجهی از این تعـــداد تا پایان 
دولـــت و با تخصیـــص اعتبـــارات در نظر 

گرفته شـــده، تکمیل خواهد شـــد.

اختصاص300 میلیارد تومان از اعتبارات سفر ریاست جمهوری 
به مدرسه سازی در آذربایجان شرقی

اخبار 

سناریوهای موجود و قبلی 
مواجهه با زلزله جوابگوی 

شرایط فعلی تبریز 
نیست

مدیرعامل جمعیـــت هلال احمـــر آذربایجان‌ 
شـــرقی از برگزاری مانور اســـکان اضطـــراری ۱۰ هزار 
نفری شـــهر تبریز که با فرض زلزله ۷ ریشـــتری خبر 
داد و گفت: ســـناریوهای موجود و قبلی مواجهه با 

زلزله جوابگوی شـــرایط فعلی تبریز نیســـت.
حمیـــد منجـــم مدیرعامـــل جمعیـــت هلال 
احمر آذربایجان شـــرقی در کارگـــروه امداد و نجات 
و آمـــوزش اســـتان آذربایجان شـــرقی در تشـــریح 
ســـناریوی مانور اســـکان اضطراری ۱۰ هـــزار نفری 
شـــهر تبریز که بـــا فرض زلزلـــه ۷ ریشـــتری انجام 
خواهـــد شـــد، اظهـــار کـــرد:  هدف ما حســـاس 
ســـازی جامعه و دســـتگاه‌های امدادی بوده است 
نـــه نگران کـــردن افکار عمومـــی اما در بـــازه زمانی 
حساســـی قـــرار داریم و تمریـــن های امـــروز رقم 

زننـــده آینده مواجهـــه با حوادث اســـت.
مدیرعامل جمعیـــت هلال احمـــر آذربایجان 
شـــرقی گفت: این مانور بزرگترین مانور اجرا شـــده 
در تبریـــز خواهد بـــود که یک درصـــد از جمعیت 
شهر تبریز را پوشـــش خواهد داد، وی با بیان اینکه 
از زلزله خوی تجربه‌های موفقی داریم خاطرنشـــان 
کرد: اردوگاه اســـکان اضطـــراری ۱۰۰۰ نفری هریس 
را در خـــرداد ماه امســـال در ۲۰ دقیقـــه برپا کردیم 
که استاندار آذربایجان شـــرقی آن را بی‌نظیر ارزیابی 
کـــرد. رئیـــس کارگروه امـــداد و نجـــات و آموزش 
اســـتان آذربایجان شرقی گفت: سناریوهای موجود 
و قبلـــی مواجهه بـــا زلزله جوابگوی شـــرایط فعلی 
تبریز نیســـت. وی ادامه داد:  با فـــرض زلزله بالای 
۷ ریشتر تنها شهرســـتان‌های جلفا، ملکان، مراغه، 
میانـــه و خداآفرین می‌توانند بـــه تبریز کمک کنند 
و دســـتگاه‌های امدادرســـان شـــهر تبریـــز از مدار 
خدمت رســـانی ۱۰۰ درصدی خارج خواهد شـــد.

منجـــم بـــا بیـــان اینکـــه با تاکیـــد اســـتاندار 
آذربایجان شـــرقی ســـناریوهای جدیدی با حضور 
اســـتان‌های اردبیـــل، زنجـــان، آذربایجـــان غربی، 
کردســـتان و شـــهرداری منطقه پنج تهران بعنوان 
اســـتان هـــای معین همجـــوار مورد بررســـی قرار 
گرفته و شـــهر تبریز پهنه بندی و تمامی نقشـــه ها 
مخاطـــرات و موارد لازم در اختیار اســـتان‌ها معین 

قـــرار گرفت.

حقوق سربازان به چهار 
میلیون و ۸۰۰ هزار تومان 

رسیده است
رئیس ســـازمان برنامه و بودجه از افزیش چهار 
برابـــری حقوق ســـربازان از ابتدای دولت ســـیزدهم 
خبـــر داد. داود منظور اظهـــار کرد: از ابتـــدای آغاز 
بـــه کار دولت حقوق ســـربازان چهـــار برابر افزایش 
داشـــته اســـت. وی افـــزود: از ابتدای دولـــت تا به 
امروز حقوق ســـربازان بـــا افزایش چهـــار برابری از 
یـــک میلیون و ۲۰۰ هزار تومـــان به چهار میلیون و 

۸۰۰ هزار تومان رســـیده اســـت.

مدیرحفــظ نباتــات ســازمان جهاد کشــاورزی 
آذربایجــان شــرقی بــا اشــاره بــه افزایش جمعیت 
مــوش هــا در اراضــی کشــاورزی اســتان، از حمله 
ــه اراضــی کشــاورزی  ــدگان ب ــن جون گســترده ای
شهرســتان هــای ســراب و بســتان آبــاد خبــر داد.

بــه گــزارش پیــام آذربایجــان بــه نقــل از 
روابــط عمومــی جهــاد کشــاورزی آذربایجــان 
ــرایط  ــه ش ــان اینک ــا بی ــا ب ــود کی ــرقی، محم ش
بــرای افزایــش جمعیــت جونــدگان مضــر در 
زمیــن هــای کشــاورزی اســتان مســاعد اســت، از 
کشــاورزان درخواســت کــرد تــا اقدامــات لازم را 
مطابــق بــا توصیــه کارشناســان بــرای مبــارزه بــا 

ــد. ــت انجــام دهن ــن آف ای
وی با اشــاره به اینکه اکنون در ۲ شهرســتان 
ــزرگ  ــن آفــت ب ــر ای ــاد و ســراب درگی بســتان آب
هســتیم، اظهــار کــرد: اگــر مبــارزه بــا ایــن آفــت 
ــه نشــود در کل آذربایجــان شــرقی  جــدی گرفت
مشــکل ســاز خواهــد بــود و بــا توجــه بــه اینکــه 
هــدف از مبــارزه بــا موش‌هــا حــذف کامــل ایــن 
جونــده از طبیعــت نیســت، مــزارع و باغــات 
ــور  ــرای بررســی وضعیــت جان ــد ب کشــاورزی بای
و تراکــم آن مــورد بازدیدهــای کافــی و مســتمر 

قــرار گیرنــد.

ــب آن  ــا و متعاق ــی ه ــش بارندگ ــا کاه  کی
ــت خــاک و از ســوی دیگــر  ــن آمــدن رطوب پائی
ــودن  ــای هــوا را عامــل فراهــم ب ــودن دم ــالا ب ب
ــت  ــش جمعی ــل و افزای ــرای تولیدمث ــرایط ب ش
و  موش‌هــا  خصــوص  بــه  مضــر  جونــدگان 
فعالیــت تغذیــه‌ای ایــن آفــت در ســطح مــزارع 
و باغــات آذربایجــان شــرقی اعــام و اضافــه 
کــرد: لازم اســت کشــاورزان بــا مراجعــه بــه 
مراکــز جهــاد کشــاورزی نســبت بــه تهیــه طعمــه 
مســموم فســفر دوزنــگ و مبــارزه بــا آفــت 

مطابــق توصیــه کارشناســان اقــدام کننــد.
گونه‌هــای  میــان  از  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
تعــداد  کشــاورزی،  محصــولات  خســارت‌زای 
یــازده گونــه جــزو آفــات عمومــی محســوب 
می‌شــوند کــه بــه اســتناد مــاده چهــار قانــون 
ــرل  ــی کنت ــه اصل ــور، وظیف ــات کش ــظ نبات حف
ــر عهــده  ــوان آفــات عمومــی ب ــه ‌عن ــدگان ب جون
دولــت اســت، ادامــه داد: دلیــل اصلــی ایــن 
ــون، کثــرت جمعیــت و وســعت پراکندگــی  قان
و  زادآوری  زیــاد  ظرفیــت  و  جغرافیایــی 
قــدرت جابجایــی  خســارت‌زایی و همچنیــن 
آن‌هــا اســت. کیــا یــادآور شــد: از بیــن ایــن 
ــارزه و پراکنــش  فهرســت، بیشــترین ســطح مب

ــن، مــوش مغــان،  ــه مــوش ورامی ــه ترتیــب ب ب
مــوش کــور، جربیــل هنــدی، مــوش کلاهــو و 
مریــون اختصــاص دارد کــه آفــت جونــده مــوش 
مغــان بــا پراکندگــی جغرافیایــی وســیع قابلیــت 
طغیانــی شــدن جمعیــت و گســترش بســیار 
وســیع و خســارت‌زایی در حــد نابــود کــردن 
کامل محصولات کشــاورزی را دارد و در صورت 
هرگونــه غفلــت، خســارات جبران‌ناپذیــری بــه 
کشــاورزی وارد می‌کنــد. وی افــزود: بــا اقدامــات 
ــن  ــوی ای ــوان جل ــگیرانه می‌ت ــع و پیش ــه ‌موق ب
آفــت را گرفــت و روش‌هــای مختلفــی بــرای 
کنتــرل آفــت جونــدگان مضــر در مــزارع وجــود 
دارد، امــا روش متعــارف اســتفاده از طعمــه 
مســموم فســفر ۲ زنــگ اســت کــه به کشــاورزان 
و  مــزارع  از  می‌شــود  توصیــه  باغــداران  و 

بازدیــد و در  بــه‌ طــور منظــم  باغــات خــود 
صــورت مشــاهده خســارت آفــت بــا مراجعــه بــه 
نزدیک‌تریــن مرکــز جهــاد کشــاورزی و مشــاوره 
بــا کارشناســان نســبت بــه تهیــه طعمه مســموم 
توصیــه  مطابــق  مبــارزه  عملیــات  انجــام  و 

کارشناســان اقــدام کننــد.
مدیــر حفــظ نباتات ســازمان جهادکشــاورزی 
آذربایجــان شــرقی بــا اشــاره به افزایــش جوندگان 
ــال کاهــش  ــه ‌دنب ــا ب ــژه مــوش ه ــه وی مضــر ب
ــودن  ــالا ب ــت خــاک و ب بارندگــی، کاهــش رطوب
دمــای هــوا و فعالیــت تغذیــه ای ایــن آفــت 
در ســطح مــزارع و باغــات اســتان، گفــت: لازم 
اســت کشــاورزان بــه توصیــه هــای کارشناســان 
بــرای مبــارزه بــا ایــن آفــت توجــه جــدی کننــد.
ــر تهیــه طعمــه  ــا بیــان اینکــه عــاوه ب وی ب
آب  یــخ  دادن   ، زنــگ  دو  فســفر  مســموم 
زمســتانه بــرای مبــارزه بــا آفــت مطابــق توصیــه 
کارشناســان کارســاز اســت، گفــت: عــدم مبــارزه 
بــا مــوش در اراضــی کشــاورزی اســتان خســارت 
ــولات  ــاظ محص ــدیدی از لح ــی ش ــی و کیف کم
تولیــدی در مــزارع و باغــات، ایجــاد خطــر از نظــر 
بهداشــتی بــرای جوامــع انســانی و قطــع نوارهــای 

ــار مــی‌آورد. ــه ب ــواری ب ــاری ن آبرســانی در آبی

حمله موش ها به اراضی کشاورزی بستان آباد و سراب در آذربایجان شرقی
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3 ــوان   ــه عن ــر صمــت ب ــا حکــم وزی ــض زاده ب ســهراب في
مدیــر عامــل جدیــد؛ ســكاندار شــركت شــهرك هــاى صنعتــي 
ــارت  ــدن و تج ــت، مع ــر صنع ــد. وزی ــرقى ش ــان ش آذربايج
رئیــس  عنــوان  بــه  را  زاده  فيــض  ســهراب  حکمــی   در 
ــی  ــل شــرکت شــهرک‌های صنعت ــره و مدیرعام ــت مدی هیئ

ــرد.   ــوب ک ــرقى منص ــان ش آذربايج

در حكــم وزيــر صمــت امــده اســت؛ نظــر بــه شایســتگی 
ــن حکــم  ــه موجــب ای ــی ب ــده جنابعال ــد و تجــارب ارزن تعه
بــه عنــوان »رئیــس هیــات مدیــره و مدیرعامــل شــرکت 
»منصــوب  شــرقی  آذربایجــان  صنعتــی  شــهرک‌های 
می‌شــوید. انتظــار مــی‌رود بــا همــکاری همــه بخش‌هــای 
مرتبــط بــا شــرکت و ســایر ســازمان‌های حاکمیتــی و بــا 

اســتفاده از تمامــی ظرفیت‌هــا در جهــت توســعه و آبادانــی 
سیاســت‌های  راســتای  در  و  اســامی  ایــران  کشــور 

اعلامــی رئیــس جمهــور محتــرم و دولــت مردمــی 
در بخــش صنایــع کوچــک و شــهرک‌های صنعتــی 

ــق روز  ــد. توفی ــری برداری آن اســتان گام‌هــای موث
افــزون جنابعالــی و همــه خدمتگــزاران بــه نظــام 

ــل  ــران را در ظ ــامی ای ــوری اس ــدس جمه مق
توجهــات حضــرت ولــی عصــر از خداونــد 

منــان مســئلت دارم. 

با حكم وزير صمت؛
فیض‌ زاده سکاندار جدید شهرک‌های صنعتی آذربایجان شرقی شد

اقتـصاداقتـصاد

خبر 

رشد ۱۳ درصدی مبادلات تجاری از 
طریق گمرکات آذربایجان‌شرقی

سرپرســت حــوزه نظــارت گمــرکات آذربایجان‌شــرقی از انجــام 
ــه ارزش‌ ۲  ــن کالا ب ــون و ۱۵۴ هــزار ت تشــریفات گمرکــی ۲ میلی
میلیــارد و ۲۴ میلیــون دلار از طریــق گمــرکات اســتان در هشــت 
ــادلات  ــر داد و گفــت: ایــن میــزان مب مــاه گذشــته ســالجاری خب
خارجــی از طریــق گمــرکات اســتان نســبت بــه مــدت مشــابه ســال 

قبــل از لحــاظ ارزش دلاری ۱۳ درصــد رشــد داشــته اســت.
صــادق نامــدار اظهــار کــرد: از ابتــدای ســال تــا پایــان آبــان 
ــه ارزش ۹۷۰  مــاه ســالجاری یــک میلیــون و ۸۳۷ هزارتــن کالا ب
میلیــون دلار از طریــق گمــرکات اســتان بــه خــارج از کشــور صــادر 
شــده اســت کــه ایــن میــزان صــادرات از نظــر ارزش یــک درصــد 
ــده  ــد. وی عم ــان می‌ده ــش نش ــد افزای ــث وزن ۱۶ درص و از حی
اقــام صادراتــی از گمــرکات اســتان در ایــن مــدت را انــواع میلگــرد 
فــولادی، محصــولات پتروشــیمی)پلیمر اســتیرن(، قیرنفت، ســیم 
مفتــول مســی، کشــمش انگــوری اعــام کــرد و افــزود: عمــده ایــن 
اقــام بــه کشــورهای ترکیه، عراق، ارمنســتان، جمهــوری آذربایجان، 
فدراســیون روســیه، گرجســتان، بلغارســتان، امــارات، افغانســتان و 

پاکســتان صــادر شــده اســت.

ــه کشــور از طریــق گمــرکات  واردات ۳۱۶ هــزار تــن کالا ب
اســتان

ــار  ــه آم ــتان ب ــرزی اس ــارت فرام ــی تج ــتاد هماهنگ ــر س دبی
ــدای ســالجاری ۳۱۶  ــرد: از ابت ــار ک ــرد واردات اشــاره و اظه عملک
هــزار تــن کالا بــه ارزش یــک میلیــارد و ۵۴ میلیــون دلار از طریــق 
گمــرکات اســتان وارد کشــور شــده کــه بــه لحــاظ ارزش ۱۹ درصــد 
و از نظــر وزن ۲۸ درصــد افزایــش داشــته اســت. نامــدار عمــده 
ــون کشــنده، شــمش  ــی از گمــرکات اســتان را کامی اقــام واردات
طــا، انــواع توتــون، دانــه کاکائــو، قطعــات منفصله ماشــین آلات 
ــه، امــارات،  راهســازی اعــام کــرد کــه بیشــتر از کشــورهای ترکی
چیــن، آلمــان، کــره جنوبــی، ایتالیــا، اتریــش، فدراســیون روســیه، 

برزیــل و گرجســتان وارد کشــور شــده اســت.

ــرکات  ــن کالا از گم ــزار ت ــون و ۳۲۱ ه ــک میلی ــت ی ترانزی
اســتان

وی همچنیــن میــزان ترانزیــت خارجــی گمــرکات اســتان در 
مــدت یــاد شــده را یــک میلیــون و ۳۲۱ هــزار تــن کالا عنــوان کرد 
و گفــت: ایــن میــزان ترانزیــت خارجــی نســبت بــه مــدت مشــابه 
ســال قبــل ســه درصــد افزایــش داشــته اســت. سرپرســت حــوزه 
نظــارت گمــرکات اســتان، میــزان درآمــد وصولــی گمــرکات اســتان 
در مــدت مذکــور را ۳۱ هــزار میلیــارد ریــال اعــام کــرد و افــزود: 
ایــن میــزان درآمــد در مقایســه بــا مــدت مشــابه ســال قبــل ۲۷ 

درصــد افزایــش داشــته اســت.

افزایــش مالیــات بــر ارزش افــزوده حتــی بــه میــزان یــک درصد در 
شــرایط فعلــی کــه مــردم تــوان پرداخــت بیشــتر ندارنــد، دوبــاره یــک 
شــوک تورمــی در جامعــه بــه وجــود مــی‌آورد و عمــاً بــه ضــرر مــردم 

و خــودِ بازنشســتگان اســت.
از همــان ابتــدای کار مشــخص بــود کــه »متناسب‌ســازی حقــوق 
بازنشســتگان« در ســاختار فعلــی پــا در هواســت و قــرار نیســت اعتبــار 
مناســب بــرای ایــن کار تخصیــص یابــد، حداقــل بــرای بازنشســتگان 
تامیــن اجتماعــی خبــری از اعتبــار و بودجــه‌ی متناسب‌ســازی نیســت.
بازنشســتگان  پاکــی را روی دســت  وزیــر کار در آذرمــاه، آب 
صندوق‌هــا ریخــت و گفــت »اگر اعتبار مشــخص برای همسان‌ســازی 
ندهنــد، صندوق‌هــای بازنشســتگی از پــس ایــن کار برنمی‌آینــد«. حــالا 
وزیــر اقتصــاد در پیشــنهادی جدیــد، از تصمیــمِ عجیــبِ دولــت بــرای 
ــار متناسب‌ســازی حقــوق بازنشســتگان از جیــب مــردم  تامیــن اعتب
ــه،  ــه روال همیش ــم ب ــه بازه ــازی‌ای ک ــت؛ متناسب‌س ــر داده اس خب
شــامل »همــه« نمی‌شــود و ســر بازنشســتگان کارگــری بــی‌کلاه 

می‌مانــد!
۲۸ آذرمــاه، احســان خانــدوزی وزیــر امــور اقتصــادی و دارایــی و 
ــرای افزایــش مســتمری  ــت اعــام کــرد، ب ســخنگوی اقتصــادی دول
بازنشســتگان در طــرح متناسب‌ســازی حقوق بازنشســتگان قرار شــد، 
یــک درصــد بــه نــرخ مالیــات ارزش افــزوده اضافــه شــود و از ۹ درصد 

کنونــی بــه ۱۰ درصــد افزایــش یابــد.
ایــن در حالیســت کــه دولتمــردان پیشــتر بارهــا اعلام کــرده بودند 
افزایــش درآمــد مالیاتــی از محــل فشــار بــر پایه‌هــای مالیاتــی موجــود 
و تولیدکننــدگان نخواهــد بــود، بلکــه از محــل شناســایی مــوارد فــرار 

ــه‌ی  ــد هم ــرا بای ــالا چ ــود؛ ح ــد ب ــد خواه ــای جدی ــی و پایه‌ه مالیات
مــردم از دهک‌هــای پردرآمــد گرفتــه تــا فرودســتان، یــک درصــد 
بیشــتر مالیــات بــرای خریــد اقــام اساســی بپردازنــد تــا دولــت بتوانــد 
بودجــه‌ی متناسب‌ســازی را فراهــم کنــد؟ چــرا دولــت حاضــر نیســت 
ــی و  ــن اجتماع ــون کار و تامی ــزدی چــه در قان ــه‌ی م ــن پای ــه قوانی ب
چــه در قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری عمــل کنــد تــا دیگــر نیــازی 
ــان  ــه‌ی یــک بودجــه می ــه متناسب‌ســازی و تخــس کــردن ناعادلان ب

صندوق‌هــای بازنشســتگی نباشــد؟
اگــر طبــق آنچــه اســناد قانونــی می‌گوینــد »حقــوق بازنشســتگان 
براســاس نــرخ تــورم و ســبد هزینه‌هــای زندگــی افزایــش یابــد« 
دیگــر هیــچ نیــازی بــه متناسب‌ســازی یــا اصطــاحِ هم‌ردیــفِ آن 
همسان‌ســازی نیســت. امــروز تــورم جــاری بیــش از ۴۵ درصــد اســت 
و دولــت بازهــم در نســخه‌ی اصلاحیــه‌ی لایحــه بودجــه ۱۴۰۳، کــف 
افزایــش حقــوق ســال آینــده را ۱۸ درصــد در نظــر گرفتــه اســت و در 
عیــن حــال قصــد دارد از جیــب خــود مــردم از جملــه بازنشســتگان، 

منابعــی فراهــم کنــد تــا حقــوق بازنشســتگان را افزایــش دهــد.
پیشــنهاد افزایــش یــک درصــدی مالیــات بــر ارزش افــزوده، 

منتقــدان و مخالفــان بســیار دارد؛ حتــی برخــی نماینــدگان مجلــس بــا 
ایــن پیشــنهاد تعدیلــی مخالفــت کرده‌انــد؛ محمدحســین فرهنگــی، 
نماینــده تبریــز در جلســه علنــی چهارشــنبه ۲۹ آذرماه مجلس شــورای 
ــار کــرد:  ــات لایحــه بودجــه ۱۴۰۳ اظه ــا کلی اســامی در مخالفــت ب
مهم‌تریــن اشــکال ایــن لایحــه آن اســت کــه دولــت، منابــع خوبــی را 
بــرای همسان‌ســازی حقــوق بازنشســتگان در نظــر نگرفتــه اســت. وی 
افــزود: افزایــش میــزان مالیــات بــر ارزش افــزوده، بــه ایــن معناســت 
کــه مــا مالیــات بــر ارزش افــزوده را از خــود بازنشســتگان و از جیــب 
آنــان می‌گیریــم و بعــدا بــه خــود آنــان پــس می‌دهیــم؛ بهتــر اســت 

ایــن اتفــاق نیفتــد.
بــا همــه‌ی اینهــا در همــان نشســتِ ۲۹ آذرمــاه، بــا کلیــات 
اصلاحیــه‌ی لایحــه بودجــه ۱۴۰۳ بــا ۱۵۴ رأی موافــق، ۶۰ رأی مخالــف 
ــی  ــده حاضــر در صحــن علن ــع از مجمــوع ۲۲۲ نماین و ۵ رأی ممتن
مجلــس شــورای اســامی موافقــت شــد  و بــا این حســاب، تــا اینجای 
کار مجــوز بــرای افزایــش یــک درصــدی مالیــات بــر ارزش افــزوده کــه 

بــار مضاعفی‌ســت بــر گــرده‌ی همــه‌ی مــردم، صــادر شــده اســت.
نــادر مــرادی، فعــال صنفــی کارگران شــاغل و بازنشســته، در انتقاد 
از تصمیــم دولــت بــرای افزایــش نــرخ مالیــات بــر ارزش افــزوده بــه 
ایلنــا گفــت: ۶۵ درصد از بازنشســتگان کشــور زیرمجموعه‌ی صندوق 
تامیــن اجتماعــی هســتند، صندوقی عمومــی که مالکان خــاص دارد؛ 
ایــن بازنشســتگان انتظــار دارنــد دولــت بدهی‌هــای خــود را بپــردازد و 
مدیریــت صنــدوق را رهــا کنــد تــا مســتمری‌ها بــه انــدازه‌ی خــط فقــر 
زیــاد شــود و دیگــر نیــازی بــه راهکارهــای نیم‌بنــد و تبعیض‌آمیــز مثل 

همسان‌ســازی نباشــد.
ــر ارزش افــزوده بــه  ــا افزایــش مالیــات ب ــه گفتــه وی، دولــت ب ب
بهانــه‌ی اجــرای متناسب‌ســازی، دســت در جیــب همــه‌ی مــردم 
از جملــه بازنشســتگان صندوق‌هــا کــرده اســت تــا مثــاً حقــوق 
ــد  ــردم بای ــرا م ــد؛ او می‌پرســد: »چ ــش یاب برخــی بازنشســتگان افزای

ــی  ــه مقصــر اصل ــرازی صندوق‌هــای بازنشســتگی را ک هزینه‌هــای نات
ــک  ــه ی ــال ب ــی س ــر س ــنِ کارگ ــرا م ــد؟ چ ــت، بپردازن ــت اس آن دول
صنــدوق پــول بپــردازم امــا زمــان بازنشســتگی از مســتمری برابــر خــط 
فقــر برخــوردار نباشــم و دولتــی کــه سال‌هاســت بــه منابــع مــن در 
صنــدوق دســت‌درازی کــرده، بگویــد یک درصــد مالیات بیشــتر بپرداز 

ــردم«! ــرا ک ــت متناسب‌ســازی را اج ــاید برای ــاید، ش ش
ــاتِ بیشــتر را همــه‌ی  ــد: یــک درصــد مالی مــرادی تاکیــد می‌کن
مــردم می‌پردازنــد، ثروتمنــد و فقیــر هــم نــدارد؛ همــه بــرای خریــد 
ــد؛  ــزوده بدهن ــر ارزش اف ــات ب ــد مالی ــی بای کالاهــای اساســی زندگ
بــا ایــن کار دولــت می‌خواهــد مــردم را مادرخــرجِ بازنشســتگان 
بکنــد؛ بازنشســتگان کــه صدقه‌خــور نیســتند! ســی ســال حــق بیمــه 
داده‌انــد کــه در زمــان بازنشســتگی از یــک زندگــی شایســته و مرفــه 

برخــوردار باشــند.
ایــن فعــال صنفــی تاکیــد کــرد کــه افزایــش مالیــات بــر ارزش 
ــه میــزان یــک درصــد در شــرایط فعلــی کــه مــردم  افــزوده حتــی ب
تــوان پرداخــت بیشــتر ندارنــد، دوبــاره یــک شــوک تورمــی در جامعــه 
ــه ضــرر مــردم و خــودِ بازنشســتگان  ــه وجــود مــی‌آورد و عمــاً ب ب
اســت؛ او در پایــان می‌گویــد: »قــرار بــود از خانه‌هــای خالــی و 
ــات  ــد مالی دارایی‌هــای لاکچــری و یــک درصدی‌هــای فــوق ثروتمن
بگیرنــد امــا دریــغ کــه بازهــم ســراغ جیب‌هــای خالــیِ مــردم عــادی 

رفتنــد!«
»متناسب‌ســازی بــا برداشــت از جیــب مــردم« اصــاً راهــکار 
درســت و عادلانه‌ای برای بهبود ســطح زندگی بازنشســتگان نیســت؛ 
در نظــر داشــته باشــیم ۶۵ درصــد از بازنشســتگان و مســتمری‌بگیران 
کشــور زیرمجموعــه‌ی صنــدوق تامیــن اجتماعــی هســتند و هرجــا 
ــا  ــد ب ــف می‌کنن ــدوق را مکل ــن صن ــد، ای ــام متناسب‌ســازی می‌آی ن
اســتفاده از منابــع خــود آن را اجــرا کنــد؛ بایــد از دولتــی کــه مالیــات 
ــه خاطــر بازنشســتگان افزایــش می‌دهــد  ــیِ مــردم را مثــا ب پرداخت
پرســید کــه آیــا منابعــی بــرای تامیــن اجتماعــی باقــی گذاشــته‌اید کــه 
همسان‌ســازی را اجــرا کنــد؟ چــرا کارگــر بازنشســته، زن سرپرســت 
خانــوار، دســتفروش متــرو یــا یــک پیرمــرد بســاطیِ کنــار خیابــان، 
بایــد یــک درصــد بیشــتر مالیــات بدهــد تــا شــما همسان‌ســازی را 

بــرای بازنشســتگان صندوق‌هــای دولتــی اجــرا کنیــد!

یـــک فعـــال کارگری گفـــت: عـــدم تعیین 
دســـتمزد واقعی می‌تواند در برخـــی موارد منجر 
بـــه نارضایتی کارگران و در نهایت فـــرار کارگرانِ با 
مهـــارت و باتجربه از کارخانه‌هـــا و کاهش تولید 
و بـــالا رفتـــن هزینه‌های تمام شـــده‌ی تولید در 
واحدهای تولیدی شـــود.حبیب صادقزاده تبریزی 
)نائب رئیس کانون هماهنگی شـــوراهای اسلامی 
کار اســـتان آذربایجان شرقی( در خصوص تبعاتِ 
پاییـــن نگه‌داشـــتنِ دســـتمزد کارگـــران گفت: 
عدم تعیین دســـتمزد واقعـــی می‌تواند در برخی 
مـــوارد منجر بـــه نارضایتی کارگـــران و در نهایت 
فـــرار کارگرانِ با مهـــارت و باتجربـــه از کارخانه‌ها 
و کاهـــش تولید و بـــالا رفتن هزینه‌هـــای تمام 

شـــده‌ی تولید در واحدهای تولیدی شـــود.
صادقـــزاده گفـــت: البتـــه ایـــن نارضایتـــی 
همیشـــه با تـــرک کار خـــود را نشـــان نمی‌دهد، 
بلکـــه عـــدم تعیین دســـتمزد واقعـــی می‌تواند 
باعث کاهش تعهد کارگران نســـبت بـــه کار نیز 

بشـــود.‌ کارگری که نتواند با پول ۸ تا ۱۰ ســـاعت 
کار خود نیازهای اساســـی زندگـــی خانواده خود را 
تامیـــن کند، انگیـــزه‌ی کمتری هم بـــرای کار دارد.
ایـــن فعال کارگری بیان کـــرد: از دیگر تبعات 
ســـرکوب مـــزد، به هم خـــوردن تعـــادل در بازار 
کار اســـت. کارگران ممکن اســـت دائم به دنبال 
شـــرایط بهتـــری در واحدهای دیگری باشـــند که 
دســـتمزدهای مناســـب‌تری می‌دهنـــد. کاهش 
توانایـــی واحـــد تولیـــدی در جـــذب و نگهداری 
کارگـــران ماهـــر بـــه واحدهـــای تولیـــدی ضربه 
می‌زنـــد. صـــادق‌زاده تاکید کرد: پـــس آنطور که 
مدافعانِ ســـرکوب مزد کارگران می‌گویند، پایین 
نگه داشـــتن مزد کمکی بـــه کارفرمایان نمی‌کند 

و باعـــث افزایش و رشـــد تولید نمی‌شـــود.
وی گفـــت: برای جلوگیری از این مشـــکلات، 
لازم اســـت دســـتمزد کارگران مطابق قانون کار و 
بر اساس ســـبد معیشـــت و نرخ تورم و به طور 
عادلانه تعیین شـــوند. علاوه بـــر این، قوانین کار 

و مقـــررات مربـــوط به حقـــوق کارگـــران باید به 
پیاده‌ســـازی شوند. کامل  طور 

ایـــن فعـــال کارگری گفـــت: در بســـیاری از 
کشـــورها، مزد کارگران بر اســـاس تـــورم واقعی 
تعیین می‌شـــود و با توجـــه به نرخ تـــورم، مزد 
کارگران در راســـتای کاهش اثـــرات تورم افزایش 
می‌یابـــد. ایـــن رویکـــرد در جهت حفـــظ قدرت 
خریـــد و درآمـــد کارگـــران و کاهـــش فقر نقش 

دارد. مهمی 
صـــادق‌زاده بیان کـــرد: دســـتمزد واقعی به 

معنـــای دریافت حقوق منصفانـــه و عادلانه برای 
کارگران اســـت. تعییـــن حقوق مناســـب و برابر 
با توانمنـــدی و زمینه کاری کارگـــران، برای ایجاد 
انگیـــزه و رضایت شـــغلی آن‌ها بســـیار اهمیت 
دارد. همچنیـــن، تأمیـــن حداقل دســـتمزد که 
تضمینی برای کفایت اقتصادی فرد اســـت، جزو 
اقداماتی اســـت که لازم اســـت به انجام برســـد.
ایـــن فعال کارگـــری گفـــت: اهمیت تعیین 
مـــزد کارگـــران بر اســـاس تـــورم واقعـــی جهت 
حفـــظ  قـــدرت خریـــد کارگـــران بســـیار مهم و 
ضروری است. دولت مســـئولیت تعیین قوانین 
و سیاســـت‌های مناســـب در این زمینه را دارد تا 

به اهـــداف مذکور برســـد.
وی گفـــت: همچنیـــن بـــرای کاهـــش فقر 
کارگـــران، اســـتفاده از سیاســـت‌های اقتصـــادی 
مناســـب مانند اصلاح سیســـتم مالی و مالیاتی، 
توســـعه تجارب شـــغلی و توجه به حمایت‌های 

اجتماعـــی می‌تواند مفید باشـــد.

همسان‌سازی حقوق بازنشستگان از جیبِ همگان!
* مردم توان پرداخت مالیات بیشتر ندارند

پایین نگاه داشتنِ مزد کارگران چه تبعاتی دارد؟

ــتاندار  ــور اقتصــادی اس ــی ام ــاون هماهنگ مع
آذربایجــان شــرقی گفــت : هــر چنــد بودجــه ســال 
۱۴۰۳ عــاری از ایــراد نیســت امــا به لحــاظ واقع بینی 
نســبت بــه بودجــه ســال هــای اخیــر واقــع بینانــه تر 
اســت. »محمــد کلامــی« در نشســت بررســی لایجه 
بودجــه ســال ۱۴۰۳ کــه در اتــاق بازرگانی و با حضور 
نماینــدگان مجلــس شــورای اســامی و فعــالان 
بخــش خصوصــی برگزار شــد بــا انتقاد از کســانی که 
در تحلیــل بودجــه ســال اینــده ، دوگانــه دولــت و 
ملــت را مطــرح مــی کننــد، افــزود: هــدف دولــت 
در تدویــن بودجــه بهبــود وضعیــت اقتصــادی، 

اجتماعــی و سیاســی کشــور و مــردم اســت.
ــتاندار  ــور اقتصــادی اس ــی ام ــاون هماهنگ مع
آذربایجــان شــرقی بــه افزایــش ســهم اســتان در 
بودجــه ســال بعــد تاکیــد کــرد و گفــت: شــاید نگاه 
هــا و نظــرات مختلفــی در مــورد بودجــه وجــود 
داشــته باشــد، امــا همــه دلســوزان اســتان بــه دنبــال 
ــه ســهم اســتان آذربایجــان  ــم هســتند ک ــن مه ای

ــا ببخشــیم. شــرقی در بودجــه را ارتق
کلامــی ایجــاد مرکــز پژوهــش هــای اتــاق 
بازرگانــی را گامــی مثبــت ارزیابــی کــرد و اظهــار 
داشــت: ایــن مرکــز در مطالعــات خــود بایــد توجــه 
ــات  ــه موضوع ــی ب ــک عامل ــگاه ت داشــته باشــد، ن
اقتصــادی نمــی توانــد ما را به ســمت نتایج درســت 

رهنمــون کنــد و بایــد تمامی عوامل موثــر را در نظر 
گرفــت.

وی بــا اشــاره بــه اینکــه کــه در ســال ۱۴۰۰ میزان 
۵.۵ همــت از محــل فــرار مالیاتی در اســتان مالیات 
اخــذ شــده اســت، افــزود: افزایــش پایــه مالیاتــی بــا 
افزایــش نــرخ مالیــات متفاوت اســت و دولــت برای 
خدمــت دهــی بایــد پایــه هــای مالیاتــی را افزایــش 
ــل،  ــن مح ــا از ای ــرد ت ــی را بگی ــرار مالیات ــو ف و جل
میــزان خدمــات دولتی برای شــهروندان ارتقــاء یابد. 
کلامــی گفــت: هــر چقــدر در تدوین بودجــه نظرات 
بخــش خصوصی لحــاظ شــود، برنامه تدوین شــده 
واقــع بینانــه تــر خواهــد بــود، چــرا کــه بازیگــر اصلــی 

اقتصــاد بخــش خصوصی اســت.

معافیــت  بــه  نســبت  اصنــاف  اعتــراض 
بودجــه برنامــه  مالیاتــی 

میرتاج‌الدینــی؛  محمدرضــا  حجت‌الاســام 
نماینــده مــردم تبریــز، اســکو و آذرشــهر در مجلــس 
شــورای اســامی هــم بــا بیــان اینکــه اصناف نســبت 
بــه معافیــت مالیاتی برنامــه بودجــه اعتــراض دارند، 
ــزوم اعمــال برخــی اصلاحــات در ایــن برنامــه  ــر ل ب
تاکیــد کــرد و خواســتار انجــام اقدامــات جــدی در 
ایــن زمینــه شــد. وی بــا اشــاره بــه تــاش نمایندگان 
مجلــس بــرای حفــظ ســقف بودجه عمومــی گفت: 

مجلــس سرســختانه در برابــر تصویــب برخــی بندها 
و لوایــح مقاومــت می‌کنــد. میرتــاج‌ الدینــی در 
ــرژی گفــت:  ــه حامل‌هــای ان خصــوص بحــث یاران
سیاســت حاضــر، حفــظ شــرایط فعلــی اســت، 
بــا ایــن حــال یــک روزی مــا ناگزیــر خواهیــم بــود، 
انــرژی را بــه قیمــت واقعــی به مصرف‌کننــدگان ارائه 
دهیــم و یارانــه آن را برداریــم، وگرنــه طــی ســال‌های 

آینــده مــا واردکننــده بنزیــن و گاز خواهیــم شــد.

عــدم توجــه بــه صنایــع پایین‌دســتی در 
حــوزه معــادن

اللهــوردی دهقانــی؛ نماینــده مــردم ورزقــان در 
مجلــس شــورای اســامی در ایــن جلســه بــه بحــث 
اخــذ مالیــات از مــواد خــام و نیمه‌خــام اشــاره کــرد 
و گفــت: عــدم توجــه بــه صنایــع پاییــن دســتی در 
حــوزه معــادن قابــل قبول نیســت و مــا باید تمرکز 

خــود را بــر فرآورده‌هــای ایــن بخــش متمرکــز کنیــم 
تــا صــادرات صــرف مــواد خــام و نیمه‌خــام.

وی بــا بیــان اینکــه در حــال حاضــر بســیاری از 
کالاهــا به‌صــورت قاچــاق وارد کشــور می‌شــوند، 
افــزود: اگــر ایــن محصــولات از طریــق مبــادی 
رســمی وارد کشــور شوند، منابع سرشــاری از مالیات 
بــر آنهــا نصیــب دولــت خواهــد شــود. دهقانــی دو 
نرخــی بــودن ارز و قیمــت پاییــن انــرژی را از دیگــر 

ــوان کــرد. چالش‌هــای اساســی کشــور عن

ابهامات بودجه ۱۴۰۳ برطرف شود
روح‌الله متفکــر آزاد؛ نماینــده مــردم تبریــز، 
اســکو و آذرشــهر در مجلــس شــورای اســامی 
تاکیــد کــرد: ابهاماتــی در لایحــه برنامــه بودجــه 
ســال ۱۴۰۳ وجــود دارد کــه بایــد برطــرف شــود، بــا 
ایــن حــال بایــد اذعــان کــرد، بودجــه ۱۴۰۳ نســبت 
ــر نگاشــته شــده  ــی، واقع‌بینانه‌ت ــه ســال‌های قبل ب
اســت. وی در خصــوص حــذف یارانــه انــرژی گفــت: 
ــل  ــم در راســتای تعدی ــی سیاســت‌های حاک تمام
قیمت‌هــا بایــد به‌مــرور انجــام شــود، تــا فشــار 

ــه مــردم وارد نشــود. اقتصــادی بیشــتری ب

لزوم حفظ منابع طبیعی در بودجه
مســعود پزشــکیان؛ نماینــده مــردم تبریــز، 
اســکو و آذرشــهر در مجلــس شــورای اســامی، بــر 
لــزوم حفــظ منابــع طبیعــی تاکیــد کــرد و افــزود: 
بایــد هنــگام تدویــن برنامــه بودجــه بــه ایــن مــوارد 
نیــز توجــه شــود، تــا فرزنــدان مــا صاحــب ســرمایه 

ســوخته نشــوند.

معاون استاندار آذربایجان شرقی: 

بودجه ۱۴۰۳ واقع بینانه است

نسرین هزاره مقدم
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ابتــدا مشــکلی بیــن افــراد پیــش مــی آیــد ولــی حــل 
ــد. خشــم ناشــی از مشــکل حــل  ناشــده باقــی مــی مان
ناشــده شــدت مــی گیــرد و رفتــه رفتــه بــه ســایر 
حیطــه هــای تعاملــی کشــیده مــی شــود، توانایــی 
تحســین و تشــکر در اثــر ایــن خشــم ازبیــن مــی 
رود،حتــی اینکــه کــی و چگونــه بــا هم دوســت 

بودیــم غافــل مــی شــویم.
نشانه های رایج توهین و بی احترامی:

زبین رفتن احترام و توجه دوجانبه
نادیده گرفتن جنبه های مثبت دوستی

فراموشی خصوصیات مثبت 
نسبت ناروا دادن به یکدیگر

شوخی‌های خشن درحضور جمع و در تنهایی
تمسخر فعالیت و عملکرد و گفتار اطرافیان

ــم‌ها ـ  ــدن چش ــد زدن ـ چرخان ــار: پوزخن ــت ب ــدن اهان ــان ب زب
جمــع کــردن لب‌هــا

ــذف  ــد ح ــات بای ــات و ارتباط ــا در تعام ــانه ه ــن نش ــام ای تم
ــود. ش

در رفتــار و افــکار خودتــان متمرکــز شــوید اگــر ایــن نشــانه هــا را 
داریــد در پــی تغییــر خودتــان باشــید.

می دانید ریشه و منشا اهانت چیست؟

اطلاعـــات  کســـب  فراینـــد  تربیـــت جنســـی 
جســـمانی، روانـــی و اجتماعـــی در مـــورد مســـائل 
مرتبـــط با غریزه جنســـی اســـت و آمـــوزش آن از 
ســـال‌های اول زندگی شروع می‌شـــود. یک کودک 
باید متناســـب بـــا روند ســـنی خـــود اطلاعاتی در 
خصوص جســـم و روانش دریافـــت نماید تا بتواند 

غریـــزه جنســـی خـــود را ســـامان‌دهی کند.
تربیـــت جنســـی کـــودکان را امـــن می‌کنـــد. 
بـــا تربیـــت جنســـی نگـــرش مثبـــت، ارزش‌ها و 
چارچـــوب اخلاقـــی ایجـــاد می‌شـــود، آگاهـــی و 
رضایـــت از جنســـیت خـــود در کودکان بـــه وجود 
می‌آیـــد، موجـــب عزت نفـــس و اعتمـــاد به نفس 
در باارزش دانســـتن خود و دیگران می‌شـــود، او در 
روابـــط فردی و جنســـی خود رفتار مســـئولانه دارد، 
از بیماری‌های مقاربتی پیشـــگیری می‌شـــود، مورد 
سوءاســـتفاده جنســـی قرار نمی‌گیرد و از کسی نیز 

نمی‌کند. سوءاســـتفاده 
معمـــولا والدیـــن به دلیـــل فقـــدان آگاهی از 
چگونگی ارائه آموزش‌های جنســـی، عدم احســـاس 
راحتی در طرح این مســـاله، شـــرم و حیـــا، ترس از 
شکســـت حریم‌های خانوادگی و ترس از پیامدهای 
منفـــی این اطلاعات و ایجاد کنجکاوی و ســـوالات 
بیشـــتر، از طرح مســـائل جنســـی با فرزندان خود 

ممانعـــت می‌کنند.
در زمـــان ارائـــه تربیـــت جنســـی و آموزش‌های 
مرتبـــط بـــا این موضـــوع والدیـــن نبایـــد واکنش 
هیجانـــی نشـــان دهند و بـــه کودک جـــواب مبهم 
دهند. باید شـــنونده خوبی باشـــند. نباید از عباراتی 
مانند »زشت اســـت« اســـتفاده کرده و انکار نکنند. 
آن‌ها باید راســـتگو باشـــند و اگر جواب ســـوالی را 
نمی‌داننـــد از کـــودک فرصـــت بخواهند تـــا جواب 
ســـوال را پیـــدا کننـــد. تربیـــت جنســـی را باید از 
موقعیت‌هـــای مختلـــف شـــروع کـــرد؛ بـــه طور 
مثـــال والـــد بگویـــد یادت هســـت قبـــا در مورد 
... پرســـیدی؟ مـــن کلاس رفتم یا کتـــاب خواندم 
می‌خواهـــی در مـــورد آن بدانـــی؟ بایـــد ابتـــدا نظر 
کـــودک را بپرســـید و بعد شـــروع کنیـــد. این کار 
بایـــد در محیـــط خصوصـــی و بـــدون حواس‌پرتی 
باشـــد. ممکن اســـت شـــروع به صحبت کنید اما 
درســـت پیش نـــرود، می‌توانید بعدا دوبـــاره انجام 
دهیـــد. باید روراســـت صحبـــت کنیـــد. اطلاعات 
باید به تدریـــج در اختیار کودک قـــرار گیرد. جواب 
ســـوالات کودک باید قانع‌کننده و بدون شـــوخی و 

باشد. مســـخره‌بازی 
زمانـــی کـــه کـــودک ســـوالی پرســـید بایـــد به 
او بگوییـــد چـــه ســـوال خوبـــی پرســـیدی اتفاقـــا 
می‌خواســـتم در این خصوص با تـــو صحبت کنم، 
دقیقـــا منظورت چیســـت؟ باید از کودک بپرســـید 
تـــو چه فکـــر می‌کنـــی؟ چه شـــد که این ســـوال 
بـــه ذهنت رســـید؟ این‌هـــا را از کجا یـــاد گرفتی؟ 
ایـــن ســـوالات باعث می‌شـــود تـــا بدانیـــد کودک 
چـــه انـــدازه اطلاعات دارد و شـــما باید چـــه میزان 

اطلاعـــات بـــه او دهید.

رشد جنسی کودک در ســـنین مختلف چگونه 
است؟

کودک از تولد تا ۲ ســـالگی برداشـــتی از دختر و 
پســـر بودن ندارد. زمانی که به ۲ ســـالگی می‌رســـد 
از وجـــود دخترها و پســـرها آگاه می‌شـــود، تفاوت 
فیزیکـــی پـــدر و مـــادر را درک می‌کنـــد و به تدریج 
متوجه می‌شـــود کـــه لبـــاس مردانه و زنانـــه کدام 
اســـت. اگر کودک بتواند با دســـتانش اشیا را بگیرد 
نســـبت به اعضای بـــدن خود کنجکاو می‌شـــود و 
قســـمت‌هایی از بدن از جمله آلت تناســـلی خود را 
لمس می‌کند کـــه نباید واکنش عجیـــب و غریبی 

نســـبت به آن نشان داد.
در این ســـن باید نام اعضای بـــدن را به کودک 
یاد داد و از اســـامی آلت تناســـلی، اندام خصوصی و 
غیره اســـتفاده کرد نه اســـامی که عجیب، مسخره 
و خنده‌دار باشـــند یا احســـاس گناه بدهند. والدین 
بایـــد دقـــت کنند کـــه در این ســـنین حتما مکان 

تعویض پوشـــک بچه خصوصی باشـــد و همچنین 
از رابطه جنســـی در حضـــور کودک حتـــی در زمان 

خـــواب جلوگیری کنند.
از ۲ تـــا ۴ ســـالگی کـــودک آگاه‌تر می‌شـــود و 
متوجـــه تفاوت ظاهر دختر و پســـر اســـت. در این 
ســـن توجه کودک به جســـم خود و دیگری بیشتر 
می‌شـــود و ســـوالات بیشـــتری می‌پرســـد. در این 
مرحله بایـــد در خصوص اعضای بـــدن و اینکه چه 
کاری انجـــام می‌دهند بـــه کودک توضیـــح داد. در 
این ســـن معمـــولا کـــودکان دکتربـــازی می‌کنند. 
هویـــت جنســـی کـــودک در ایـــن مرحله شـــکل 
می‌گیـــرد. باید خصوصی بـــودن اندام‌هـــا را در این 

ســـن به کودک آمـــوزش داد.
از ۳ تـــا ۵ ســـالگی کنجـــکاوی، پرســـش‌ها و 
ســـوالات شـــدت می‌گیرد. تفاوت دختر و پسر برای 
کودک واضح می‌شـــود. ممکن است خودتحریکی 
انجام دهـــد. در این ســـن کودک بایـــد بداند نوزاد 
از کجـــا می‌آیـــد. در این بازه ســـنی کـــودک آگاهی 

کامل نســـبت به اعضای بدن خـــود دارد.
از ۶ تـــا ۸ ســـالگی کـــودک به ثبات جنســـیتی 
می‌رســـد. کنجکاوی مطرح اســـت اما نه به شدت 
قبل. برای کودک مفهوم دختر و پســـر خوب بودن 
مهـــم اســـت. در این ســـنین می‌تـــوان توضیحات 
ســـاده، مختصر و قابل فهم دربـــاره بلوغ و تغییرات 
جســـمانی، رفتاری و عاطفی به کـــودک داد. ۸ تا ۱۰ 
سالگی ســـال‌های آغازین عشـــق ورزیدن کودکانه 
اســـت. در این ســـنین کودکان زاد و ولد و نه فرایند 
دقیـــق چگونه حامله شـــدن را بهتـــر درک می‌کنند. 
مهم‌تریـــن توضیحات ما در خصـــوص تغییرات در 

ســـنین ۱۰ تا ۱۲ ســـالگی انجام می‌شود.
والـــد همجنـــس باید یک ســـال قبـــل از بلوغ 
تغییـــرات آن را بـــه صورت جـــدا بـــرای دخترها و 
پســـرها توضیح دهد. می‌توان بـــه دخترها توضیح 
داد کـــه بـــدن مـــا مـــوادی ماننـــد ادرار و مدفوع 
دفـــع می‌کنـــد، خانم‌ها نیـــز ماهی یک بـــار موادی 
از بدنشـــان دفـــع می‌شـــود که بـــدن را پاکســـازی 
می‌کنـــد و نشـــانه بزرگ شـــدن و تغییر اســـت. به 
پســـرها نیز می‌تـــوان گفت که در بدن مـــا اتفاقاتی 
می‌افتـــد که برای همه اســـت. مـــوادی در بدن یک 
پســـر ســـاخته می‌شـــود که باید پس از جمع شدن 

شود. تخیله 

چگونه به سوالات کودکان پاسخ دهیم؟
معمـــولا کـــودکان پـــس از آگاهی از مســـائل 

مربوط به جنســـیت ســـوالاتی در زمینـــه تفاوت‌ها 
از  یکـــی  می‌کننـــد.  مطـــرح  تولـــد  و چگونگـــی 
ســـوالات کودکان این اســـت کـــه »فـــرق دختر و 
پســـر چیســـت؟« برای پاســـخ به این ســـوال باید 
تفاوت‌هـــای دو جنس به صـــورت موضوعی عادی 
بیـــان شـــود. می‌تـــوان موضـــوع را اینگونه مطرح 
کـــرد کـــه تفاوت اصلـــی دختـــر و پســـرها در بدن 
آن‌ها اســـت، همه بدن دختر و پســـر یکی بوده اما 

شـــکل اندام تناســـلی آن‌ها بـــا هم فـــرق دارد. 
دخترها همیشـــه دختر و پســـرها همیشه پسر 
می‌ماننـــد، اندام همـــه دخترها این شـــکلی و اندام 

همه پســـرها این شـــکلی است.
اگر کـــودکان پرســـیدند که »چرا اندام تناســـلی 
آن‌ها شـــبیه من نیســـت؟« باید به آن‌هـــا بگوییم 
کـــه در دنیـــا همـــه موجودات بـــا هم فقـــر دارند. 
مثـــا حیوانات، درخت‌هـــا و گل‌ها هـــر کدام یک 
شـــکل هســـتند، بنابراین آدم‌ها نیز هـــر کدام یک 
شـــکل دارند. قیافه‌هـــای ما در یک خانـــواده با هم 
فـــرق دارد، پس بدن زن و مرد نیـــز با هم متفاوت 

است. 
گاهـــی کـــودکان از والدین خود می‌پرســـند که 
»من عروســـی شـــما کجا بودم؟« می‌توان به آن‌ها 
گفت کـــه تو خیلی خیلی کوچولو بـــودی، یک دانه 
نخـــود در دل مامـــان بـــودی. همه بچه‎هـــا بعد از 

عروســـی مامـــان و بابا به دنیـــا می‌آیند.
ممکن است یکی دیگر از ســـوالات کودک این 
باشـــد که »چـــرا بایـــد ازدواج کرد تا بچه‌‎دار شـــد؟« 
بـــه او بگوییـــد برای رشـــد گل‌ها آب، خـــاک و نور 
لازم اســـت، بـــرای به دنیا آمدن بچه نیز لازم اســـت 
پـــدر و مـــادر دوتایی با هـــم از بچـــه مراقبت کنند. 
مامـــان و بابا کـــه ازدواج کردند تصمیـــم می‌گیرند 

شوند. بچه‌‎دار 
یکـــی از ســـوالات رایـــج بچه‌ها این اســـت که 
»بچه‌هـــا از کجـــا می‌آینـــد؟« والدیـــن می‌تواننـــد 
بـــه فرزنـــد خـــود بگویند که هـــر موجـــود زنده‌ای 
ماننـــد خـــودش را بـــه دنیا مـــی‌آورد، پـــدر و مادر 
با هـــم تصمیـــم می‌گیرند بچـــه‌دار شـــوند. پدر و 
مـــادر همدیگـــر را دوســـت دارند، بغـــل می‌کنند و 
می‌بوســـند. یک دانـــه از پـــدر و مـــادر در کنار هم 
قـــرار می‌گیـــرد و در بـــدن مادر رشـــد می‌کند، مثل 
دانـــه‌ای کـــه می‌کاریم و بـــزرگ می‌شـــود. بچه نیز 
در بـــدن مادر بـــزرگ می‌شـــود و بعـــد از مدتی به 

می‌آید. دنیـــا 
والدین در پاســـخ به این سوال که »بچه چطور 

رشـــد می‌کنـــد؟« می‌تواننـــد ایـــن مطلـــب را بیان 
کننـــد کـــه درون بدن مـــادر محلی بـــرای نگهداری 
بچـــه وجـــود دارد که بـــه آن رحـــم می‌گویند. بچه 
داخـــل رحـــم در آب گـــرم قـــرار دارد و بـــا بند ناف 

تغذیـــه می‌کند تا رشـــد کـــرده و بزرگ شـــود.

چگونـــه با بازی‌های جنســـی کـــودکان برخورد 
؟ کنیم

یکـــی از رفتارهـــای رایـــج در ســـنین کودکـــی 
دســـتمالی کـــردن اندام تناســـلی اســـت. این یک 
رفتـــار طبیعـــی در کـــودکان بوده که فاقـــد معنای 
جنســـی و از لحاظ فیزیکی لذت‌بخش اســـت. برای 
مقابلـــه با این رفتار باید تذکر و شـــرایط ایجادکننده 
مانند لباس نامناســـب و نگه داشـــتن ادرار را حذف 
و کـــودک را ســـرگرم فعالیت دیگری کـــرد. باید به 
کـــودک بگوییـــد که این کار بهداشـــتی نیســـت نه 
اینکه زشـــت و بد اســـت. باید بدون خشـــونت از 

انجـــام این عمل جلـــوی جمع جلوگیـــری کنید.
انجـــام  جنســـی  بازی‌هـــای  کـــودکان  گاهـــی 
می‌دهنـــد که اگر داوطلبانه باشـــد، بـــا عدم تمایل 
یـــک نفـــر یـــا ورود والدین قطـــع شـــود، بین دو 
همبازی باشـــد که یکدیگر را می‌شناسند و همسن 
و هم‌جثـــه هســـتند، برنامه‌ریـــزی شـــده و مکـــرر 

است.  نرمال  نباشـــد، 
امـــا گاهـــی این بازی‌ها با ســـن کـــودک مغایر 
بـــوده، آسیب‌رســـان، تحت اعمـــال زور و تهاجمی 
باشـــد، بیـــن دو بچـــه بـــا تفاوت ســـنی زیـــاد رخ 
می‌دهـــد و موجـــب خشـــم، ترس و اضطـــراب در 
کـــودک شـــود، در این صورت مشـــکل‌دار اســـت.
در این شـــرایط باید منبع رفتار جنســـی کودک 
شناســـایی شـــود. هرگز نباید بچه‌ها را بیش از نیم 
ســـاعت تنها گذاشـــت. باید از هرگونـــه پرخاش و 
تنبیه جلوگیـــری و با آرامش، خونســـردی و رفتاری 
حامیانه برخـــورد کرد. والد می‌توانـــد وارد اتاق بچه 
شـــده و بپرســـد که بازی جدید اســـت؟ چطور بازی 
می‌‎کننـــد؟ چند نفره اســـت؟ از کجا یـــاد گرفتید؟ 
اگر با مشـــاهده یـــک رابطه یاد گرفته بـــود باید به 
او بگوییـــد این بازی نیســـت، رابطـــه‌ای مخصوص 
زن و شوهرهاســـت و هیـــچ کس نباید شـــوخی یا 
جـــدی آن را انجـــام دهد. اگر کســـی ایـــن کار را با 
کودک انجـــام داده بـــود، حتما بایـــد از متخصص 

گرفت. کمک 

چگونه کودک باید از خود مراقبت کند؟

آمـــوزش خودمراقبتـــی بـــه کـــودکان اصولـــی 
دارد. اولیـــن اصـــل آمـــوزش مهارت‌هـــای زندگی، 
خودآگاهی و خوددوســـت‌داری اســـت. تـــا زمانی 
که فرد خود را نشناســـد و دوســـت نداشـــته باشد 
نمی‌تواند از خـــود مراقبت کند. برای خودشناســـی 
می‌تـــوان از کودک خواســـت نقاط قـــوت و ضعف، 
صفـــات، عقایـــد، توانمندی‌هـــا، علاقه‌مندی‌هـــا و 
غیره را بنویسد. برای خوددوســـت‌داری نیز می‌توان 
درخـــت بزرگی درســـت کرد کـــه کـــودک روی آن 

بنویســـد چرا خودش را دوســـت دارد.
اصل بعدی آشـــنایی بـــا هیجانات اســـت. باید 
هیجانـــات و احساســـات را به کودک آمـــوزش داد. 
کودک باید احســـاس خطـــر و امنیـــت را بیاموزد. 
در یـــک روش می‌توانیـــد وقتی بـــرای کودک قصه 
می‌گویید و نام احساســـات را ذکـــر می‌کنید کودک 

زنگ بزنـــد مثلا بگوید دینـــگ دینگ.
اصل دیگـــری که بـــرای آمـــوزش خودمراقبتی 
لازم بوده شـــناخت اندام و آناتومی بدن و آشـــنایی 
با قوانین بدن اســـت. برای آموزش آشـــنایی با بدن 
می‌تـــوان از پـــازل قســـمت‎های مختلف بـــدن یا 
آدمکی اســـتفاده کرد که نام قســـمت‌های مختلف 
را بـــا آن بخش بـــدن تطبیـــق دهد. در ایـــن زمان 
باید قســـمت‌های خصوصی را آموزش داد و گفت 
این اندام‌هـــای خصوصی بخش‌هایی هســـتند که 
آن‌ها را می‌پوشـــانیم مثلا شـــورت و مایـــو را رنگ 
کنـــد. پـــس از آشـــنایی با بـــدن نوبت بـــه قوانین 
بدن می‌رســـد. رئیس بـــدن بودن، نشـــانه‌های بدن 
براساس احساســـات، افشـــای راز، کمک خواستن، 
توانایی نـــه گفتن و اینکه قســـمت‎های خصوصی 
همیشـــه خصوصی هســـتند، از جمله قوانین بدن 

است.
یکـــی دیگر از اصول، شـــناخت مرزهـــا و انواع 
روابـــط اســـت. بایـــد بـــه کـــودک بـــرای مرزبندی 
بیـــن خود و افـــراد کمک کـــرد. باید حفـــظ حریم 
خصوصـــی را به کـــودک آموزش داد. بـــرای این کار 
می‌تـــوان دایره‌های ســـبز، زرد و قرمـــز تهیه کرد و 
افـــراد مختلف را در این مرزها قـــرار داد. افراد امن و 
نزدیک و کســـانی که می‌توانند در صـــورت اجازه ما 
مراقبت بهداشـــتی انجام دهند در دایره ســـبز، افراد 
آشـــنا مانند پدربزرگ، مادربزرگ، عمه، عمو، خاله، 
دایـــی و غیره در دایـــره زرد و افراد غریبـــه در دایره 
قرمز قـــرار دارند. بـــه کودک بگویید دســـت‌هایت 
را جلـــو بیـــاور، از ایـــن فاصله کســـی نبایـــد به تو 

شـــود. نزدیک‌تر 
اصـــول بعـــدی بـــرای آمـــوزش خودمراقبتـــی 
شـــناخت انـــواع لمس‌هـــا اســـت. باید بـــه کودک 
آموزش دهیم که ســـه نوع لمـــس داریم. در لمس 
معمولـــی مجاز به طـــور مثال دکتـــر می‌خواهد تو 
را معاینـــه کنـــد یا مـــادر و پـــدر می‌خواهنـــد تو را 
شست‌وشـــو دهند. لمس بـــد و غیر مجـــاز بدون 
اجـــازه تو و بدون حضور والدین انجام می‌شـــود. در 
لمـــس گیج‌کننده تو گیج می‌شـــوی کـــه خوب یا 
بد اســـت مثلا دایـــی تو را بغل می‌کند و دســـتش 

را بـــه انـــدام خصوصی تو می‌کشـــد.
در اصـــل بعـــدی بایـــد شـــناخت و مقابلـــه با 
غریبه‌هـــا را بـــه کـــودک آمـــوزش داد. در این اصل 
کودک باید افراد غریبه و آشـــنا را بشناســـد و آن‌ها 
را تفکیـــک کند. همچنیـــن باید غریبه‌هـــای ایمن 
و خطرنـــاک را تشـــخیص دهد و مهـــارت مقابله با 

افـــراد و مکان‌های غریبه را داشـــته باشـــد.
در اصـــل مهـــارت جـــرات‌ورزی و آمـــوزش نه 
گفتن ســـه اصل کلـــی وجـــود دارد؛ بگو نـــه، فرار 
کن، به کســـی بگو. باید به کـــودک بگویید که رازی 
وجود نـــدارد. در اصـــل راهبرد مقابلـــه‌ای و زنجیره 
حمایـــت اجتماعی بایـــد به کودک آمـــوزش دهید 
که توانایـــی تشـــخیص و دریافت منابـــع مختلف 
حمایـــت اجتماعـــی را کســـب کرده و فهرســـتی از 
منابـــع حمایتـــی تهیـــه کند. می‌تـــوان افـــراد امن 
کـــودک را روی درخـــت نوشـــت و روی در اتـــاق او 
نصـــب کرد تا اگر خواســـت چیزی بگویـــد با آن‌ها 

مطـــرح کند.

همه چیز درباره تربیت جنسی کودکان

یک روانشناســـی تصریح کرد: افراد با تیپ‌های 
شـــخصیتی ایده‌آل‌گرا، کمال‌گـــرا، دارای اعتماد به 
نفـــس کاذب و اختلالات شـــخصیتی پتانســـیل و 
زمینه‌های بروز رفتارهای خشـــونت آمیـــز را دارند. 
ســـالار صمـــدزاده اظهار کـــرد: خشـــونت با هدف 
آســـیب رســـاندن به دیگران رخ می‌دهـــد که انواع 
آن را می‌تـــوان در تحقیر، توهین، ضرب و شـــتم، 
تجـــاوز، تخریب امـــوال و قتل دســـته بندی کرد 
کـــه متاســـفانه آمـــار روبه رشـــدی در کشـــورهای 

دارد. مختلف 
وی با اشـــاره به اینکه اقشـــار و افـــراد ضعیف 
در معرض خشـــونت قرار دارند، افـــزود: رفتارهای 
خشـــونت آمیز نوعی اعمال خشـــونت بـــر دیگران 
است که موجب آســـیب و صدمه در فرد می‌شود 
و عوامـــل مختلـــف از جمله دلایـــل بیولوژیکی و 
محیطی بر آن تاثیر بســـزایی دارد که زنان، کودکان، 
ســـالخوردگان و گروه های اقلیت بیشتر در معرض 
آن قرار دارند. وی به تقســـیم بندی انواع خشـــونت 

بـــا توجه به نـــوع الگـــوی رفتـــاری اشـــاره کرد و 
گفـــت: عوامل اجتماعـــی و روانشـــناختی در بروز 
خشـــونت از جملـــه محرومیت، اهمیـــت فراوانی 
دارند و الگـــوی رفتاری مانند حملـــه فیزیکی علیه 
خود، اشـــیا و دیگران از تقســـیم بنـــدی متفاوتی 
در خشـــونت برخـــوردار هســـتند. صمـــدزاده بـــه 
راهکارهای پیشـــگیری و جلوگیری از بروز خشونت 
اشـــاره کرد و افزود: شـــمارش معکوس از شماره 
۵۰ تـــا صفـــر، نفس عمیق کشـــیدن، قـــدم زدن، 

تکرار کلمه مناســـب و آرام‌بخش، گـــوش دادن به 
موســـیقی، دوری از مســـئله مورد عصبانیت و ابراز 
عصبانیـــت از جمله راهکارهای پیشـــگیرانه از بروز 

خشـــونت در افراد هستند.
وی بـــه راهکارهـــای پرهیز از افراطـــی ‌گری نیز 
اشـــاره کـــرد و افـــزود: شـــیوه و ســـبک زندگی و 
محیـــط در نـــوع رفتـــار افـــراد تاثیر بســـزایی دارد 
و در راســـتای جلوگیـــری از افراطـــی گـــری باید از 
کمال‌گرایی دور شـــده و واقع‌گراتر شـــویم، پرهیز 
از قضـــاوت زودهنگام، صرف زمان بـــرای کار های 
هدفمند و مناسب، دست کشـــیدن از تفکر همه 
یا هیچ، درس و پند گرفتن از اشـــتباهات و ارتباط 

برقـــرار کردن بـــا افراد مختلف بـــدون قیاس کردن 
از راهـــکار هایـــی بـــرای پیشـــگیری از افراطی گری 

است.

چرا رفتار خشونت آمیز داریم؟
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ابــر زن مفهومــی اســت کــه پــس از توســعه یافتگــی و 
جنگ‌هــای جهانــی، زمانــی کــه زنــان در جامعــه و بــه عنــوان 

یــک عضــو فعــال و کنشــگر ورود کردنــد رایــج شــد.
ــه جنســیت خــود  ــه ب ــدون توج ــه ب ــن بره ــان در ای زن
بایــد بــه معیارهــای دنیــای مردانــه پایبند باشــند و توانمندی 
خــود را بــه مــردان اثبــات کننــد. امــا چگونــه؟ از زنــان انتظــار 
مــی‌رود در همــه نقش‌هــای خانوادگــی و اجتماعــی و حتــی 
ابعــاد فــردی، در بهتریــن وجــه ظاهــر شــوند کــه در عمــل 
غیرممکــن اســت. ایــن پدیــده موجــب گرفتــار شــدن زنــان 

در ســندرم ابــر زن گشــته اســت.
امــروزه زنــان تــاش می‌کننــد در تمامــی عرصه‌هــا بــه 
ــوع معرفــی شــده نزدیــک شــوند.  الگوهــا و ترازهــای متن
یعنــی در مقــام فــردی بــه بیشــترین رشــد علمــی و معنــوی 
دســت یابنــد و ارزشــهای معنــوی را حفــظ کننــد؛ در کنــار 
ــند و  ــد باش ــی پایبن ــای خانوادگ ــول و ارزش ه ــه اص آن ب
در کنــار نقش‌هــای خانــواده‌ای کــه در آن متولــد شــده‌اند؛ 
در مقــام همســری نیــز همــراه بــا حفــظ الگوهــای شــرعی 
همــراه بــا حفــظ جذابیت‌هــای زنانــه کــه البتــه بســیار 
ســخت اســت بهتریــن همســر باشــند؛ همچنیــن وظایــف 
مــادری و فرزنــدآوری خــود را انجــام دهنــد و در نهایــت از 
آنجــا کــه بــه میهــن خــود و تــاش بــرای آبــادی آن پایبندند 
همــواره خــود را متعهــد بــه انجــام نقشــی در جهــت حفــظ 
و تقویــت گفتمــان رشــد و توســعه می‌داننــد. چنیــن زنــی 
ــر از الگوهــای توســعه و فشــار مدل‌هــای  کــه تحــت تأثی
توانمندســازی اســت؛ بایــد بتوانــد تمــام ایــن وظایــف را بــه 
خوبــی انجــام دهــد وگرنــه بــا احســاس نارضایتــی و عــذاب 

وجــدان مواجــه خواهــد شــد.
تحمیــل ایــن چارچــوب هــای ســخت در همــه ابعــاد 
ــد فشــاری  خصوصــاً در زندگــی مــدرن کلانشــهرها می‌توان
ســنگین بــه زنــان وارد کنــد چــرا کــه در زندگــی مــدرن 
همــراه بــا فراهــم بــودن امکانــات بیشــتر نســبت بــه مناطــق 
ســنتی‌تر و تمرکــز نهادهــای سیاســتگذار در ایــن فضاهــا، 
بیشــترین انتظــارات از افــراد در جهــت رشــد طلب می‌شــود. 
وجــود دانشــگاه‌ها و مراکــز توانمندســازی و مؤسســات 
رشــد و توســعه و فراهم بودن فرصت شــغلی بیشــتر و در 
کنــار آن بالاتــر بــودن هزینــه زندگــی در ایــن شــرایط موجب 
ــرای کســب  ــان در اصطــاح توانمندشــده ب ــا زن می‌شــود ت
ــئولیت  ــاس مس ــودن احس ــق ب ــمندی و موف ــس ارزش ح
کــرده و بیشــترین نقــش را ایفــا کننــد. به عبارتــی دیگر برای 
ــا،  ــام عرصه‌ه ــق در تم ــرزن موف ــوی اب ــن الگ ــق یافت تحق
بایــد خــود را مــادری مســئولیت پذیــر، همســری همــراه و 
موفــق و همچنیــن یــک فعــال اجتماعــی و کنشــگر نشــان 

دهنــد.
آنچــه ذکــر شــد بــه ایــن معنــی نیســت کــه بایــد زنــان 
ــش  ــور و نق ــه، از حض ــم از جامع ــی مه ــوان نیم ــه عن را ب
آفرینــی در جامعــه منــع کنیــم همانطــور کــه مقــام معظــم 
رهبــری می‌فرماینــد،  اگــر حضــور زنــان در نهضــت انقلابــی 
ملــت ایــران نمی‌بــود، بــه احتمــال زیــاد ایــن انقــاب بــه 
ایــن شــکل پیــروز نمی‌شــد؛ یــا اصــاً پیــروز نمی‌شــد، 
می‌آمــد.  پدیــد  آن  راه  ســر  در  بزرگــی  مشــکلات  یــا 
بنابرایــن، حضــور زنــان مشــکل‏ گشــا بــود. در جنــگ هــم 
همین‏طــور بــود، در مســائل دیگــر از اوّل انقــاب تابــه‏ 

ــه بــوده اســت. حــال هــم همیــن ‏گون
امــروزه بــا اینکــه نهادهــای متعــددی بــه سیاســتگذاری 
ــا  ــادران مشــغولند. ام ــواده و علی‌الخصــوص م ــرای خان ب
نکتــه مهــم اینجاســت کــه ابــراز احســاس خســتگی و 
نارضایتــی زنــان از شــرایط و احســاس ناکافــی بــودن و 
ــه و  ــل توج ــه مح ــای جامع ــان در فض ــدن ایش درک نش

ــل اســت.  تأم
ــا  ــوان گفــت کــه وقــت آن رســیده اســت ت شــاید بت
الگــو و ســبک زندگــی زنــان ایــن مــرز و بــوم را تغییــر داده 
و ایــن آگاهــی را در ایشــان ایجــاد کنیــم کــه بــا توجــه بــه 
توانمنــدی و اســتعداد شــخصی خودشــان و محیطــی کــه 
ــر  ــؤولیت منحص ــالت و مس ــد؛ رس ــی می‌کنن در آن زندگ
بــه فــرد خــود را پیــدا کــرده و در ایــن مســیر پیــش رونــد. 
در صــورت تحقــق ایــن توانمنــدی مهــم توانســته‌ایم 
ــت  ــان در جامعــه حمای ــژه آن ــظ نقــش وی ــا حف ــان را ب زن
کــرده و از گرفتــاری در ســندرم ابــرزن کــه در کشــورهای 
غربــی موجــب تحمــل فشــار مضاعــف و کاهــش ســامت 

جســم و روان آنهــا گشــت را حفــظ کنیــم.

سندرم ابرزن، تله 
توانمندسـازی زنـان

زنزن

کارشناســان در نشســت بررســی طــرح هــا و اقدامــات  
انجــام شــده بــرای تســهیلگری نقــش آفرینــی مــادران در جامعه 
بــر نــگاه بــه حــوزه بانــوان از جنــس نــگاه ســرمایه‌گذاری تأکیــد 
ــان نیازمنــد سیاســت  ــان همچن ــد کــه حــوزه زن و اعــام کردن
ــی اســت. نشســت  ــذاری کلان از ســوی دســتگاههای اجرای گ
بررســی طــرح هــا و اقدامــات انجــام شــده جهــت تســهیلگری 
نقــش آفرینــی مــادران در جامعــه روز دوشــنبه در خانــه اندیشــه 

ورزان برگــزار شــد؛ زینــب اختــری مشــاور وزیــر کشــور در امــور 
بانــوان نیــز در ایــن نشســت بــا بیــان اینکــه نظــارت بــر حســن 
اجــرای همــه قوانیــن بــر عهــده ایــن وزارتخانــه اســت، گفــت: 
بایــد نــگاه بــه حــوزه زنــان از جنــس ســرمایه گــذاری بــرای نســل 

آینــده باشــد.
وی توضیــح داد: مــادر در ســه ســال نخســت زندگــی 
ــه ۲  ــد ب ــه فرزن ــی ک ــا زمان ــارداری ت ــدای ب ــی از ابت ــودک یعن ک

ســالگی مــی رســد، دوران مهمــی را پشــت ســر مــی گــذارد کــه 
بایــد نــگاه ویــژه ای بــه ایــن دوران داشــت. اختــری اظهــار 

ــرار  ــوان کســی کــه ق ــه‌ عن داشــت: اگــر نقــش مــادر را ب
ــم، متوجــه  ــد، تعریــف کنی اســت فــردی را تربیــت کن

اهمیــت ســرمایه گــذاری در ایــن بخــش مــی شــویم 
زیــرا در تعاریــف بیــن المللــی گفتــه مــی شــود هــر 

یــک دلار ســرمایه گــذاری در ایــن دوره بــرای 
بانــوان، ۴۷ دلار برگشــت ســرمایه بــرای جامعه 

ــال دارد. ــه دنب ب

حوزه زنان نیازمند سیاست‌گذاری کلان است

زهرا میرزایی 
متخصص مطالعات زنان 

محققان دانشـــگاه علـــوم پزشـــکی تبریز با 
حضـــور در جمع خبرنـــگاران نتایـــج تحقیقات 
علمـــی خـــود را تشـــریح کردنـــد. دکتـــر هلدا 
توتونچـــی، متخصـــص علـــوم تغذیـــه در این 
نشســـت خبری، به مطالعه خود با عنوان »مرور 
سیســـتماتیک جامع بـــر روی اثـــرات رزوراترول 
در کنتـــرل ســـندروم تخمدان پلی کیســـتیک 
)PCOS(« اشـــاره کـــرد و گفـــت: ســـندروم 
تخمـــدان پلی کیســـتیک یکـــی از مهم‌ترین و 
شـــایع اختلالات غدد درون ریـــز در بین زنان در 

ســـنین باروری اســـت.
وی افـــزود: میزان شـــیوع این ســـندروم در 
دنیـــا بین ۵ تـــا ۱۸ درصـــد و در ایـــران ۷ تا ۱۲ 
درصد گزارش شـــده اســـت. وی ادامـــه داد: این 
ســـندروم یک اختلال ناهمگـــون و چند علیتی 
اســـت که از نظر ژنتیکی هم بسیار پیچیده بوده 
و با علائم عـــدم تعادل هورمونـــی در دختران و 

زنان در ســـنین باروری بـــروز می‌کند.

توتونچی با بیان اینکه این ســـندروم عمدتا 
در افـــراد چـــاق مشـــاهده می‌شـــود، گفـــت: با 
توجـــه به شـــیوع این ســـندروم در افـــراد دارای 
اضافـــه وزن و چاق اگر شـــاهد افزایش بیماری 
متابولیـــک مثـــل دیابت نـــوع دو، بیماری قلبی 
عروقـــی و پرفشـــاری خون باشـــیم جـــا دارد در 
همـــه‌ی محافل علمی مـــورد بحث قـــرار گیرد.
وی ادامه داد: برای درمان عوارض ســـندروم 
تخمدان پلی کیستیک، طیف گسترده داروهای 
شـــیمیایی مورد اســـتفاده قرار می‌گیرد که دارای 
عـــوارض جانبی هســـتند اما امروزه اثربخشـــی 

داروهـــای گیاهـــی به دلیـــل عوارض کـــم مورد 
توجه قرار گرفته و در کنترل و درمان بســـیاری از 

بیماری‌ها مورد اســـتفاده قـــرار می‌گیرد. 
وی بـــا بیان اینکـــه یکی از گیاهـــان دارویی 
موثر در این خصوص، رزوراترول اســـت، گفت: 
این دارو خاصیت آنتی اکســـیدان و ضد التهابی 
بالایـــی دارد و مطالعـــات نشـــان می‌دهد که در 
به تاخیر انداختن طیف گســـترده‌ای از بیماری‌ها 
موثـــــر اســـــت. این متخصص تغذیه به منابع 
این دارو اشـــاره کرد و افـــزود: از مهم‌ترین منابع 
طبیعی ایـــن دارو، انگور قرمـــز، توت‌های تیره، 
تمشـــک، زغال اخته، توت ســـیاه، بـــادام زمینی 
و شـــکلات تلخ اســـت. وی با بیـــان اینکه این 
ترکیـــب در حالت قرص هم موجـــود بوده و به 
صورت مکمـــل غذایی تجویز می‌شـــود، گفت: 
مطالعـــات اخیـــر نشـــان داده که ایـــن ترکیب 
به دلیـــل ضد التهابـــی و آنتی اکســـیدان بودن 

خـــواص ضد پیری و ضد ســـرطانی هـــم دارد.
وی ادامه داد: طبق بررســـی‌های انجام شـــده 
رزوراتـــرول در تعدیـــل کـــردن تولید و ترشـــح 
هورمون‌هـــای جنســـی زنان نقش مهمـــی دارد.

وی افـــزود: نتیجـــه مطالعـــات نشـــان داده 
رزوراترول به کاهش مقاومت انســـولین، بهبود 
مورفولوژی تخمدان و شـــاخص‌های تن‌سنجی 
از طریق تنظیم در تولید و ترشـــح هورمون‌های 
جنســـی در بهبـــود علائـــم بیمـــاران مبتـــا به 

PCOS موثر اســـت. 
وی بـــا بیان اینکه متابولیســـم گلوکز در این 
بیمـــاران مختل می‌شـــود، گفـــت: رزوراترول با 
افزایـــش تکثیر ســـلول‌های پانکـــراس، تولید و 
ترشـــح انســـولین به بهبود متابولیســـم گلوکز 
و حساســـیت انســـولینی در این بیمـــاران منجر 
می‌شـــود. وی ادامـــه داد: حـــدود ۹۰ درصـــد 
مطالعات اثـــرات مفید مکمل یـــاری رزوراترول 
در بیماران با ســـندروم تخمدان پلی کیســـتیک 
را تاییـــد کردند.  وی در خاتمه اذعـــان کرد: زنان 
جامعه با اصـــول تغذیه صحیح، تغییر ســـبک 
زندگـــی و افزایش فعالیـــت بدنی خـــود از بروز 

بیماری‌های ایـــن چنینی جلوگیـــری کنند.
ســـولماز قنبـــری، دکتـــرای مامایـــی نیز به 
مطالعـــه‌ای با عنـــوان »تاثیـــر پـــری بیوتیک بر 
نشـــانه‌های یائسگی و شـــاخص‌های متابولیکی 
در زمـــان یائســـه« اشـــاره کرد و گفـــت: در واقع 
هـــدف ایـــن مطالعـــه تاثیـــر کورکومیـــن روی 
ســـندروم تخمدان پلی کیســـتیک است که یک 
اختلال متابولیکی شـــایع بـــوده و ارتباط نزدیکی 

با نابـــاروری دارد.
وی افزود: شـــیوع ســـندروم تخمـــدان پلی 
کیســـتیک در ایـــران ۷تـــا ۱۴ درصد اســـت که 
شـــیوع پایینی نـــدارد و باتوجه بـــه تاثیراتی که 
به جـــا می‌گذارد یـــک بیماری مزمن به شـــمار 
مـــی‌رود. وی بـــا بیـــان اینکـــه در ایـــن بیماران 
چربی‌هـــای نامطلـــوب افزایـــش و چربی‌هـــای 
مطلـــوب کاهش پیدا می‌کند، ادامـــه داد: اینکه 
چرا افراد به ســـندروم تخمدان مبتلا می‌شـــوند 
شـــناخته شـــده نیســـت امـــا عوامـــل ژنتیکی، 
محیطـــی، تغذیه و رحمـــی تاثیر گذار اســـت.

وی با اشـــاره به اینکه کورکومین جزو فعال 
زردچوبه اســـت، گفت: هدف این مطالعه تاثیر 
کورکومیـــن روی شـــاخص‌های متابولیـــک بود 
کـــه افراد در ســـنین باروری بین ۱۸ تا ۴۵ ســـال 
مورد مطالعـــه قرار گرفتنـــد. وی ادامه داد: قبل 
از مداخلـــه افراد، آزمایش‌هـــای متعددی گرفته 
شـــد و کورکومین به مدت ســـه مـــاه دو بار در 
روز تجویز شـــد که نشـــان داد قندخون کاهش 
پیـــدا کـــرده و روی مرتب بودن عـــادت ماهیانه 

تاثیر بســـزایی داشته‌است. هم 
دکتر زینب جوادی والا به مطالعه تحقیقاتی 

خـــود با عنـــوان »مـــرور نظامند و فـــرا تحلیلی 
تاثیر رویکردهـــای زوج درمانی بـــر بهبود روابط 
و افزایـــش رضایـــت بیـــن زوجین« اشـــاره کرد 
و گفـــت: طبق مطالعـــات انجام شـــده در تبریز 
نشـــان داد که کیفیت زندگی زنـــان تحت تاثیر 
روابـــط زوجیـــن بوده و بـــه دلیل روابـــط پایین 
از ســـامت جســـمی و روحی مطلوبی برخوردار 

. نیستند
وی با اشـــاره به اینکه این مطالعات با ســـه 
رویکرد اصلی انجام شـــده، ادامه داد: درمان‌های 
شناختی رفتاری، رویکرد غنی ســـازی روابط بین 
زوجیـــن و آموزش مهارت‌هـــای ارتباطی بود که 
در بین این ســـه مورد درمان شناختی رفتاری بر 
بهبود روابط زوجین تاثیر بیشـــتری داشته‌است.
وی بـــا بیان اینکـــه این مطالعه بـــر روی افراد 
۱۸تا۵۹ انجام گرفتـــه، افزود: آموزش مهارت‌های 
ارتباطی بیشـــتر بر زنان تاثیر داشـــته و هیچ گونه 

تاثیر مثبتی بر روی مردان نداشته‌اســـت. 

دکتـــر حمیـــد الله‌وردی‌پـــور، عضـــو هئیت 
علمی دانشـــگاه علوم پزشکی تبریز و مدیر اطلاع 
رســـانی پزشـــکی و منابع علمی دانشـــگاه نیز در 
ادامـــه افزود: دانشـــگاه علوم پزشـــکی در زمینه 
انتشـــار مجلات علمی در ایران بالاترین ســـطح را 
از آن خـــود کرده که دو مجله این دانشـــگاه رتبه 
دوم و ســـوم کشوری را کســـب کرده است. وی با 
بیان اینکـــه ۹مجله دانشـــگاه دارای ایندکس‌های 
بین المللی هســـتند، گفت: از ۱۴مجله دانشگاه 
علوم پزشـــکی تبریز ‌۱۱مورد آن در دنیا از ســـطح 

بالایی برخوردار هســـتند.

توسط محققان دانشگاه علوم پزشکی تبریز تشریح شد؛

اثرات»رزوراترول« در کنترل سندروم تخمدان پلی‌کیستیک 
و تاثیر»کورکومین« بر روی شاخص‌های متابولیک

بنابر اعلام معـــاون برنامه‌ریزی و هماهنگی 
معاون امـــور زنان و خانـــواده رئیس جمهوری، 
آمـــار تقریبی زنان خانـــه‌دار کمتر از ۲۵ میلیون 
نفـــر اســـت. لاله فرهنـــگ متین در نشســـت 
»هم‌نـــورد« بـــا موضـــوع بررســـی طرح‌هـــا و 
اقدامـــات انجام شـــده در زمینه تســـهیل گری 
نقـــش آفرینی مـــادران در جامعه که از ســـوی 
اندیشـــکده »مـــوج« برگـــزار شـــد، اظهارکـــرد: 
بـــر اســـاس نتایـــج یکـــی از پژوهش‌هایی که 
وزارت تعاون، کار و رفـــاه اجتماعی انجام داده 
اســـت به طـــور تقریبی آمـــار بانـــوان خانه‌دار 

کمتـــر از ۲۵ میلیـــون نفر 
اســـت. وی ادامه داد: آمار 
نیز  جامعـــه زنان شـــاغل 
حـــدود ۱۳ الـــی ۱۴ درصد 
از اشـــتغال فعال اســـت. 
در واقع آمـــار زنان خانه‌دار 
ما بیشـــتر از زنان شـــاغل 
هســـتند و جامعه وسیعی 
از جمعیـــت کشـــور ما را 
بانـــوان خانه دار تشـــکیل 

. هند می‌د
ریزی  برنامـــه  معـــاون 
و هماهنگی معـــاون امور 
زنـــان و خانـــواده رئیـــس 
به  اشـــاره  بـــا  جمهـــوری، 
آمارپژوهی که وی از بانک 
جهانـــی انجام داده اســـت، 
یادآور شـــد: آمـــار پژوهی 

از بانـــک جهانی در بـــازه زمانـــی ۱۹۷۰ تا ۲۰۲۰ 
درباره وضعیت اقتصادی بانـــوان و نرخ باروری 
انجام دادیم؛ نتایج نشـــان مـــی‌داد که به طور 
میانگیـــن وضعیـــت اقتصادی زنـــان در جهان 
۵۰ درصد اســـت. وضعیت اقتصـــادی زنان در 

کشـــور ما در ســـال ۱۹۷۰ خیلی پایین بود اما 
الان حـــدود ۱۵ درصد اســـت.

فرهنـــگ متیـــن تصریح کـــرد: از ســـوی 
دیگـــر اما وقتـــی به نرخ باروری نـــگاه می‌کنیم 
متوجه می‌شـــویم کـــه میانگیـــن جهانی نرخ 
بـــاروری در ۱۹۷۰ حـــدود ۲.۲ درصـــد بـــوده 
اســـت امـــا همین آمار در کشـــور مـــا و در آن 
بـــازه زمانی بیـــش از ۶.۵ بوده اســـت. در حال 
حاضر اما نرخ باروری در کشـــورهای توســـعه 
یافته حدود ۱.۵ تا ۱.۷ اســـت اما در کشـــور به 

است. رســـیده   ۱.۶ حدود 
وی بـــا تاکید بـــر لزوم 
گفتمـــان ســـازی در نظام 
و  زنـــان  حـــوزه  مســـائل 
خانواده، تاکیـــد کرد: باید 
نـــگاه و منویـــات رهبـــری 
تبدیـــل به گفتگو شـــود. 
نیـــاز داریم با بســـته‌هایی 
بـــزرگ  رویـــداد  نظیـــر 
خانـــواده و فرهنـــگ عامه 
کـــه در ۹ محـــور از ســـوی 
و  زنـــان  امـــور  معاونـــت 
خانـــواده اجـــرا می‌شـــود، 
ایـــن گفتمـــان ســـازی را 

کنیم. ایجـــاد 
ریزی  برنامـــه  معـــاون 
و هماهنگی معـــاون امور 
زنـــان و خانـــواده رئیـــس 
جمهـــوری، در بخش دیگر 
ســـخنان خود با بیـــان اینکه کلیـــه برنامه‌ها و 
سیاســـت‌های معاونت زنان و خانواده ریاست 
جمهوری نشـــات گرفته از اســـناد بالادســـتی و 
سیاســـت‌های بالادســـتی حاکم بـــر جمهوری 
اســـامی ایـــران اســـت، تصریـــح کـــرد: یکی 

از آخریـــن طرح‌هـــای معاونـــت امـــور زنان و 
خانواده ریاســـت جمهـــوری در حـــوزه بانوان، 

اعضـــای هیات علمـــی بود. 
ما موانع رشـــد و شـــکوفایی ایـــن‌ زنان را 
بررســـی کردیم. بـــه تازگی با جامعـــه نخبگان 
و صاحبان اســـتعداد جلســـه داشتیم تا ببینیم 
از جمع بنـــدی این صحبت‌ها بـــه چه نتایجی 
می‌رســـیم. اینکه این زنان شـــاغل یا خانه دار 
ما در مناطق روســـتایی یا شـــهری هستند نیز 
باعث می‌شـــود که نظام مســـائل آنها متفاوت 

باشد.
فرهنگ متین معتقد اســـت کـــه باید نگاه 
اصلـــی منویـــات رهبری و الگوی ســـوم زن در 
روح قوانین جاری شـــود تا مســـائل حوزه زنان 

و خانواده درک شـــود.
بـــه گفته وی، در اجـــرای قوانین خلاءهایی 
وجـــود دارد، کمـــا اینکـــه مدیران بـــا خوانش 
خود قوانیـــن را اجرا می‌کنند و از ســـوی دیگر 

برخـــی قوانین مدیران را مکلـــف به انجام برخی 
امـــور در حـــوزه زنـــان و خانواده نکـــرده و این 

باعث ایجاد مشـــکلاتی شـــده است.
معاون برنامـــه ریـــزی و هماهنگی معاون 
امور زنـــان و خانواده رئیس جمهوری با اشـــاره 
به برنامه هفتم توســـعه، توضیـــح داد: یکی از 
مســـائلی که معاونت زنان در برنامه هفتم و در 
فصل زن و خانواده و جمعیت پیشـــنهاد داد؛ 

موضوع انعطاف شـــغلی بانوان است. 
این امـــر می‌تواند تعارضـــات نقش فردی، 
اجتماعـــی و خانوادگی زنـــان را تا حدی بر طرف 
کند. البتـــه این موضـــوع پیچیدگی‌های خود 
را دارد چراکـــه تفاوتـــی بین شـــغل هایی مثل 
معلمـــی و برخـــی شـــغل‌های دیگر کـــه فرد 
باید در میدان کار حضور داشـــته باشـــد، وجود 
دارد. بایـــد فرآینـــد دورکاری طوری باشـــد که 
هم لطمـــه‌ای بـــه کار نخورد و هـــم بانو دچار 

استرس بیشـــتر نشود.

آمار زنان خانه‌دار؛ زیر ۲۵ میلیون نفر
*توجه به انعطاف شغلی زنان در برنامه هفتم توسعه

قوانیـــن  اجـــــرای  در 

دارد،  وجـــود  خلاءهایـــی 

بـــا  مدیـــران  اینکـــه  کمـــا 

خوانش خـــود قوانین را اجرا 

می‌کننـــد و از ســـوی دیگـــر 

را  برخـــی قوانیـــن مدیـــران 

انجـــام برخی امور  مکلف به 

در حـــوزه زنـــان و خانـــواده 

ایجاد  باعـــث  این  نکـــرده و 

مشـــکلاتی شـــده اســـت.
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درمان چاقی با کپسولی که 
در معده می‌لرزد

مهندســان یــک کپســول ارتعاشــی و قابــل بلــع ســاخته‌اند 
کــه می‌توانــد بــه درمــان چاقــی کمــک کنــد. یــک کپســول 
ــز کمــک  ــب مغ ــه فری ــد ب ــدن می‌توان ــل بلعی ارتعاشــی قاب
کنــد تــا فــرد کمتــر غــذا بخــورد. ایــن قــرص دارای یــک 
عنصــر ارتعاشــی اســت کــه در معــده فعــال می‌شــود و 
مغــز را فریــب می‌دهــد تــا تصــور کنــد کــه معــده پــر اســت. 
ــع ســاخته‌اند  ــل بل مهندســان یــک کپســول ارتعاشــی و قاب
ــورت دادن  ــد. ق ــی کمــک کن ــان چاق ــه درم ــد ب ــه می‌توان ک
ایــن کپســول قبــل از غــذا خــوردن می‌تواند احســاس ســیری 
ایجــاد کنــد و مغــز را فریــب دهــد تــا فــرد فکــر کنــد زمــان 

توقــف غــذا خــوردن فــرا رســیده اســت.
ایــن کپســول ارتعاشــی بلعیدنــی توســط مهندســان 
ــه  ــاوری ماساچوســت )MIT( طراحــی شــده ک موسســه فن
در معــده می‌لــرزد و حــس ســیری کاذب ایجــاد می‌کنــد 
و اشــتها را کاهــش می‌دهــد. ایــن قــرص می‌توانــد یــک 
روش کم‌تهاجمــی و مقــرون بــه صرفــه بــرای درمــان چاقــی 
ارائــه دهــد. هنگامــی کــه شــما یــک وعــده غذایــی حجیــم 
ــز شــما ارســال  ــه مغ ــده ســیگنال‌هایی را ب ــد، مع می‌خوری
ــه شــما  ــد و ب ــد کــه احســاس ســیری را ایجــاد می‌کن می‌کن
کمــک می‌کنــد تــا متوجــه شــوید کــه زمــان دســت کشــیدن 
از غــذا خــوردن فــرا رســیده اســت. معــده‌ی پــر از مایعات نیز 
ــن  ــه همی ــد، ب ــه مغــز ارســال کن ــن پیام‌هــا را ب ــد ای می‌توان
دلیــل اســت کــه معمــولاً بــه افــرادی کــه می‌خواهنــد رژیــم 
بگیرنــد و وزن کــم کننــد توصیــه می‌شــود قبــل از غــذا یــک 
لیــوان آب بنوشــند. مهندســان MIT اکنــون بــا اســتفاده از 
یــک کپســول قابــل بلــع کــه در معــده ارتعــاش می‌کنــد، راه 
ــن  ــد. ای ــه کرده‌ان ــده ارائ ــن پدی ــرای اســتفاده از ای ــدی ب جدی
ــد  ــال می‌کنن ارتعاش‌هــا همــان گیرنده‌هــای کششــی را فع
کــه وقتــی معــده منبســط می‌شــود، حــس می‌کنــد و یــک 

ــد. ــاد می‌کن ــیری ایج ــز از س ــس وهم‌آمی ح

افزایش ۳۰ درصدی مرگ و میر 
ناشی از آلودگی هوا در کشور

بهداشــت محیــط بــر روی هــوا، آب و غــذا نظــارت دارد 
و در اجــاس محیــط زیســت اخیــر شــاهد بودیــم کــه بــرای 
آلودگــی هــوا چــه برنامه‌هایــی در ســطح جهانــی مطرح شــده 
اســت. رئیــس مرکــز ســامت محیــط و کار وزارت بهداشــت، 
از افزایــش ۳۰ درصــدی مــرگ و میــر ناشــی از آلودگــی هــوا 
در کشــور خبــر داد. جعفــر جندقــی، در نشســت تخصصــی 
جامــع  قانــون  پیش‌نویــس  گفــت:  محیــط  بهداشــت 
بهداشــت محیــط آمــاده اســت و مــا از فرهنگســتان علــوم 
پزشــکی، انجمن‌هــای مختلــف و دانشــگاه‌ها می‌خواهیــم 
در ایــن زمینــه بــه مــا کمــک کننــد کــه یــک قانــون جامــع 
ــاز  ــت ب ــا را در حاکمی ــن موضــوع دســت م بنویســیم و ای
زمینــه  در  نزدیــک،  آینــده‌ای  در  بتوانیــم  کــه  می‌گــذارد 
بهداشــت محیــط مطالبه گری داشــته باشــیم. وی افــزود: در 
قانــون آلودگــی هــوا چهــار تکلیــف به عهــده وزارت بهداشــت 
ــرده اســت.  ــف خــود عمــل ک ــه تکالی ــه ب گذاشــته شــده ک
یکــی از ایــن تکالیــف رصــد وضعیــت هــوا در شــهرهای آلوده 
اســت و بررســی‌ها نشــان داد از ســال ۱۴۰۰ مــرگ و میــر 
ــا ســال ۱۴۰۱ بیــش از ۳۰  ــران ت ناشــی از آلودگــی هــوا در ای
درصــد افزایــش داشــته کــه ایــن وضعیــت بســیار نامناســب 
ــازمان  ــار س ــت در کن ــت: وزارت بهداش ــی گف ــت. جندق اس
محیــط زیســت و ســازمان دامپزشــکی، تنها نهادهــای نظارتی 
بــر روی شــاخص‌های بهداشــتی کشــور هســتند کــه قــدرت 
پیگیــری و نظــارت بــر تخلفــات احتمالــی را بــه طــور کامــل 
دارنــد، گرچــه قوانیــن موجــود، اعــام جــرم را علیــه نهادهــای 
آسیب‌رســان بــه بهداشــت محیــط در حــد کافــی فراهــم 
نمــی‌آورد. وی خاطــر نشــان کــرد: بهداشــت محیــط بــر روی 
هــوا، آب و غــذا نظــارت دارد و در اجــاس محیــط زیســت 
اخیــر شــاهد بودیــم کــه بــرای آلودگــی هــوا چــه برنامه‌هایــی 

در ســطح جهانــی مطــرح شــده اســت.
رئیــس مرکــز ســامت محیــط و کار وزارت بهداشــت 
ــف وزارت بهداشــت را  ــار حیطــه وظای ــا در چه ادامــه داد: م
خلاصــه می‌کنیــم و یکــی از ایــن حیطه‌هــا، بحــث حاکمیــت 
اســت؛ اینکــه چقــدر توانســته‌ایم مطالبه‌گــر باشــیم و یکــی 
از نــکات بســیار مهــم در ایــن زمینــه بحــث قانــون اســت و 
قانــون بایــد دســت مــا را بــاز بگــذارد کــه بتوانیــم مطالبه‌گــری 

داشــته باشــیم.

در   B گــروه  ویتامین‌هــای  کمبــود  تاثیــر 
عضــات گرفتگــی 

عملکرد صحیح سیســتم عصبی در بدن انسان 
در گــرو مصــرف مقادیر مناســب ویتامین B اســت. 
ــه در  ــروه ب ک ــن ویتامین‌هــای گ یکــی از مهم‌تری
گرفتگــی عضلانــی نقــش دارد، ویتامین B ۶ اســت. 
ــد باعــث گرفتگــی عضــات  ویتامیــن B ۶ می‌توان
ــه ســلول‌ها را  ــال گلوکــز ب ــه انتق ــرا وظیف شــود، زی
بــر عهــده داشــته و در بســیاری از واکنش‌هــای مهــم 
بــدن نقــش دارد. گرفتگــی عضــات ناشــی از کمبود 
ویتامیــن B ۶ بیشــتر در افــرادی مشــاهده می‌شــود 
 B کــه عــادت بــه نوشــیدن الــکل دارنــد. ویتامیــن
ــی تاثیــر مســتقیم دارد.  ۱۲ نیــز در انقبــاض عضلان
ــر تاثیــر بــر ســنتز  کمبــود ویتامیــن B ۱۲ عــاوه ب
DNA و انتقــال عصبــی، منجــر بــه کــم خونــی نیــز 
خواهــد شــد. اگــر می‌خواهیــد ذخایر ویتامیــن B را 
در بــدن خــود افزایــش دهیــد از تخــم مــرغ، شــیر، 
گوشــت، غذا‌هــای دریایــی، مغز‌هایــی ماننــد گــردو 

و ســبزیجات ســبز تیــره بیشــتر اســتفاده کنیــد.
یکــی دیگــر از ویتامین‌هایــی کــه کمبــود آن 
بــه طــور غیــر مســتقیم در گرفتگــی عضــات نقــش 
دارد، ویتامیــن D اســت. ویتامیــن D مســتقیما 
ــی  ــا ویتامین ــدارد، ام ــش ن ــی نق ــاض عضلان در انقب
ــت کلســیم در خــون  ــه در جــذب و تثبی اســت ک
بســیار تاثیرگــذار اســت؛ بــه طــوری کــه کمبــود آن 
باعــث کمبــود کلســیم در بدن شــده و ریســک بروز 

ــد. ــی را بیشــتر می‌کن گرفتگــی عضلان
 D ویتامیــن  کافــی  مقادیــر  از  اینکــه  بــرای 
ــه انــدازه کافــی در  برخــوردار شــوید، ســعی کنیــد ب
معــرض نــور خورشــید قــرار بگیریــد. همچنیــن 
مصــرف غذا‌هایــی مثــل ماهــی توصیــه می‌شــود. 
مواجــه  دی  ویتامیــن  کمبــود  بــا  شــدیدا  اگــر 
هســتید، مصــرف قــرص ویتامیــن دی را فرامــوش 
نکنیــد؛ البتــه دوز دقیــق مصــرف برای شــما با توجه 
ــود، حتمــا توســط پزشــک  ــه ســن و مقــدار کمب ب

ــن شــود. ــد تعیی بای

کمبود کلسیم و گرفتگی شدید عضلات

شــاید بتــوان گفــت کــه مهم‌ترین مــاده معدنی 
مهــم بــرای حفــظ ســامت اســتخوان‌ها و مفاصــل، 
کلســیم اســت. توانایــی انقبــاض عضــات بــه طــور 
مســتقیم به ســطح کلســیم در خون بســتگی دارد. 
در صــورت کمبــود کلســیم خطــر اسپاســم عضلانی 
و همچنیــن درد عضــات بیشــتر خواهــد شــد. برای 
اطمینــان از اینکــه در رژیــم غذایــی خــود بــه انــدازه 
کافــی از کلســیم اســتفاده می‌کنید، مصــرف لبنیات 

را فرامــوش نکنید.
گرفتگــی عضــات بر اثر کمبود کلســیم بیشــتر 
در کمــر و قســمت پــا اتفــاق می‌افتــد. بــا یــک 
ــوید  ــه ش ــد متوج ــاده می‌توانی ــون س ــش خ آزمای
کــه آیــا کمبــود کلســیم داریــد یــا خیــر! در صــورت 
داشــتن کمبــود کلســیم بــدون شــک پزشــک 
مصــرف قــرص کلســیم را به شــما پیشــنهاد خواهد 
داد. در کنــار کلســیم حتمــا بایــد از ویتامیــن دی نیز 
اســتفاده شــود تــا جــذب ایــن مــاده معدنــی در بدن 

بــه بهتریــن شــکل صــورت گیــرد.

منیزیــم اســتفاده کنیــد تــا دچــار گرفتگــی 
نشــوید عضــات 

ــدام  ــود ک ــه کمب ــوال ک ــن س ــه ای ــخ ب در پاس
می‌شــود؟  عضــات  گرفتگــی  باعــث  ویتامیــن 
ویتامیــن دی و ویتامین‌هــای ب را بــه شــما معرفــی 
کــرده و بعــد بــه نقــش کلســیم پرداختیــم. در حالــی 
کــه کلســیم مــاده معدنــی اســت کــه نقــش قابــل 
توجهــی در قابلیــت انقبــاض عضــات دارد، منیزیــم 
در شــل شــدن عضــات موثــر اســت. گرفتگــی 
عضــات اغلــب بــه دلیــل اختــال در عملکــرد 
انقباضــی عضــات بــه دلیــل کمبــود کلســیم و 

منیزیــم ایجــاد می‌شــود.
ــی  ــر کاف ــد مقادی ــما فاق ــی ش ــم غذای ــر رژی اگ
ــد  ــات و ســبزیجات اســت اصــا بعی غــات، حبوب
نیســت کــه دچــار کمبــود منیزیــم باشــید. منیزیــم 
ــه آن  ــر ب ــه متاســفانه کمت ــی اســت ک ــاده معدن م
توجــه شــده اســت و بســیاری از مــردم از نقــش 
اساســی آن در عملکــرد سیســتم‌های مختلــف بــدن 
ــردم  ــر م ــال اکث ــوان مث ــه عن بی‌اطــاع هســتند. ب
نمی‌داننــد کــه کمبــود منیزیــم تــا چــه حــد در بــروز 

ــم افســردگی نقــش دارد. علائ

پتاسیم برای جلوگیری از گرفتگی عضلات
یــک مــاده معدنــی ضــروری بــرای انقبــاض 
عضــات، پتاســیم اســت کــه در عملکــرد ســلول‌ها 
نیــز نقــش دارد. گرفتگــی عضــات می‌توانــد در 
نتیجــه کمبــود پتاســیم اتفــاق بیفتــد. کمبــود 
پتاســیم باعــق ضعــف و اسپاســم ماهیچه‌هــا شــده 
و توانایــی عمکلــرد آن‌هــا را کاهــش می‌دهــد. بــرای 
ــیم  ــی پتاس ــدازه کاف ــه ان ــید ب ــن باش ــه مطمئ اینک
مصــرف می‌کنیــد، در رژیــم غذایــی خــود بایــد بــه 
انــدازه کافــی ســبزیجات و میوه‌هــا را بگنجانیــد.

ــد از: زرد  ــی از پتاســیم عبارتن ــی غن مــواد غذای
آلــو و میوه‌هــای خشــک، میوه‌هایــی مثــل آووکادو، 
ســیب، پرتقــال و مــوز، ســبزیجاتی مثــل اســفناج و 
چغندر، ســبزیجات ریشــه‌دار ماننــد هویج، حبوبات 

و انــواع گوشــت مثــل گوشــت مــرغ و ماهــی.
عــاوه بــر پتاســیم، کمبــود ســدیم نیــز در 
گرفتگــی عضــات نقــش دارد. کمبــود ســدیم 
از حــد آب  بیــش  می‌توانــد در نتیجــه مصــرف 
یــا تعریــق بیــش از حــد رخ داده و بــا اختــال 
در عملکــرد کلیــه موجــب گرفتگی‌هــای مکــرر 
ماهیچه‌هــا شــود. بــا مصــرف مقادیــر مناســب 
نمــک در رژیــم غذایــی خــود می‌توانیــد از کمبــود 

ســدیم پیشــگیری بــه عمــل آوریــد.

چــه کســانی بیشــتر دچــار گرفتگــی عضــات 
می‌شــوند؟

شــرح دادیــم کــه کــدام ویتامیــن بــرای گرفتگی 
عضــات خــوب اســت. لازم بــه ذکــر اســت کــه 
ــد  گرفتگــی عضــات در هــر ســن و ســالی می‌توان
اتفــاق بیفتــد؛ امــا در گروه‌هــای زیــر احتمــال بــروز 
آن بیشــتر اســت: زنــان بــاردار: جنیــن در حــال رشــد 
در رحــم بانــوان بــاردار باعــث ایجــاد فشــار به اعصاب 
و رگ‌هــای خونــی در قســمت پــا می‌شــود. عــاوه 
بــر ایــن، یکــی دیگــر از عواملــی کــه خطــر گرفتگــی 
عضــات را در زنــان بــاردار افزایــش می‌دهــد، عــدم 

ــارداری اســت. تعــادل الکترولیت‌هــا در دوران ب
افــراد مســن: با افزایش ســن، عملکــرد عضلانی 

و عصبــی کاهــش یافتــه و بی‌حســی در اندام‌هــا 
ورزشــکاران:  می‌دهــد.  رخ  عضلانــی  کرامــپ  و 
ورزشــکاران بــه ویــژه شــناگران یــا دونــدگان کــه از 
عضــات خــود خیلــی زیــاد اســتفاده می‌کننــد، اگــر 
ــد،  ــرم نکنن ــوب گ ــود را خ ــدن خ ــل از ورزش ب قب

ــی عضــات می‌شــوند. ــار گرفتگ دچ

برای گرفتگی عضلات چه بخوریم؟
ــود کــدام  ــد توجــه داشــته باشــید کــه کمب بای
ویتامیــن باعــث گرفتگــی عضــات می‌شــود. بــا در 
نظــر گرفتــن ایــن مســئله می‌توانیــد مــواد غذایــی 
ــی  ــواد معدن ــا م ــا ی ــن ویتامین‌ه ــی از ای ــه غن را ک
هســتند، بــه راحتــی در رژیم غذایی خــود بگنجانید. 
ــی  ــما معرف ــه ش ــی را ب ــاده غذای ــد م ــا چن در اینج
ــا مصــرف آن‌هــا ریســک اسپاســم  ــه ب ــم ک می‌کنی

ــود: ــر می‌ش ــی کمت عضلان
آووکادو
هندوانه

شیر نارگیل
سیب زمینی شیرین

ماست یونانی
آب قلم

پاپایا
غذا‌های تخمیر شده

ماهی سالمون
ماهی ساردین

برای گرفتگی عضلات چه قرصی بخوریم؟
کمبــود  نتیجــه  در  اگــر  عضــات  گرفتگــی 
ویتامیــن یــا مــواد معدنــی باشــد، بــرای درمــان آن 
بایــد همــان ویتامیــن یــا مــاده معدنــی را در قالــب 
مکمــل دریافــت کنیــد. همچنیــن می‌توانیــد از 
دارو‌هــای زیــر بــرای شــل کــردن عضــات و درمــان 

ــد: ــی عضــات کمــک بگیری گرفتگ
قرص متوکاربامول

قرص کاریسوپرودول
قرص کلرزوکسازون

داروی سیکلوبنزاپرین
قرص متاکسالون

برای گرفتگی عضلات چه بخوریم؟

اضطــراب عامــل افزایــش قندخــون اســت و 
تلاش‌هــای فــرد بــرای تــرک شــکر را از بیــن می‌بــرد. 
بــرای تــرک شــکر یــا کاهــش مصــرف آن بایــد برخــی 
عــادات ســالم را بــه شــیوه زندگــی خــود اضافــه کنید. 
بنابــر اعــام دفتــر آمــوزش و ارتقــای ســامت وزارت 
بهداشــت، ۶ راهــکار بــرای تــرک مصرف شــکر شــامل 
مــوارد زیــر اســت: از شــکر و نمک که عامل شــیرینی 
و شــوری غذاهــا هســتند بــه عنــوان دو مــاده غذایــی 
یــاد شــده کــه مصــرف زیــاد آنهــا می‌توانــد عواقــب 
جبران‌ناپذیــری بــرای ســامت داشــته باشــد؛ امــا بــا 
ــه عــادت ذائقــه، تــرک مصــرف آنهــا آســان  توجــه ب
نیســت و در ابتــدا بــه تغییــرات کوچــک و ســاده در 

رژیــم غذایــی نیــاز دارد.
تــرک شــکر، نیــاز بــه زمــان دارد و تــاش ناگهانــی 
بــرای کنار گذاشــتن این ماده غذایــی باعث اضطراب 
می‌شــود. اضطــراب عامــل افزایــش قندخــون اســت 
و تلاش‌هــای فــرد بــرای تــرک شــکر را از بیــن می‌بــرد. 
بــرای تــرک شــکر یــا کاهــش مصــرف آن بایــد برخــی 
عــادات ســالم را بــه شــیوه زندگــی خــود اضافــه کنید.  
بنابــر اعــام دفتــر آمــوزش و ارتقــای ســامت وزارت 
بهداشــت، ۶ راهــکار بــرای تــرک مصرف شــکر شــامل 

مــوارد زیــر اســت:
 _ آب بنوشــید: میــل شــدید بــه مصرف شــکر و 
خوراکی‌هــای شــیرین می‌توانــد نشــانه‌ای از کاهــش 
آب بــدن باشــد. پــس قبــل از ایــن کــه ســراغ شــکر 

ــا  ــد ت ــر کنی ــید و صب ــوان آب بنوش ــک لی ــد، ی بروی
ببینیــد چــه اتفاقــی می‌افتــد. مطمئــن باشــید میــل 
شــما بــه مصــرف ایــن خوراکــی تــا حــد زیــادی 

کاهــش می‌یابــد.
ـ اســامی مختلــف شــکر را یــاد بگیریــد: 
ــواد  ــته‌بندی م ــی روی بس ــای مختلف ــا نام‌ه ــکر ب ش
غذایــی درج شــده اســت. برخــی از ایــن نام‌هــا 
ــر  ــتروز و ... بدت ــوز، دکس ــز، فروکت ــد از گلوک عبارتن
از همــه ایــن کــه شــکر در غذاهایــی کــه فکــرش را 
نمی‌کنیــد، وجــود دارد. ســس کبــاب، ســس پاســتا، 
ســس ســالاد، لوبیــای پختــه شــده و ... حــاوی شــکر 
هســتند. عــادت کنیــد کــه برچســب روی مــواد 
غذایــی را قبــل از اضافــه کــردن آنهــا بــه ســبد خریــد 

بخوانیــد.
ـ خــوب بخوابیــد: زمانــی کــه شــما خســته 
ــد  ــب می‌کن ــرژی بیشــتری طل ــان ان هســتید، بدن‌ت
ــال خــوردن خوراکی‌هــای شــیرین  ــه دنب و بیشــتر ب
خواهیــد رفــت. ایــن گرایــش معمــولا بــه دلیــل 
ــت.  ــدن اس ــدار ش ــی زود بی ــا خیل ــدن ی ــر خوابی دی
ــل  ــما حداق ــه ش ــد ک ــه می‌کنن ــان توصی متخصص
۸ ســاعت خــواب شــبانه داشــته باشــید. اگــر در 
اثــر خســتگی احســاس گرســنگی کردیــد و نیــاز بــه 
مصــرف خوراکــی داشــتید، میان‌وعــده کوچــک 

ــد. ــد بخوری ــدون قن ب
فعالیــت  افزایــش  بــا  کنیــد:  پیــاده‌روی  ـ 

کاهــش  انــرژی،  افزایــش  شــاهد  شــما  بدنــی، 
اســترس و کاهــش ســطح قنــد خــون خواهیــد بــود. 
متخصصــان توصیــه می‌کننــد کــه روزانــه ۳۰ دقیقــه 

ــد.  ــاده‌روی کنی پی
ــا ۱۰ دقیقــه پیــاده‌روی در روز  شــما می‌توانیــد ب
شــروع کــرده و بــه تدریــج آن را افزایــش دهیــد. 
بــا افزایــش فعالیــت بدنــی، میــل شــما بــه غذاهــای 

ســالم بیشــتر خواهــد شــد.
 ـ پروتئیــن بخوریــد: خــوردن پروتئیــن یک راه 
آســان بــرای کاهــش میــل بــه مصــرف شــکر اســت. 
ــه  ــیر نگ ــی س ــدت طولان ــرای م ــما را ب ــن ش پروتئی

ــای  ــدرات و قنده ــوس کربوهی ــر ه ــی‌دارد و کمت م
تصفیــه شــده خواهیــد کــرد. غذاهایــی ماننــد مــرغ، 
تخم‌مــرغ، آجیــل و حبوباتــی ماننــد لوبیــا، نخــود و 
عــدس و همچنیــن ماســت کــم چــرب منابــع خوب 

پروتئیــن هســتند.
ـ کمتــر قهــوه بنوشــید: قهــوه مــدر اســت و 
ــش آب  ــد. کاه ــش می‌ده ــدن را کاه ــطح آب ب س
بــدن خــود عامــل مهــم نوســانات قنــد خــون اســت. 
ــد نوشــیدن  اگــر عاشــق شــکر هســتید، ســعی کنی
قهــوه را بــه یــک فنجــان در روز محدود کنیــد و چای 

ســبز را بیشــتر از قبــل بنوشــید.

ــارت دارد و  ــذا نظ ــوا، آب و غ ــر روی ه ــط ب ــت محی بهداش
در اجــاس محیــط زیســت اخیــر شــاهد بودیــم کــه بــرای 
آلودگــی هــوا چــه برنامه‌هایــی در ســطح جهانــی مطــرح 
ــط و کار  ــامت محی ــز س ــس مرک ــت. رئی ــده اس ش
ــرگ و  ــش ۳۰ درصــدی م وزارت بهداشــت، از افزای

میــر ناشــی از آلودگــی هــوا در کشــور خبــر داد.
جعفر جندقی، در نشســت تخصصی بهداشت 

محیــط گفــت: پیش‌نویــس قانــون جامع بهداشــت محیــط آماده 
اســت و مــا از فرهنگســتان علــوم پزشــکی، انجمن‌هــای مختلــف 
ــد  ــک کنن ــا کم ــه م ــه ب ــن زمین ــم در ای ــگاه‌ها می‌خواهی و دانش
کــه یــک قانــون جامــع بنویســیم و ایــن موضــوع دســت مــا را 
در حاکمیــت بــاز می‌گــذارد کــه بتوانیــم در آینــده‌ای نزدیــک، در 
زمینــه بهداشــت محیــط مطالبــه گــری داشــته باشــیم. وی افــزود: 
در قانــون آلودگــی هــوا چهــار تکلیــف بــه عهــده وزارت بهداشــت 

گذاشــته شــده کــه بــه تکالیــف خــود عمــل کــرده اســت. یکــی از 
ــوده اســت و  ایــن تکالیــف رصــد وضعیــت هــوا در شــهرهای آل
بررســی‌ها نشــان داد از ســال ۱۴۰۰ مــرگ و میــر ناشــی از آلودگــی 
هــوا در ایــران تــا ســال ۱۴۰۱ بیــش از ۳۰ درصــد افزایش داشــته که 

ایــن وضعیــت بســیار نامناســب اســت.
 جندقــی گفــت: وزارت بهداشــت در کنــار ســازمان محیط زیســت 
و ســازمان دامپزشــکی، تنها نهادهای نظارتی بر روی شــاخص‌های 
بهداشــتی کشــور هســتند که قدرت پیگیری و نظارت بر تخلفات 

احتمالــی را بــه طــور کامــل دارند.

افزایش ۳۰ درصدی مرگ و میر ناشی از آلودگی هوا در کشور

گرفتگــی عضــات اگــر در نتیجــه کمبــود ویتامیــن یــا مواد معدنــی باشــد، بــرای درمــان آن باید همان 
ویتامیــن یــا مــاده معدنــی را در قالــب مکمــل دریافــت کنیــد. همچنیــن می‌توانیــد از برخــی دارو‌هــا بــرای 
شــل کــردن عضــات و درمــان گرفتگــی عضــات کمــک بگیریــد. شــاید بتــوان گفــت کــه مهم‌تریــن مــاده 
معدنــی مهــم بــرای حفــظ ســامت اســتخوان‌ها و مفاصــل، کلســیم اســت. توانایــی انقبــاض عضــات 
بــه طــور مســتقیم بــه ســطح کلســیم در خــون بســتگی دارد. در صــورت کمبــود کلســیم خطــر اسپاســم 

عضلانــی و همچنیــن درد عضــات بیشــتر خواهــد شــد.
  گرفتگــی عضــات دلایــل مختلفــی دارد کــه یکــی از مهم‌تریــن آن‌هــا کاهــش ســطح مــواد مغــذی 
در بــدن می‌توانــد باشــد. گرفتگــی، عارضــه‌ای اســت کــه در آن یــک یــا گروهــی از ماهیچه‌هــا بــه طــور 
ناگهانــی منقبــض شــده و درد وحشــتناک و آزار دهنــده‌ای را ایجــاد می‌کننــد. گرفتگــی عضلات بیشــتر در 
حیــن تمرینــات ورزشــی رخ می‌دهــد، امــا جالــب اینجاســت کــه حتــی زمانی که شــما خواب هســتید هم 

ممکــن اســت دچــار گرفتگــی عضــات شــوید.

۶ راهکار برای مهار میل مصرف شیرینی و شکر
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شناسه آگهی: 1629474 پیام آذربایجان
آگهی مزایده اموال منقول )خودرو(

بــه موجــب پرونــده اجرایــی کلاســه ۱۴۰۲۰۲۹۵۵ مطروحــه در اداره اجرای اســناد رســمی 
تبریــز خانــم آیســان حســین‌پور نــام پــدر: ابوالفضــل تاریــخ تولــد: ۱۳۸۸/02/10 شــماره 
ملــی: ۱۳۶۴۹۵۶۱۰۱ جهــت وصــول مطالبــات خــود موضــوع ســند ازدواج شــماره 
۴۵۳۳ مورخــه ۱۴۰۱/07/21 تنظیمــی دفترخانــه ازدواج شــماره ۲۰۲ تبریــز بــه صــداق 
یــک جلــد قــرآن معمولــی و یــک حلقــه انگشــتر طــا بــه وزن پنــج گــرم هجــده عیــار و 
تعــداد یکصــد و بیســت و چهــار قطعــه ســکه طــا تمــام بهــار آزادی )مســتنداً بــه مفــاد 
ــده  ــوم‌الاداء روز مزای ــا طــا ی ــال )ســکه ی ــی م ــرا قیمــت واقع ــه اج ــاده ۲۹ آئین‌نام م
ــماعیل  ــدر: اس ــام پ ــه ن ــی کلوج ــل ترق ــای ابوالفض ــه آق ــد(، علی ــد ش ــخص خواه مش
مبــادرت بــه صــدور اجرائیــه نمــوده و اجرائیــه در مورخــه 1402/06/04 بــه مدیــون ابــاغ 
ــی، ششــدانگ  و حســب درخواســت بســتانکار و پــس از طــی مراحــل و عملیــات اجرائ
ــه  ــی ب ــفید روغن ــگ س ــه رن ــپ SAINA ب ــایپا تی ــواری س ــودروی س ــتگاه خ ــک دس ی
بــه   NAS831100K5820384 و شــماره شاســی  M‌15/۸۷۵۲۲۴۸ موتــور شــماره 
ــال  ــکار در قب ــه بده ــق ب ــدل ۱۳۹۸ متعل ــران ۳۵ و م ــی ۵۱۷ ی ۹۶ ـ ای ــماره انتظام ش
قســمتی از طلــب و حق‌الاجــرا بازداشــت و طبــق گــزارش مــورخ ۱۴۰۲/08/22 مأمــور 
اجــرای ثبــت تبریــز خــودرو مذکــور بــه نشــانی تبریــز پارکینــگ المهــدی متوقــف و برابــر 
ــه  ــور بدن ــودروی مذک ــتری خ ــمی دادگس ــناس رس ــه ۱۴۰۲/09/08 کارش ــزارش مورخ گ
ســالم، سیســتم تعلیــق و جلوبنــدی و سیســتم تولیــد قــدرت و انتقــال قــدرت ســالم و 
آمــاده بــه کار اســت تــودوزی ســالم و مســتعمل، ســینی داشــبورد ســالم و مســتعمل، 
ــنایی  ــالم، سیســتم روش ــب س ــو و عق ــا آج حــدود ۶۰ درصــد، ســپر جل لاســتیک‌ها ب
ســالم اســت و خــودرو تــا تاریــخ ۱۴۰2/07/24 دارای بیمه‌نامــه شــخص ثالــث بــه شــماره 
۱۴۰۱/5/1/119/3092/2126 نــزد شــرکت بیمــه ایــران می‌باشــد و ششــدانگ خــودرو بــا 
وضعیــت موصــوف طبــق گــزارش کارشــناس رســمی دادگســتری بــه مبلــغ دو میلیــارد 
و چهارصــد و پنجــاه میلیــون ریــال ارزیابــی گردیــده اســت و پــس از ابــاغ ارزیابــی و 
ــده گذاشــته  ــه مزای ــه ب ــب و حق‌الاجــرای متعلق ــال قســمتی از طل ــت آن در قب قطعی

ــه ۱۴۰۲/10/16 در  ــر روز شــنبه مورخ ــی ۱۲ ظه ــح ال ــه از ســاعت ۹ صب شــده اســت ک
ــاد  ــه طــرف دیزل‌آب ــز میــدان راه‌آهــن ب محــل اداره اجــرای اســناد رســمی واقــع در تبری
ــه  ــده ب ــز از طریــق مزای ــز طبقــه اول اداره ثبــت اســناد غــرب تبری ــروی گمــرک تبری روب
فــروش می‌رســد و شــرکت بــرای عمــوم آزاد اســت و مزایــده حضــوری بــوده و در 
یــک جلســه برگــزار خواهــد شــد خریــداران می‌تواننــد جهــت رویــت خــودرو بــه نشــانی 
فوق‌الذکــر محــل توقــف خــودرو مراجعــه نماینــد و مزایــده از مبلــغ یادشــده بــالا شــروع 
و بــه بالاتریــن قیمــت پیشنهادشــده از طــرف خریــدار فروختــه می‌شــود. لازم بــه ذکــر 
ــه  ــه پرداخــت ۱۰ درصــد از مبلــغ پایــه کارشناســی ب اســت شــرکت در مزایــده منــوط ب
ــه  ــا شناس ــبا ۳۶۰۱۰۰۰۰۴۰۵۴۰۱۳۲۰۷۵۶۵۴۹۰ ب ــماره ش ــه ش ــت ب ــپرده ثب ــاب س حس
واریــز ۹۳۹۱۰۸۵۵۴۱۱۰۰۷۰۰۰۰۲۹۴۰۰۰۲۳۳۱۱۴ نــزد بانــک ملــی کــه قابــل پرداخــت در 
ــوده و حضــور  ــه اداره اجــرا ب ــی و تســلیم فیــش پرداخــت آن ب کلیــه شــعب بانــک مل
خریــدار یــا نماینــده قانونــی وی در جلســه مزایــده الزامــی اســت برنــده مزایــده مکلــف 
اســت مابه‌التفــاوت مبلــغ فــروش را ظــرف پنــج روز از تاریــخ مزایــده بــه حســاب 
ــد.  ــز و فیــش مربوطــه را تســلیم اداره اجــرا نمای ــوق واری ــه شــماره ف ــت ب ــدوق ثب صن
در غیــر اینصــورت چنانچــه مانــده فــروش بــه حســاب فــوق ظــرف مهلــت مقــرر واریــز 
نگــردد مبلــغ مزبــور )۱۰ درصــد واریــزی( قابــل اســترداد نبــوده و بــه حســاب خزانــه واریــز 
خواهــد شــده و عملیــات مزایــده از درجــه اعتبــار ســاقط و مزایــده تجدیــد خواهــد شــد 
و اعتــراض بعــدی مســموع نخواهــد بــود. ضمنــاً ســایر هزینه‌هــا و حــق حــراج زایــد بــر 
ــدار می‌باشــد و در صــورت وجــود وجــه مــازاد حاصــل از  ــر عهــده خری ــده ب ــغ مزای مبل
فــروش وجــوه پرداختــی موضــوع فــراز ۶ بنــد الــف مــاده ۱۲۱ آئین‌نامــه اجــرا از محــل 
ــورد  ــال م ــه م ــر اســت چنانچــه نســبت ب ــه ذک ــل پرداخــت می‌باشــد. لازم ب ــازاد قاب م
مزایــده در جلســه خریــدار پیــدا نشــود بــا دریافــت حق‌الاجــرا و حــق مزایــده بــه قیمتــی 
کــه مزایــده از آن شــروع می‌شــود بــه بســتانکار واگــذار خواهــد شــد و مزایــده تجدیــد 

نخواهــد گردیــد.
تاریخ انتشار: ۱۴۰۲/10/05
رئیس اداره اجرای اسناد رسمی تبریز ـ سعید پرتوی

به داد چشم تبریز برسید!
 

حــس خوبــی از زندگــی و شــاد زیســتن برایــت تداعــی می‌کنــد و حکایــت از روزهــای 
خــوش گشــت و گــذار و زندگــی و حرکــت در ایــن مــکان دارد. غرفه‌هــای کتاب‌هــای 
ــا تاریــخ پادشــاهان ماقبــل و بعــد  دســت اول و دســت دوم از تســت‌های کنکــور ت
تاریــخ تــا انــواع کتاب‌هــای کمیــاب و نیافتنی، نشــان از حــال و روزی خوش بــرای مردم 
فرهنگ‌دوســت تبریــز اســت... امــا بــا همــه ایــن دیدنی‌هــای تماشــایی، بــه نزدیــک 
ایســتگاه بــاغ کــه می‌رســی و یــا از کنــارش رد می‌شــوی، تجمــع ناهنجــاری از یــک بــازار 
مــکاره درهــم از دستفروشــان و اوبــاش و معتــادان را می‌بینــی کــه بــاورت نمی‌شــود 

اینجــا همــان تبریــز، شــهر پاکیــزه بــدون گداســت... 
چــه روزهــا و ســال‌ها کــه جملــه »چشــم تبریــز را کــور کرده‌انــد« از زبــان مــردم و 
گردشــگران اســتانی و غیراســتانی و بــه ویــژه راننــده تاکســی‌های تبریز دوســتی که بارها 
و بارهــا هــر روز ایــن صحنه‌هــای ناخوشــایند درگیــری اراذل و معتــادان و بســاط‌های 
شــلوغ و بی‌ســامان را دیــده و شــنیده‌ایم و حتمــاً کــه دولتمــردان شــهر شــنیده‌اند و بــه 
روی مبارکشــان نمی‌آورند... به راســتی باغ گلســتان چشــم تبریز اســت. روزی شــهروند 
کهنســال تبریــزی کــه خــود همســایه بــاغ گلســتان در کوچه‌باغ اســت می‌گفــت این را 
کــه الان اینطــور آشــفته و نازیبــا می‌بینیــد روزگاری چشــم و چــراغ تبریــز بــود هــر چنــد 
انــگار اینکــه جولانــگاه اراذل و معتــادان باشــد را بــر پیشــانی‌اش نوشــته‌اند، آن ســال‌ها 
کــه بــاغ گلســتان هنــوز یــک گورســتان کهنســال بــه نــام گجیــل بــود و مــورد احتــرام 
مــردم شــهر بــود و مــزار صدیقیــن و عرفــا در آن بــود چــون خیلــی قدیمــی و متــروک 
شــده بــود و دولــت اهمیتــی بــه ارزش آن نمــی‌داد محلــی بــرای ریختن زبالــه و پناهگاه 
معتــادان شــده بــود و هنگامــی کــه بــا پیگیــری رئیــس بلدیــه آن ســال‌ها، محمدعلــی 
تربیــت کــه از تبریزســازان و مشــروطه‌خواهان نامــی ایــران بــود قــرار شــد ایــن مدفــن 
پــاک بــه خرابــه تبدیــل شــود اجــداد همیــن معتــادان و اوباش‌هــا کــه آب بــه لانه‌شــان 
رفتــه بــود وقــت و بی‌وقــت می‌ریختنــد و در و پیکــر تــازه ریخته‌شــدۀ احــداث بــاغ را 
بــه هــم می‌زدنــد و حتــی نهال‌هــای تــازه کاشــته شــده را می‌شکســتند بلکــه همچنــان 
پناهگاهشــان را از دســت ندهنــد آنچنــان کار بیــخ پیــدا کــرد کــه یــک افســر کهنــه‌کار با 
قشون‌کشــی آنهــا را قلــع و قمــع و ســرکوب کــرد و بــاغ زیبایــی بــه دلگشــایی گلســتان 
بــه ایــن گورســتان متروکــه داد و انــگار ایــن معتــادان هرازگاهــی بــه یــاد اجدادشــان بــاغ 
گلســتان را تصــرف می‌کننــد و حیــف کــه رونــق آن را خــراب و نامــش را بدنــام کرده‌انــد 

طــوری کــه حتــی نمی‌توانیــم همســر و فرزندانمــان را بــه ایــن پــارک بیاوریــم...
البتــه اوضــاع و احــوال کنونــی بــاغ از چنــد ســال پیــش کــه جولانــگاه دایمــی ایــن 
ــرای  ــی ب ــه شــهر اگرچــه تلاش‌های ــر شــده اســت و بلدی ــود بهت ــراز ب شــهروندان ناط
ــاغ گلســتان  ــه آن کــرده اســت امــا هنــوز بــوی بهبــود ز اوضــاع ب سروســامان دادن ب

ــی... ــادان را می‌بین ــش معت ــایه‌های درختان ــر س ــان در زی ــد و همچن نمی‌آی
ــاغ گلســتانش حیــف ایــن چشــم بینــا و دلگشــا کــه در مقابــل  حیــف تبریــز و ب
ــدارد.  بی‌تفاوتی‌هــا و بی‌مهری‌هــای شــهربان‌های شــهر دارد کــور می‌شــود و دادرســی ن
کلانشــهری کــه در ایــن چنــد ســال اخیــر بــه خوبــی توانســته اســت بــا عمــران و 
آبــادی و زیباســازی بصــری شــهر هویتــی درخــور تبریــز بــه شــهر ببخشــد. چگونــه اســت 
کــه هویتــی چنیــن ارزشــمند را کــه همیشــه مــورد تحســین مــردم و حتی گردشــگران 
داخلــی و خارجــی بــود را از یــاد ببــرد، ارزش تاریخــی یــا دقیق‌تــر بگوییــم ارزش معنــوی 
ــه عقبــه تاریخــی و گذشــته باشــکوه‌تر آن برمی‌گــردد کــه در  ایــن بوســتان دلگشــا ب
منابــع متعــدد قدیمــی بــه نــام مقبرالعرفــا ذکــر شــده اســت. مزارســتان پررمــز و رازی 
کــه 1200 ســال قدمــت دارد و مدفــن ده‌هــا تــن از ادیبــان و عارفــان ایــران از جملــه 
عــارف نامــی شــمس‌الدین تبریــزی اســت و ریشــه‌های ایــن درختــان از خاکــی پــاک 

قــد کشــیده‌اند. 
یادمــان زیبــا و دلکــش شــمس بــا هشــت منــاره خوش‌نقــش مزیــن بــه اشــعار 
ــه و ارزشــمند  ــی خلاقان ــدان آن اقدام ــا و اســلیم‌های هنرمن ــا و طرح‌ه ــای مولان زیب
ــاغ  ــی ب ــت واقع ــر هوی ــه ب ــن تفرجــگاه زیباســت ک ــوی ای ــادآوری ارزش معن ــرای ی ب
جذابیتــی بیشــتر بخشــیده اســت. افســوس کــه ایــن یادمــان بــا عظمت و حتی بســاط 
ــد از  ــا غرفه‌هــای دست‌ســازی کــه هــر چن ــار شــده ب کتابفروشــی‌های روی هــم تلنب
شــکل و شــمایل ناآراســته‌اند امّــا کاری فرهنگــی و ارزشــمند اســت و ایــده‌ای بســیار 
پســندیده کــه آن هــم نتوانســت پــای تجمــع ناخوشــایند معتــادان و اوبــاش را از بــاغ 
گلســتان جمــع کنــد و بدتــر اینکــه بــا رانده شــدن دستفروشــان به پیــاده‌روی بــاغ کار و 
امنیــت کتابفروشــان بینــوا را هــم قفــل کرده‌انــد و حتــی مــردم بــا احتیــاط از ایســتگاه 

اتوبــوس بــاغ اســتفاده می‌کننــد.  
ــد  ــه بای ــت ک ــهر اس ــمند ش ــت ارزش ــز، هوی ــای تبری ــم زیب ــن چش ــاغ، ای ــن ب ای
ســرمایه‌گذاران کلانشــهر تبریــز بــرای آبــروی تبریــز هــم کــه شــده کاری بکننــد، بــرای 
توســعه پایــدار شــهری کــه تاریخ‌ســاز اســت بــرای زیباســازی‌های بصــری ایــن مــکان 
کــه در وســط شــهر و پیرامــون بــازار قدیمــی سرپوشــیده جهــان قــرار دارد و جلــوه‌اش 
نابســامان شــده اســت بایــد برنامه‌ریــزی کننــد و همدلی‌هــا ایجــاد شــود کــه هویــت 
بــاغ را دوبــاره احیــا کننــد و بــه خاطــر عقبــه معنــوی کــه دارد مــورد احتــرام قــرار بگیــرد 
ــاغ و ایــن  ــه چنــدان دور امپراطــوری شــوروی، قــدر و ارزش ایــن ب حتــی ســال‌های ن
مــکان را دانســت و خانــه فرهنگــی خــودش را بــرای تبلیــغ آرمان‌هــای خودشــان در این 
بــاغ دایــر کــرد. چــرا بزرگ‌مــردان و دولتمــردان تبریــز قــدر ایــن گنجینــه پنهــان مانــده 
را نمی‌داننــد کــه آوازۀ جهانــی دارد، اولیــن باغــی کــه ملــی بــود و اولیــن تفرجــگاه یــا 
همــان پارک‌شــهری کــه در ایــران عمومــی بــود و به ســبک و ســیاقی مدرن و تماشــایی 
می‌درخشــید و شــنیده‌ام و در عکس‌هــا دیــده‌ام کــه دیوارهایــی باشــکوه بــه ســبک و 

ســیاق معمــاری میــدان ســاعت داشــت کــه بــر امنیــت بــاغ افــزوده بــود. 
بــرای ادامــه رونــد بازگردانــدن شــهروندان تبریــزی و گردشــگران بــه ایــن بــاغ 
فراموش‌شــده و متأســفانه بدنــام شــده دولتمــردان شــهر در قــدم اول بایــد معتــادان 
و اراذل را جمــع‌آوری کننــد و دستفروشــان را ســاماندهی کننــد و بــرای آنهــا مکانــی در 

نظــر بگیرنــد. 
کاری عاجــل و همتــی بــزرگ می‌خواهــد کــه هویــت تاریخــی مزارســتان را دوبــاره 
بازیابــی کننــد و ایــن پــارک را بــه عنــوان یــک مرکــز فرهنگــی و هنــری دوبــاره فعــال 
و پررونــق کننــد باغســتان امنــی بــرای اجــرای برنامه‌هــای هنــر و شــعر و تئاتــر و 
نمایشــگاه‌های نقاشــی و خطاطــی و موســیقی و پارکــی بــرای آمــوزش تاریــخ و هویــت 
ــاغ را  و معنویــت بــه کــودکان شــهر... و چــه زیبــا می‌شــود کــه دیوارهــای تاریخــیِ ب
بــه همــان ســبک و ســیاق قدیمــی امــا جذاب‌تــر بــا نمادهــای هنــر و معمــاری ایرانــی 
و اســامی دوبــاره بازســازی کــرد و نگیــن زمــرد ایــن تبریــز را دوبــاره بــه همــه ایــران و 

ایرانیــان و بلکــه جهانیــان نشــان داد کــه:
باغ گلستان که چشم تبریز است

ز خاطرات قدیمی همیشه لبریز است 
و به قول جناب قطران تبریزی: 

نباشد در همه آفاق بهتر از تبریز...

ادامه از صفحه اول

 شــهردار منطقــه ۴ از ارســال ۳۰۲مــورد تخلفــات ســاختمانی  
بــه کمیســیون مــاده صــد از ابتــدای ســال جــاری خبــر داد.

هــادی مقــدم‌زاده بــا بیــان اینکــه مقابلــه بــا تخلفــات 
ــی  ــع حقــوق شــهروندان ب ــری از تضیی ــرای جلوگی ســاختمانی ب
وقفــه ادامــه دارد، گفــت: در راســتای پیشــگیری از تخلفــات 
ســاختمانی و حمایــت از حقــوق شــهروندان، مقابلــه بــا ســاخت 

و ســاز غیرمجــاز و تخلفــات ســاختمانی را بــا جدیــت پیگیــری 
می‌کنیــم.

ــه  شــهردارمنطقه۴ تصریــح کــرد: شــهرداری منطقــه ۴ در ن
ــده و  ــا شناســایی، تشــکیل پرون ماهــه نخســت ســال جــاری ب
ارســال بیــش از ۳۰۲ مــورد تخلفــات ســاختمانی بــه کمیســیون 

مــاده ۱۰۰ در مقابلــه بــا ایــن تخلــف اهتمــام ویــژه ای دارد.

مقــدم‌زاده اضافــه کــرد: ســاخت و ســاز غیرمجــاز 
مشــکلاتی همچــون عــدم اســتحکام بنــا و تعــرض بــه 

معابــر عمومــی را بــه دنبــال دارد و این در حالی اســت 
ــی و رعایــت ضوابــط  ــا ســاخت و ســاز اصول کــه ب

شهرســازی، ضمــن پیشــگیری از ایــن مخاطرات، 
حقــوق شــهروندان نیــز تامیــن می‌شــود.

ارسال ۳۰۲پرونده تخلف ساختمانی به ماده صد از ابتدای سال جاری

ــا  ــول و زر را ب ــواره پ ــود هم ــی خ ــل ابتدای ــر از فص بش
ــه موضوعــی کــه خــود از هــر  اهمیــت دانســته و نســبت ب
جنبــه‌ای دارای ارزش و اعتبــار اســت غافــل بــوده اســت. 
ــود  ــه نب ــرا ک ــت دارد چ ــول اهمی ــرای پ ــانی ف ــرمایه انس س
ســرمایه انســانی یعنــی نبــود پول و ثروت. اگر انســان نباشــد 
ثروتــی بــه دســت نمی‌آیــد. معــادن بــه خــودی خــود بهــره‌ور 

ــر  ــودن و بهت ــر ب ــرای بهت ــر ب ــوند. بش نمی‌ش
شــدن و بهتــر دیــده شــدن طبــق غریــزه خــود 
هجــرت می‌کنــد. مهاجــرت، تغییــر مــکان و 
اقامــت معمــول فــرد از یک کشــور به کشــور 
دیگــر، تعریــف می‌‌گــردد. هرگونــه تغییــر 
مکانــی کــه منجر بــه اقامت فرد در یــک دوره 
ــی حداقــل یــک ســاله شــود، مهاجــرت  زمان
نامیــده می‌شــود. مهاجــرت بــه حرکــت یــک 
فــرد یــا گروهــی از افــراد در امتــداد مرزهــای 
سیاســی از یــک واحــد جغرافیایــی بــه واحدی 
دیگــر بــرای اقامــت دائــم یــا موقــت در مکانی 
غیــر از کشــور مــادرزادی خــود، تعریــف شــده 
ــرد  ــت ف ــر وضعی ــرای تغیی ــی ب و آن را عامل
ــرت،  ــد. مهاج ــاظ می‌کنن ــده لح ــر کنن مهاج
جابــه ‌جایــی مــردم از مکانــی بــه مکانــی دیگر 
ــه علــل و عوامــل مختلــف اســت. امــروزه  ب
ــه مهاجــرت  ــوط ب ــر روزنامه‌هــا مرب ــر اکث تیت

ــو  ــه نح ــورها ب ــایر کش ــه س ــوری ب ــرت از کش ــت. مهاج اس
ســریع، موضــوع تصمیم‌گیــری حیاتــی تعــداد درخــور 
توجهــی از انســان‌ها بــوده اســت. انگیزه‌هــای متعــددی، 
ــدام در  ــری و اق ــه تصمیم‌‌گی ــرت را ب ــه مهاج ــدان ب علاقمن

ــه ســوق می‌دهــد.  ــن زمین ای
ــگ مهاجــرت  ــان، آهن ــی جه متأســفانه در شــرایط کنون
ــه افزایــش  ــه طــور خــاص رو ب ــه طــور عــام و ب انســان‌ها، ب
اســت. حتــی در ایــن بیــن، مهاجــران ســرمایه‌گذار و یــا 
کســانی کــه در چارچــوب مناســبات بازرگانــی مهاجــرت 
می‌‌کننــد یــا آنــان کــه بــه اتــکای منابــع مالــی از پیــش فراهــم 
ــی  ــن مال ــرای تأمی ــد و ب ــدام می‌‌کنن ــه مهاجــرت اق ــده، ب آم
زندگــی در کشــور میزبــان، نیــازی بــه کار کــردن، بــه صــورت 
ــه  ــز رو ب ــد نی ــازار کار ندارن ــان در ب ــزد کار فرمای ــتخدام ن اس
ــا  ــا رویکــردی تحلیلــی و ب افزایــش اســت. دولت‌هــا بایــد ب
بهره‌‌گیــری از نظریه‌هــای کارکــردی مهاجرتــی، عوامــل مؤثــر 
بــر مهاجــرت از کشــور خــود را مــورد واکاوی قــرار داده و بــه 
ــد. ــه‌ای مــردم پســند درآورن ــه گون ایــن منظــور، شــرایط را ب
نتایــج حاصــل از تحقیقــات اندیشــمندان نشــان می‌‌دهد 
و  بیــکاری  داخلــی،  ناخالــص  تولیــد  شــاخص‌های  کــه، 
شــاخص حکمرانــی خــوب، از عوامــل اصلــی و بلنــد مــدت 
ــوب  ــور، محس ــک کش ــرت از ی ــزان مهاج ــر می ــذار ب تأثیرگ
می‌شــوند. در ایــن میــان، کاهــش بیــکاری، افزایــش تولیــد 
ناخالــص داخلــی و بهبــود شــاخص حکمرانــی خــوب، منجــر 

ــزان مهاجــرت از یــک کشــور می‌شــود. ــه کاهــش می ب
ایــن پدیــده کــه امــروزه بــه معضلــی بــرای کشــورهای در 
حــال توســعه تبدیــل شــده بــه ویــژه در ســطوح مهاجــران 
نخبــه، ریشــه‌های اجتماعــی، روان ‌شــناختی، اقتصــادی، 

گونه‌‌هــای  در  و  داشــته  مختلفــی  سیاســی  و  فرهنگــی 
ــرد  ــاوت صــورت می‌‌گی ــر اســاس کارکــردی متف ــف، ب مختل
ــز برخــوردار اســت.  ــد وجهــی نی ــه از ســطوحی چن کــه البت
ــرای مهاجــرت، جامعــه شناســانه  اســاس دلایــل بشــر ب
اســت. از آنجایــی کــه اقتصــاد زیــر شــاخه علــوم اجتماعــی 
از  نوعــی  بــه  اقتصــادی  شــاخص  می‌‌شــود،  محســوب 
ــن راســتا،  شــاخص‌های اجتماعــی محســوب شــده و در ای
انتظــار مــی‌رود مهاجــرت مــردم از نواحــی بــا درآمــد پاییــن به 
نواحــی بــا درآمــد بــالا، صــورت گرفتــه و منجــر بــه راه‌انــدازی 

جریــان ســرمایه شــود.

مهاجــرت اقلیمــی بــه علــت دیدگاه‌هــای فــردی، عقلایی 
و حداکثرســازی درآمــد و ســود محقــق می‌شــود و همیــن 
ــه  ــا درآمــد پاییــن ب ــه مهاجــرت از نواحــی ب عامــل، منجــر ب
ــر و  ــالا می‌‌شــود کــه در آن فــرد بهره‌ورت ــا درآمــد ب نواحــی ب

ــردد. ــر می‌گ دارای دســتمزد بالات
اقتصــاد دانــان، مهاجــرت را بــر مبنــای نیــروی کار مطــرح 
می‌کننــد و فــرض می‌‌کننــد کــه پدیــده مهاجــرت در شــرایط 
فقــر و بــا ریســک بــالا صــورت می‌‌گیــرد و می‌توانــد پاســخی 
ــادی  ــت‌های اقتص ــت سیاس ــده شکس ــر پدی ــه ب ــرای غلب ب
ــده  ــا پدی ــاس ب کشــورها محســوب شــود. مهاجــرت در قی
دســتمزد ســنجیده و مطــرح می‌شــود. بــر ایــن اســاس، 
نابرابــری درآمــدی، محرومیت‌‌هــای نســبی و امنیت‌‌هــای 

اجتماعــی در جوامــع، علــت اصلــی مهاجرت‌هــا، محســوب 
می‌شــود. دانشــمندان بــر ایــن باورنــد که توســعه کشــورهای 
مبــدأ، منجــر بــه کاهــش مهاجــرت بین‌المللــی از ایــن 
کشــورها می‌‌شــود. افزایــش مهاجرت‌هــای بیــن‌ المللــی بــه 
مناطــق توســعه یافته‌تــر بــا بهبود شــرایط مهارتی و آموزشــی 
مهاجــران همــراه بــوده و در صــورت بازگشــت ایــن مهاجران، 

منجــر بــه جهــش اقتصــادی در کشــور مبــدأ می‌‌شــود. 
ــان مهاجــرت و توســعه جوامــع  ــاط مســتقیمی می ارتب
وجــود داشــته و ارتبــاط ایــن دو، نــه خطــی اســت و نــه 
ــاد  ــد توســعه، مهاجــرت زی ــدای رون ــی در ابت معکــوس یعن
نقطــه  بــه  کــه  ایــن  از  پــس  و  می‌‌شــود 
ــد  ــی را طــی می‌کن ــد نزول اشــباع رســید، رون
ــه، افزایــش  ــه عبارتــی پــس از ایــن مرحل و ب
توســعه، موجــب کاهــش مهاجــرت خواهــد 

شــد.
کــردن  پــر  منظــور  بــه  مهاجرت‌هــا، 
کشــورهای  میــان  ســاختاری  شــکاف‌های 
در حــال توســعه و توســعه یافتــه، انجــام 
می‌شــود و شــکاف میــان وضعیــت توســعه 
یافتگــی کشــورها را، پــر می‌کنــد. تعییــن 
غیراقتصــادی،  و  اقتصــادی  کننده‌هــای 
مشــخصاً بــر روی تأثیــر عوامــل اقتصــادی 
صحبــت  بین‌المللــی  مهاجرت‌‌هــای  بــر 
می‌کننــد و در کنــار آنهــا، فاکتورهای سیاســی، 
ــه  ــن گون ــز در ای ــی و ... نی ــی، محیط اجتماع
مهاجرت‌‌هــا مؤثــر می‌باشــند. درآمــد ســرانه و 
نــرخ بیــکاری از متغیرهــای مســتقل و مــورد 
اســتفاده در تحقیقــات اندیشــمندان در حــوزه مهاجــرت 
محســوب می‌شــود. نتایــج بررســی اندیشــمندان بیانگــر 
آن اســت کــه افزایــش بیــکاری و نابســامانی اقتصــادی و 
سیاســی کشــورها، متغیــر مهاجــرت را بیــش از پیــش در بازه 
زمانــی پیــش رو، مطــرح کــرده اســت. در میــان متغیرهــای 
اثرگــذار بــر میــزان مهاجــرت، متغیــر بیــکاری بیشــترین تأثیر 
را بــر مهاجــرت داشــته اســت. بیــکاری در اهــم کشــورها از 
ــن  ــذار در مهاجــرت از ای ــی اقتصــادی اثرگ ــای اصل فاکتوره
ــی خــوب  کشــورها، محســوب می‌شــود. موضــوع حکمران
نســبت بــه موضــوع بیــکاری در کفه یکســان تــرازو قــرار دارد 
و بحــث حکــوت داری خــوب هــم روی افزایــش مهاجــرت 
از کشــورها، نقــش بــه ســزایی دارد. ضریــب ایــن دو متغیــر 
بــه خوبــی گویــای ایــن مفهــوم اســت کــه هــر چقــدر تولیــد 
ناخالــص داخلــی و وضعیــت حکــوت داری کشــورها بهتــر 
شــود، بــه علــت بهبــود وضعیــت رفاهی، میــزان مهاجــرت از 
کشــور، کاهــش خواهــد یافــت. از دیــدگاه محققــان جهــان، 
پاســخگویی دولــت،  شــاخص‌های مشــروعیت دولــت، 
شایســتگی دولــت، احتــرام بــه حقــوق بشــر و رعایــت قانون، 

ــود. ــرح می‌ش ــرت مط ــات مهاج ــوان موضوع ــه عن ب
کشــور ایــران نیــز، بــه عنــوان یکــی از کشــورهای در 
ــراد  ــوده و اف ــان نب ــده مهاجــرت در ام ــال توســعه از پدی ح
ــمت  ــه س ــف ب ــل مختل ــه دلای ــور، ب ــن کش ــددی از ای متع
کشــورهای بیشــتر توســعه یافتــه ســوق پیــدا می‌کننــد. ایــن 
ــه جمعیــت  ــوط ب ــی، مرب مهاجرت‌‌هــا کــه در ســطوح بالای
نخبــه نیــز می‌‌شــود، وضعیــت کشــور را بــا مســائل متعــدد 
روبــرو کــرده و پژوهشــگران و سیاســتمداران را بــه بحــث و 

ــه وادار کــرده اســت. ــن زمین بررســی در ای

مهاجرت، وظیفه دولت‌ها و عملکرد آنها 

اجتماعیاجتماعی

سیدعمران طباطبایی

آگهی

کشــور ایــران نیــز، بــه عنــوان یکــی از 
ــده  کشــورهای در حــال توســعه از پدی
افــراد  و  نبــوده  امــان  در  مهاجــرت 
متعــددی از ایــن کشــور، بــه دلایــل 
مختلــف بــه ســمت کشــورهای بیشــتر 
توســعه یافتــه ســوق پیــدا می‌کننــد. 
ســطوح  در  کــه  مهاجرت‌‌هــا  ایــن 
بالایــی، مربــوط بــه جمعیــت نخبــه نیــز 

می‌‌شــود
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حقوقی   

معـــاون پژوهش و فنـــاوری دانشـــگاه تبریز، 
از انتخـــاب ایـــن دانشـــگاه به‌عنوان دانشـــگاه برتر 
کشـــوری در حوزه‌ی حمایـــت از پژوهش و فناوری 
و تجلیل از ســـه پژوهشـــگر این دانشـــگاه خبر داد.
جلال شـــیری با اعلام این خبر اظهـــار کرد: بر 
اســـاس ارزیابی‌های به‌عمل آمده توســـط ســـتاد 
ملی پژوهـــش و فناوری، دانشـــگاه تبریز به‌ عنوان 
دانشـــگاه برتر کشـــور در حوزه حمایت از پژوهش 
و فنـــاوری انتخاب شـــده اســـت. وی ادامـــه داد: 

همچنین در جشـــنواره‌ی تجلیل از پژوهشـــگران، 
فنـــاوران و نـــوآوران برگزیـــده‌ی کشـــوری کـــه با 
حضور وزیر علـــوم، تحقیقات و فنـــاوری برگزاری 
شـــد، نصراله‌زاده رئیس دانشـــگاه و دبیر کل ستاد 
اســـتانی هفته‌ی پژوهش و فناوری به‌عنوان رئیس 
برگزیـــده و موفق حامـــی پژوهش و فنـــاوری در 

کشـــور تجلیل مورد تجلیل قـــرار گرفت.
به گزارش ایســـنا، بـــه نقـــل از روابط عمومی 
از  تجلیـــل  جشـــنواره‌ی  در  تبزیـــز،  دانشـــگاه 

پژوهشـــگران، فنـــاوران و نـــوآوران برگزیده‌ی 
کشـــوری جـــال شـــیری، عضـــو هیـــأت 

علمی دانشـــکده‌ی‌ کشـــاورزی، عزت اله 
فتحی، عضو هیأت علمی دانشـــکده‌ی‌ 

دامپزشـــکی و کاظـــم زارع، عضـــو 
هیأت علمی دانشکده‌ی‌ مهندسی 

به‌عنـــوان  کامپیوتـــر  و  بـــرق 
پژوهشـــگران  نمونـــه و برتر 

کشـــوری تجلیل شـــدند.

دانشگاه تبریز پیشرو در حمایت از پژوهش و فناوری

صــدا در ســطوح بــالا بــرای انســان و ســایر 
موجــودات زنــده، گیاهــان و محیــط زیســت مضــر 
اســت. طبــق قانــون، شــهروندان حــق دارنــد از 

محیطــی عــاری از آلودگــی برخــوردار باشــند.
صــدا در زندگــی روزمــره وجــود دارد، امــا زمانــی 
ــی و  ــی صوت ــر رود، آلودگ ــی فرات ــد معین ــه از ح ک
همچنیــن مزاحمــت عمومــی تلقــی می‌شــود. صدا 
در ســطوح بــالا بــرای انســان و ســایر موجــودات 
زنــده، گیاهــان و محیــط زیســت مضــر اســت. طبق 
قانــون شــهروندان حــق دارنــد از محیطــی عــاری از 
آلودگــی برخــوردار باشــند. قوانینــی وجــود دارد کــه 
از حــق شــهروندان بــرای زندگــی در فضایــی عــاری از 
ــد کــه مــا در ایــن  آلودگــی صوتــی حمایــت می‌کن

ــه بیــان آن‌هــا می‌پردازیــم. گفتــار ب
آلودگی صوتی چیست؟

آلودگــی صوتــی یــک صــدای ناخواســته، خشــن 
ــالای بیــش از  ــا درجــه ب و ناخوشــایند اســت کــه ب
ــه خــاص ایجــاد  ــک منطق ــده در ی حــد و آزار دهن
ــه  ــی کــه در محیــط مــا ب می‌شــود. در واقــع اختلال
واســطه صــدای نامطلــوب ایجــاد می‌شــود، آلودگــی 
صوتــی نامیــده می‌شــود. بنابرایــن آلودگــی صوتــی 
بــه عنــوان بخشــی از آلودگــی هــوا تحــت برخــی از 
ــک  ــه صــدا ی ــی ک ــون اســت. از آنجای ــررات قان مق
ــا مجــازات  ــی ب ــده هــوا اســت، آلودگــی صوت آلاین

اعمــال شــده همــراه اســت.
آلودگی صوتی و خطر سلامتی

ســر و صــدا چیــزی بیــش از یــک مزاحمــت 
اســت. صداهــای آزاردهنــده نوعــی آلودگــی جــوی 
اســت کــه در عصــر حاضــر بــه ویــژه در مناطــق 
شــهری چنــد برابــر شــده و بــه عنــوان یــک تهدیــد 
بــرای جســم و روان افــراد محســوب می‌شــود. 
مطالعــات نشــان می‌دهــد اثــرات نامطلوب صــدا بر 
ســامتی موجــب اختــالات شــنوایی و اختــالات 
غیــر شــنوایی می‌شــود. اختــالات شــنوایی ماننــد؛ 
احســاس زنــگ یــا بــوق‌زدن در گــوش، گــوش درد، 
ــره و  ــدا و غی ــر و ص ــی از س ــنوایی ناش ــش ش کاه
ــالات  ــد؛ ســردرد، اخت ــالات غیرشــنوایی مانن اخت
روانــی کــه بــا تحریــک پذیــری، ناتوانــی در تمرکــز بــر 
روی کار خــود ظاهــر می‌شــود و در نتیجــه باعــث 
ــال در  ــان کاری، اخت ــا کاهــش راندم ــی شــود ت م
خــواب و اســتراحت و تداخــل در ارتباطــات گفتــاری 

ایجــاد شــود.
آلودگــی صوتــی تأثیــر آشــکاری بــر رگ‌هــای 
خونــی دارد. رگ‌هــای خونــی را باریک‌تــر کــرده و 
موجــب انقبــاض در رگ‌هــای خونــی انگشــتان پــا، 
انگشــتان دســت، پوســت و اندام‌هــای شــکمی 
می‌شــود. عــاوه برایــن رگ‌هــای خونــی مغــز تحــت 
تاثیــر آلودگــی صوتــی گشــاد شــده و منجــر بــه 
ســردرد ناشــی از گــوش دادن بــه صــدای زیــاد مداوم 
ــد  ــی مــدت می‌توان می‌شــود. صــدای مزمــن طولان
بــا کاهــش جریــان آنزیــم معــده و در نتیجــه تغییــر 
ســطح اســیدیته معــده باعــث ایجــاد زخــم معــده 

شــود.
آلودگــی صوتــی می‌توانــد اســترس ایجــاد کنــد. 
ــه  ــددی از جمل ــای متع ــه روش ه ــاری ب ــن بیم ای
ــالات  ــی، اخت ــی خواب ــری، ب ــک پذی ســردرد، تحری
ــرات  ــد. اث ــروز می‌کن ــی ب ــالات روان گوارشــی و اخت
خطرنــاک صــدا بــه زیــر و بمــی صــدا، تــن و زمــان 

نوردهــی بســتگی دارد.
انواع آلودگی صوتی

جانبــی  محصــول  عمدتــاً  صوتــی  آلودگــی 
مــدرن  تمــدن  و  شهرنشــینی  شــدن،  صنعتــی 
ــی و  ــع دارد: صنعت ــی دو منب اســت. آلودگــی صوت
غیــر صنعتــی دارد. مهمتریــن منابــع الودگــی صوتی 

عبارتنــد از:
صدای ترافیک جاده

ســر و صــدای موتورهــا و سیســتم هــای اگــزوز 
کامیون‌هــای بــزرگ از منابــع رایــج آلودگــی صوتــی 
ــک  ــی صــدای ترافی ــع اصل اســت. در شــهرها، مناب
موتورهــا و سیســتم های اگــزوز خودروها، کامیون 
هــای کوچکتــر، اتوبــوس هــا و موتورســیکلت هــا 

هستند.
سر و صدای هواپیما

هواپیمــا یکــی از منابــع اصلــی آلودگــی صوتــی 
ــرای  ــی را ب ــت هــای صوت ــون محدودی اســت و قان
فــرودگاه ها بســته بــه حرکت هواپیمــا و منطقه ای 
کــه هواپیمــا در آن قــرار دارد، یعنــی منطقه صنعتی 

یــا تجــاری، تعییــن می‌کنــد.
سر و صدا راه آهن

صــدای موتورهــای لوکوموتیــو، بــوق و ســوت، 
و عملیــات ســوئیچینگ و شــنتینگ در محوطــه راه 

آهــن منابــع آلودگــی صوتــی هســتند.

صدای ساخت و ساز
ســاز  و  ســاخت  از  ناشــی  صــدای  و  ســر 
بزرگراه‌هــا، خیابانهــای شــهر و ســاختمان‌ها عامــل 
اصلــی آلودگــی صوتــی و هــوای شــهرها اســت.

صدای ناشی از فعالیت صنعتی
فن‌هــا، موتورهــا و کمپرســورهای نصــب شــده 
ــی ممکــن اســت  ــرون ســاختمان‌های صنعت در بی
باعــث ایجــاد مزاحمــت بــرای افــرادی شــود کــه 
ــر ســر و صــدا  ــدی پ ــای تولی ــی کارخانه‌ه در نزدیک
ــدای  ــر و ص ــه، س ــر از هم ــد. مهمت ــی می‌کنن زندگ
ماشــین‌ها و صنایــع تأثیــر قابــل توجهی بــر کارگران 
صنعتــی دارد کــه متأســفانه کــم شــنوایی ناشــی از 

ســر و صــدا در میــان آنهــا رایــج اســت.
سر و صدا در ساختمان‌ها

صــدای داخلــی ســاختمان ناشــی از لولهکشــی، 
دیــگ بخــار، ژنراتــور، کولــر و فــن هــا می‌توانــد 
آزاردهنــده باشــد. عایــق کاری نادرســت دیوارهــا 
ــت  ــد صــدای موســیقی تقوی ــی توان و ســقف‌ها م
شــده، صداهــا، ریــزش پاهــا و فعالیــت های پر ســر 
و صــدا را از همســایگان آشــکار کند. صــدای بیرونی 
ــه  خودروهــای اورژانــس، ترافیــک، جمــع آوری زبال
ــرای ســاکنان  ــد ب و ســایر صداهــای شــهری می‌توان
ــی  ــه خصــوص وقت شــهری مشــکل ســاز باشــد. ب

ــاز هســتند. پنجره‌هــا ب
سر و صدا از محصولات مصرفی

ــه عنــوان مثــال،  برخــی از تجهیــزات خانگــی، ب
جاروبرقیهــا و برخــی از لــوازم آشــپزخانه، منابــع رایج 
تولیــد کننــده صــدا هســتند، اگرچــه ســهم آنهــا در 
ســطوح صــدای روزانــه معمــولاً زیــاد نیســت  اما در 

شــب ممکــن اســت آزاردهنــده باشــد.
قوانین آلودگی صوتی

ــی  ــا آلودگ ــط ب ــن مرتب ــم قوانی ــدف از تنظی ه
صوتــی تنظیــم و کنتــرل منابــع تولیــد صــدا بــا 
هــدف حفــظ اســتاندارد کیفیــت هــوای محیــط در 
رابطــه بــا صــدا اســت. قوانیــن متعــددی وجــود دارد 
کــه صداهــای غیــر متعــارف را جرم دانســته بــرای آن 
مجــازات تعییــن می‌کنــد. طبــق قانــون هــوای پاک 
ــه صــدا و  و آیین‌نامــه اجرایــی مــاده ۲۹ آن، هرگون
ارتعــاش بیــش از حــد مجــاز کــه پخــش و انتشــار 
ــی تلاقــی می‌شــود. داده شــود جــرم آلودگــی صوت
ــر اســاس دســی  در ایــن قانــون میــزان مجــاز ب
بــل و در ســاعات گوناگــون شــبانه‌روز در تمــام 
محیط‌هــا مشــخص شــده اســت. مجــازات آلودگی 
صوتــی در صــورت اثبــات، جــزای نقــدی درجــه ۵ یــا 
۷ و یــا ضبــط امــوال اســت. طبــق مــاده ۳۰ قانــون 
هــوای پــاک، افــراد متخلــف در ایجــاد صداهــای 
آزاردهنــده، بــار اول بــه جــزای نقدی درجه پنــج و در 
صــورت تکــرار، عــاوه بــر حداکثــر جــزای نقــدی، بــه 
ضبــط امــوال و تجهیــزات مرتبــط بــا آلودگی صوتی 

محکــوم می‌شــوند.
چنانچــه آلودگــی صوتــی از ســوی وســیله نقلیه 
باشــد، طبــق تبصــره ۱ مــاده ۲۹ قانــون هــوای پــاک، 
ــوری را  ــه موت ــده وســایل نقلی ــروی انتظامــی رانن نی
بــرای بــار اول ملــزم بــه پرداخــت جریمــه نقــدی و در 
صــورت تکــرار  بــه پرداخــت دو برابــر جریمــه مذکور 
ــت  ــه پرداخ ــار، ب ــش از دوب ــرار بی ــورت تک و در ص

جریمــه نقــدی درجــه ۷محکــوم می‌کنــد.
بــرای آلودگــی صوتــی در محیــط آپارتمــان، بــر 
اســاس مــاده ۶۱۸ قانــون مجــازات اســامی ســر و 
صــدای همســایه کــه بتــوان آن را مصداقی از هیاهو 
دانســته و نظــم، آســایش و آرامــش عمومــی را 
ــد، جــرم به‌حســاب آمــده و در صــورت  مختــل کن
ــار همســایه را جنجــال  ــه رفت تشــخیص قاضــی ک
یــا حرکــت غیــر متعــارف بدانــد، بــه حبــس از ســه 
مــاه تــا یــک ســال و تــا  ۷۴ ضربــه شــاق محکــوم 

خواهــد شــد.
نحوه شکایت از آلودگی صوتی

ــی  ــا آلودگ ــه منش ــه ب ــا توج ــکایت ب ــوه ش نح
صوتــی متفــاوت اســت. بــرای شــکایت از آلودگــی 
صوتــی ناشــی از وســایل نقلیــه می‌تــوان یــا بــا 
ــی  ــک قضای ــات الکترونی ــر خدم ــه دفات ــه ب مراجع
ــا ســامانه تلفنــی۱۵۴۰   شــکواییه تنظیــم کــرده و ب
اداره حفاظــت از محیــط زیســت تمــاس گرفــت.
بــرای شــکایت از صــدای ســاخت و ســازهای 
شــهری بــا شــماره ۱۳۷ و ۱۸۸۸ یــا مراجعه حضوری 
بــه شــهرداری می‌تــوان از فــرد خاطــی شــکایت کــرد 
و بــرای شــکایت از الودگــی صوتــی در آپارتمــان بایــد 
ابتــدا بــا اظهارنامــه بــه همســایه مزاحــم تذکــر داده 
و در صــورت عــدم توجــه استشــهادیه‌ تهیــه کــرده 
ــک  ــات الکترونی ــر خدم و شــکواییه خــود را از دفت
قضایــی اعــام کنــد تــا مراجــع ذی‌صــاح در اســرع 

وقــت بــه شــکایت او رســیدگی کننــد.

قوانین برای برخورد با آلودگی صوتی 
چه می‌گوید؟

مهدیه صباغ کار

معــاون سیاســی اجتماعــی اســتاندار آذربایجــان 
شــرقی گفــت: ســه هــزار و ۵۲۱ شــعبه اخــذ رای، 
بــرای انتخابــات مجلــس در اســتان، پیــش بینــی شــده 
اســت. یکصدو شــانزدهمین جلســه شــورای فرهنگ 
عمومــی آذربایجــان شــرقی بــا حضــور نماینــده ولــی 
ــت بررســی  ــا محوری ــه در آذربایجــان شــرقی و ب فقی
انتخابــات  نتایــج نظرســنجی و حضــور مــردم در 

مجلــس شــورای اســامی برگــزار شــد.
حجــت الاســام و المســلمین آل هاشــم در ایــن 
ــدرکاران  ــاش دســت ان ــی از ت جلســه ضمــن قدردان
برگــزاری کنگــره ملــی ده هــزار شــهید آذربایجــان 
شــرقی گفــت: اخیــرا ســردار عباس قلیــزاده بــه عنوان 
ــاب  ــق در ســطح ســپاه پاســداران انق ــده موف فرمان
اســامی معرفــی شــدند و در ســتاد کل نیرو‌هــای 

مســلح از ایشــان تجلیــل بــه عمل آمــد این موفقیت 
ــان ســپاه عاشــورا و مــردم شــریف  ــه آحــاد کارکن را ب

ــم. ــک عــرض می‌کنی اســتان تبری
تــراب محمــدی معــاون سیاســی اجتماعــی   
اســتاندار آذربایجــان شــرقی نیــز در ایــن جلســه بــا ارائه 
گزارشــی از رونــد اجــرای انتخابــات در اســتان گفــت: 

ــری  ــه رای گی ــوزه انتخابی ــتان در ۵۰ ح ــطح اس در س
ــدگان دو هــزار و ۴۹۶  ــام گنن ــت ن می‌شــود و کل ثب
ــی شــده  ــر نهای ــک هــزار و۳۲۳ نف ــه ی ــر اســت ک نف
اســت و کل شــعبات انتخابــات ســه هــزار و ۵۲۱ 
شــعبه خواهــد بــود. وی بــا اشــاره بــه اینکــه ســامت، 
امنیــت، مشــارکت و رقابــت از منویــات مقــام معظــم 
رهبــری در انتخابــات اســت، گفــت: آذربایجان شــرقی 
ــه مجلــس شــورای اســامی  در کل دوره‌هــای ۱۱ گان
وضعیــت خوبــی داشــته اســت و حــدود ۸۳/۴۲ 
ــا  درصــد مشــارکت داشــته اســت. تــراب محمــدی ب
تاکیــد بــر اینکه بحــث رعایــت عدالت انتخاباتــی برای 
همــگان اجــرا می‌شــود، گفــت: اســتفاده از امکانــات 
دولتــی در اختیــار داوطلبــان بــه صــورت عادلانــه قــرار 

خواهــد گرفــت.

تمهید حدود ۳ هزار شعبه اخذ رای برای انتخابات مجلس در استان

چرا دستگاه‌های متولی قانون هوای پاک، درخواست بودجه نکردند؟
ــس  ــت مجل ــط زیس ــیون محی ــس فراکس رئی
شــورای اســامی تاکیــد کــرد: چــرا دســتگاه هــای 
ــه کمبــود  ــه بهان ــون هــوای پــاک کــه ب ــی قان متول
ــد،  ــاز می‌زنن بودجــه از انجــام تکالیــف خــود ســر ب
ــت و ســازمان  ــون درخواســت بودجــه از دول تاکن

برنامــه و بودجــه نکرده‌انــد
در  تهــران  مــردم  نماینــده  رفیعــی  ســمیه 
مجلــس شــورای اســامی در صفحــه شــخصی 
خــود در توئیتــر، نوشــت: »دســتگاه‌های متولــی در 
بحــث ‎قانــون هــوای پــاک همــه از کمبــود بودجــه 
می‌نالنــد در حالــی کــه در تمام مدت مسئولیتشــان 
ــار هــم در ایــن موضــوع درخواســت  حتــی یــک ب
بودجــه از دولــت نکرده‌انــد و یــا در لایحــه بودجــه 
ــن  ــه م ــد ک ــه و بودجــه نگفته‌ان ــه ســازمان برنام ب

بــرای اجــرای تکلیفــم در بحــث قانــون هــوای پــاک 
ــه پــول دارم.« نیــاز ب

ــی اســت  ــه قوانین ــاک از جمل ــون هــوای پ  قان
کــه در مجلــس دهــم بــرای مقابلــه بــا پدیــده 
آلودگــی هــوا بــه تصویــب رســید و بــرای اجــرا ابلاغ 

شــد. بــر اســاس ایــن قانــون وظایــف هــر دســتگاه 
بــرای پیشــگیری و مقابلــه بــا پدیــده آلودگــی هــوا 
ــن  ــون اجــرای ای ــا تاکن مشــخص شــده اســت، ام
قانــون چندیــن بــار مــورد ارزیابــی قــرار گرفتــه 
و آمارهــای خوبــی از اجــرای ایــن قانــون دیــده 

نمی‌شــود.
مجلــس یازدهــم نیــز از بعــد نظارتــی بــه ایــن 
موضوع ورود داشــته و تاکنون جلســات متعددی 
در مجلــس بــرای بررســی علــل کوتاهی دســتگاه‌ها 
بــرای اجــرای ایــن قانــون تشــکیل شــده اســت. 
آنچــه کــه محــرز اســت دســتگاه هــای متولــی 
ــون ســر  ــه بهانه‌هــای مختلــف از اجــرای ایــن قان ب
ــردن دیگــری  ــر گ ــر را ب ــدام تقصی ــاز زده و هــر ک ب

می‌اندازنــد.

ادامه از صفحه اول 

ســردار مؤمنــی بــا بیــان اینکــه میانگیــن ســرعت 
حرکــت خودرو‌هــا در محور‌هــای جــاده‌ای کشــور ۷۹ 
کیلومتــر در ســاعت اســت؛ امــا در آذربایجــان شــرقی 
۸۴ کیلومتر اســت، از مردم خواســت ســرعت مجاز 
را رعایــت کــرده و بــه ویــژه در ایــام زمســتان بــه علت 
لغزندگــی جاده‌هــا بــا ســرعت مطمئنــه رانندگــی 
ــی را از دیگــر  ــد. وی آمــار فــوت در مراکــز درمان کنن
مســائل آذربایجــان شــرقی در زمینــه افزایــش میــزان 
تلفــات رانندگــی بیــان کــرد و افــزود: در کشــور، ۳۵ 
درصــد فوتی‌هــای ســوانح رانندگــی در بیمارســتان‌ها 
اتفــاق می‌افتــد؛ در حالیکــه در آذربایجــان شــرقی ۴۰ 
درصــد آســیب دیــدگان تصادفــات، در مراکــز درمانی 

فــوت می‌کننــد.
وی بــا اشــاره بــه عقــب ماندگــی اســتان در زمینــه 
ــر اســتفاده از تمــام ظرفیت‌هــای  ایمنــی جاده‌هــا، ب
اســتان بــه ویــژه جلــب مشــارکت اجتماعــی بخــش 

خصوصــی اســتان بــرای رفــع نواقــص موجــود و 
ــوس و  ــرل نامحس ــش کنت ــا، افزای ــعه جاده‌ه توس
نظــارت بیشــتر بــر کنتــرل بــار و مســافر در محور‌های 

مواصلاتــی اســتان تأکیــد کــرد.
عمرانــی  امــور  هماهنگــی  معــاون  ذاکــری 
اســتاندار آذربایجــان شــرقی هــم افزایــش حجــم 
تــردد خودرو‌هــا و تکمیــل نشــدن رمــپ و لوپ‌هــا 
در  شــده  ســاخته  بزرگراه‌هــای  و  آزادراه‌هــا  در 
ــات  ــک و تصادف ــش ترافی ــل افزای اســتان را از عوام
جــاده‌ای در اســتان دانســت و گفــت: اجــرای ســریع 
زیرســاخت‌های تعریــف شــده در جاده‌هــای اســتان، 

در کاهــش آمــار تصادفــات مؤثــر خواهــد بــود.
علیــزاده مدیــرکل راهــداری و حمــل و نقــل 
جــاده‌ای آذربایجــان شــرقی نیــز بــا اشــاره بــه افزایــش 
۷۵ درصــدی تعــداد خودرو‌هــای اســتان نســبت بــه 
۶ ســال پیــش و کاهــش ســرانه خــودرو در اســتان 

ــت: ۱۰۳  ــدت گف ــن م ــر در ای ــه ۳ و ۶ نف ــر ب از ۶ نف
ســامانه کنتــرل ســرعت عبــور و مــرور در جاده‌هــای 
اســتان فعــال اســت کــه نســبت بــه اســتان‌های 

همتــراز کــم اســت.
ســرهنگ آبراهــه رئیــس پلیــس راه اســتان هــم 
اعــام کــرد: در ۸ مــاه امســال ۵۲۷ نفــر در اســتان 
ــد کــه نســبت  در اثــر ســوانح رانندگــی جــان باخته‌ان
بــه مــدت مشــابه پارســال ۸ درصــد افزایــش نشــان 
ــس  ــز اورژان ــس مرک ــی رئی ــری روح ــد. جعف می‌ده
پیــش بیمارســتانی و مدیریــت حــوادث دانشــگاه 
ــا اشــاره بــه فعالیــت ۶۰  علــوم پزشــکی تبریــز نیــز ب
ــس در  ــاده‌ای اورژان ــگاه ج ــهری و ۸۳ پای ــگاه ش پای
اســتان، تعــداد ماموریت‌هــای تصادفی ایــن مرکز در 
۹ مــاه گذشــته را بیــش از ۲۵ هــزار مــورد عنــوان کرد 
کــه در مقایســه بــا زمــان مشــابه پارســال ۱۱ درصــد 

افزایــش یافتــه اســت.

عقب ماندگی آذربایجان شرقی در ایمنی جاده‌ها

ماندن یا نماندن 


