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 مقدمه

بین و  یدر سطح مل یپژوهش و فناور گاهیجا یبا هدف ارتقا 1404در سال  زیتبر یدانشگاه علوم پزشک یو فناور قاتیتحق معاونت

کتابچه عملکرد،  نیو ارتباط با صنعت انجام داده است. ا یمختلف پژوهش، فناور یهارا در حوزه یاگسترده یهاتیفعال ،المللی

 .دهدیمختلف ارائه م یمحورها کیبه تفک 1404معاونت را در سال  نیشاخص ا یهاتیاز دستاوردها و فعال یاخلاصه

 

 یپژوهش یگذاراستیو س یابیاول: ارزش محور

 های ملی و بین المللی یابیدر ارزش تیموفق 1-1

 یعلوم پزشک یهادانشگاه یو فناور قاتیجامع تحق یابیموفق به کسب رتبه سوم در ارزش 1404در سال  یو فناور قاتیتحق معاونت

زه حو نیدر ا یبه رتبه دوم کشور از رتبه چهارم را تجربه کرد و یقابل توجه یدانشگاه ارتقا یحوزه فناوردر  ن،یکشور شد. همچن

 اخلاق در پژوهشهم چنین دانشگاه علوم پزشکی تبریز در این ارزشیابی در شاخص های مقالات داغ، طرح های اثرگذار،  .افتیدست 

  و کتابخانه رتبه برتر کسب نمود.  56، طرح های ماده های علوم پزشکی

 شدند. موفق به کسب رتبه اول  1404ر در ارزشیابی سال هم چنین مراکز زی

 مرکز تحقیقات کاربردی دارویی 

 مرکز تحقیقات آنالیز دارویی 

 مرکز تحقیقات ایمنی غذا و دارو 

 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی 

 آزمایشگاه جامع تحقیقات 

 

 

 

 



  رتبه بندی دانشگاه علوم پزشکی تبریز در رتبه بندی های بین المللی 

 

 .بوده است یو فناور یپژوهش یهاجهت بهبود شاخص رمستمر د یهاحاصل تلاش تیموفق نیا 

 

 یپژوهش یهااستیس نیتدو 2-1

 اهاستیس نی. ادیگرد نیتدو کیفیتبر  یمبتن کردیبا رو 1405سال  یپژوهش یهااستیس انه،یگراتیفیتحقق اهداف ک یراستا در

 .اندشده یطراح و توسعه فناوری  یپژوهش یاستانداردها یو ارتقا ییگراتیفیبر ک ژهیو دیبا تاک

 مقالات تیفیک یارتقاتلاش برای   3-1

منجر  استیس نی. اافتی شیمقالات افزا ازیامت صیدر تخص IF بالا، وزن ریتأث بیانتشار مقالات در مجلات با ضر قیمنظور تشو به

هم چنین سیاستهای حمایتی بیشتری نیز در راستای ارتقای کیفیت مقالات  است دهیدانشگاه گرد یانتشارات علم تیفیبه بهبود ک

 تدوین گردید که در مجموعه سیاستها و آئین نامه های معاونت تحقیقات و فناوری قابل مشاهده می باشد. 



 

 

 یو آموزش پژوهش یدوم: توسعه منابع انسان محور

 برنامه پسا دکترا  1-2

فناورانه و ارتباط  یبر پسادکتراها دیبرنامه پسا دکترا با تاک ،یپژوهش یهایتوانمند یمتخصص و ارتقا یانسان یروین تیهدف ترب با

 .کندیم فایا را به صنعت کیآکادم طیدر انتقال دانش از مح یبرنامه نقش مهم نی. ادیگرد ییو اجرا بیتصو ن،یبا صنعت تدو

 

 یپژوهش پیو فلوش پلمید یهادوره 2-2

انجام شده  از جمله تدوین و بررسی آئین امه های اولیه یپژوهش پیو فلوش یپژوهش پلمید یهادوره یلازم جهت برگزار اقدامات

 .اندشده یطراح لانیالتحصو فارغ انیدانشجو یپژوهش یهامهارت یها با هدف ارتقادوره نیاست. ا

 

 هایستریها و رجکوهورت یسازفعال 3-2

 یهارساختیز جادیمهم در جهت ا یاقدام گام نیشدند. ا یسازمجدداً فعال هایستریها و رجاز سه سال توقف، کوهورت پس

 .شودیسلامت محسوب م یهاداده یآوربلندمدت و جمع یپژوهش

 

 

 یو آموزش پژوهش یمحور دوم: توسعه منابع انسان

 برنامه پسا دکترا 1-2

فناورانه و ارتباط  یبر پسادکتراها دیبرنامه پسا دکترا با تاک ،یپژوهش یهایتوانمند یمتخصص و ارتقا یانسان یروین تیهدف ترب با

 .کندیم فایبه صنعت ا کیآکادم طیدر انتقال دانش از مح یبرنامه نقش مهم نی. ادیگرد ییو اجرا بیتصو ن،یبا صنعت تدو

 یپژوهش پیو فلوش پلمید یهادوره 2-2



 نیانجام شده است. ا یپژوهش پیو فلوش یپژوهش پلمید یهادوره یبرگزارتدوین آئین نامه ها و تصویب لازم جهت  اقدامات

 .اندشده یحطرا لانیالتحصو فارغ انیدانشجو یپژوهش یهامهارت یها با هدف ارتقادوره

 هایستریها و رجکوهورت یسازفعال 3-2

 یهارساختیز جادیمهم در جهت ا یاقدام گام نیشدند. ا یسازمجدداً فعال هایستریها و رجاز سه سال توقف، کوهورت پس

 .شودیسلامت محسوب م یهاداده یآوربلندمدت و جمع یپژوهش

 پایه و بالین مشترک یهانامهانیاز پا تیحما 4-2

ت. ار قرار گرفدر دستور ک نیو بال هیمشترک پا یهانامهانیاز پا ژهیو تیحما ،ینیو بال هیپا یهاارتباط پژوهش تیبه منظور تقو

 یدانش کاربرد دیو تول یارشتهنیب یهایهمکار شیموجب افزا استیس نی.  ادیو ابلاغ گرد نیخصوص تدو نیدر ا یمتعدد یتهایسا

 شده است.



 

 نگیمرکز مشاوره منتورراه اندازی   5-2

 لیو تسهو فناوران  به پژوهشگران  یمرکز با هدف ارائه مشاوره تخصص نی. ادیگرد یاندازراهفناوران  یو توانمندساز نگیمشاوره منتور مرکز

 .دهدیرا ارائه م یخدمات ارزشمند تبدیل ایده به محصول و توسعه دانش بنیان ندیفرآ

 تخصیص گرنت 6-2

 تیفیک یاز پژوهشگران و ارتقا تیها را با هدف حمااز گرنت ی، انواع متنوع1404دانشگاه در سال  یو فناور قاتیمعاونت تحق

 .نموده است ییو اجرا بیتصو قاتیتحق

 



 و منابع علمیمدیریت اطلاع رسانی سوم:  محور

 یمجلات علم یهارساختیز  1-3

نموده  لیبه مجلات دانشگاه را تسه یاقدام دسترس نی. ادیگرد جادیا ir. و com. یانهیشد و دامنه آ یروزرسانمجلات به سرور

 .است

 Sister Journal ستمیس 2-3

موجب  ستمیس نیدر پورتال مجلات دانشگاه انجام شده است. ا Sister Journal System ستمیس جادیلازم جهت ا اقدامات

 .اعتبار مجلات خواهد شد شیو افزا یالمللنیب یهایگسترش همکار

 

 نشر در آپارات یقلمروایجاد  3-3

از  یو پژوهش یآموزش یبه محتوا یدسترس شیو افزا یدانش علم جیدر جهت ترو نینو یاقدام گام نیشد. ا جادینشر در آپارات ا یقلمرو

 .شودیمحسوب م تالیجید یهاپلتفرم قیطر

 

 وضعیت مجلات دانشگاه 4-3



 

 

 

 

 

 



 یو نوآور یچهارم: فناور محور

 یفناور یهااستیس 1-4

 طیمح جادیبا هدف ا هااستیس نی. ادیگرد نیتدو ییگراتیفیو ک یگرلیتسه یبر مبنا 1405دانشگاه سال  یفناور یهااستیس

 یعلم ئتیه یاعضا ژهیوبه ،یعلم ئتیه یو اعضا انیفعالانه دانشجو تیاند و بر هداشده یطراح یسازیو تجار ینوآور یمناسب برا

انبه، جهمه یهاتیمشخص و حما یرهایمس جادیبا ا هااستیس نیا دارند. ژهیو دیو نوآورانه تاک اورانهفن یهاتیبه سمت فعال ،یپژوهش

در تحقق اهداف قانون جهش  یو نقش مهم آورندینوآورانه به محصولات و خدمات فناورانه فراهم م یهادهیا لیتبد یرا برا نهیزم

 .کنندیم فایا انیبندانش دیتول



 

 استان یصندوق پژوهش و فناور ارزش سهام شیافزا 2-4

یدهنده اعتماد به توانمندامر نشان نی. اافتی شیاستان افزا یدر صندوق پژوهش و فناور زیتبر یسهام دانشگاه علوم پزشک ارزش

 و گامی مثبت در افزایش حمایت از آنان می باشد.  دانشگاه همکاران فناورانه  یها

 

 یپارک علم و فناور سیپرد افتتاح  3-4

اور فراهم و فن انیبندانش یهااستقرار شرکت یبرا یمناسب یفضا سیپرد نی. ادیافتتاح گرد یپارک علم و فناور سیپرد ساختمان

 یهاو کارگاه شیهما یهاسالن ،یتخصص یهاشگاهیآزما ،یکار اشتراک یمجهز به فضاها یپارک علم و فناور سیپرد .آورده است

 .دینمایم فایغرب کشور ادر منطقه شمال انیبنو تحقق اهداف دانش ینوآور ستمیدر توسعه اکوس یو نقش محور باشدیم یآموزش

 

به عنوان  شگاهینما نیمربوطه افتتاح شد. ا نیو مسئول ریبا حضور معاون وز زیمحصولات فناورانه دانشگاه ن یو فروشگاه دائم شگاهینما

مستقر  انیبندانش یهاعرضه محصولات شرکت یبرا یو فناورانه دانشگاه، فرصت مناسب یپژوهش یدستاوردها یمعرف یبرا ینیتریو

 .و صنعتگران فراهم آورده است گذارانهیبا سرما میمستق اطارتب جادیدر پارک و ا

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

  به شرح زیر بوده است:  1404اهم اقدامات پارک فناوری سلامت در سال 

 

  فناورانه برداشته یهاتیو توسعه فعال یدر جهت سامانده یسلامت دانشگاه گام مهم یو فناور ینوآور بومستیز جادیابا 

 .شد

 

 ارتباط  یفناورانه و ارتقا یهایهمکار لیتسه ،یگذارهیو ارتباط با صنعت با هدف جذب سرما یگذارهیسرما واحد

 .دیگرد یاندازدانشگاه با بخش صنعت راه

 

 یمعل ئتیه یو اعضا انیبه پژوهشگران، دانشجو یبا هدف ارائه مشاوره تخصص یو توانمندساز نگیمشاوره منتور مرکز 

 .شد سیتأس ینیو کارآفر ینوآور نهیدر زم

 

 در حوزه سلامت  نینو یوکارهاها و کسباز استارتاپ تیبا هدف حما تالیجیمرکز رشد د جادیا یبرا هیاول اقدامات

 .دیآغاز گرد تالیجید

 



 

 دانشگاه  یو فناور یپژوهش یهارساختیبه منظور توسعه ز یجمهوراستیر یو فناور یبا معاونت علم یهمکار قرارداد

 .منعقد شد

 

 برقرار  عیفناورانه صنا یازهایو رفع ن ییو شناسا یاتیجذب اعتبار مال یمختلف استان در راستا عیگسترده با صنا ارتباط

 .دیگرد

 

 ریو سا مکاتیها از جمله شرکت کلر پارس، منطقه آزاد ارس، سو سازمان عیصنا یاجتماع تیاز محل مسئول اعتبارات 

 .استان اخذ شد عیصنا

 

 و در سه ماهه دوم  دیآغاز گرد یمستقر در پارک علم و فناور یهااز محل ارزش افزوده شرکت یمنابع درآمد جذب

 .رفتیانجام پذ یزیوار نیسال، اول

 

 ارس در  یو صندوق پژوهش و فناور یشرق جانیآذربا یشامل صندوق پژوهش و فناور یکننده مال نیتأم یواحدها

 یمال به منابع انیبندانش یهاتر پژوهشگران و شرکتآسان یشدند تا امکان دسترسدانشگاه مستقر  ینوآور بومستیز

 فراهم گردد.

 

 منعقد شده ارتباط با صنعت   یدانشگاه از محل قراردادها یدرآمدها شیافزا  4-4

دهنده امر نشان نی. اافتی شیافزا میلیارد تومان 20حدود   منعقد شده ارتباط با صنعت یدانشگاه از محل قراردادها یدرآمدها

 .است انیبندر تحقق اهداف اقتصاد دانش تیموفق

 



 

 

 الزام ارتباط با صنعت/جامعه  5-4

 ها و انتقال دانش بهبودن پژوهش یکاربرد تیبا هدف تقو استیس نیشد. ا یالزام یپژوهش یعلم ئتیه یاعضا یارتباط با صنعت/جامعه برا

 است. دهیگرد ییجامعه اجرا
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 اقدامات شاخص در راستای تحقق قانون جهش تولید دانش بنیان -محور پنجم

 

در راستای  دانشگاه، صنعت و جامعه انیارتباطات م تیبه تقو یاژهیاهتمام و 1404دانشگاه در سال  یو فناور قاتیمعاونت تحق

سیاست گذاری،  یدر سه محور اصل یاگسترده یهاتیراستا، فعال نیداشته است. در ا تحقق قانون جهش تولید دانش بنیان 

 .است دهیگرد ییاجرا حمایت هدفمند، ایجاد و توسعه زیرساخت

 انیو دانشجو یعلم ئتیه یتعامل با اعضا .1

 انیجوو دانش یعلم ئتیه یو تبادل نظر به صورت منظم با اعضا یشیاندجلسات هم ،یپژوهش یازهایها و نچالش ییمنظور شناسا به

فراهم عت ارتباط با صنو رفع موانع  شنهاداتینظرات، پ افتیدر یبرا یجلسات فرصت مناسب نی. ادیبرگزار گرد یلیتکم لاتیتحص

 .آورده است

 یتیحما یهانامهنییآ نیتدو .2

 د. ش بیو تصو نیتدو یفیو تکل یقیتشو ،یتیحما یداخل یهانامهنییآ ارتباط با صنعتاز  تیو حما زهیانگ دجایا یراستا در

 



 

 

 

 

 



 استان عیتعامل با صنا .3

ات که جلس نیاستان بوده است. در ا عیو تبادل نظر متعدد با صنا یشیاندجلسات هم یشاخص معاونت، برگزار یاز دستاوردها یکی

 یمتعدد یهانامهو تفاهم ییمشترک شناسا یهمکار یهانهیزم ده،یمختلف برگزار گرد عیکارخانجات و صنا ندگانیبا حضور نما

 .منعقد شده است

 یپژوهش یازهایانتشار فراخوان ن .4

 ها فرصتفراخوان نی. ادیمنتشر گرد یابه صورت دوره عیصنا یپژوهش یازهایفراخوان ن ت،یشفاف جادیو ا یرسانمنظور اطلاع به

 .آوردیصنعت فراهم م یواقع یازهایمتناسب با ن یکاربرد یهاپروژه فیو پژوهشگران جهت تعر انیدانشجو یبرا یمناسب

 یاتیو توسعه و جذب اعتبار مال قیتحق یهاپروژه .5

 یریگها با بهرهپروژه نی. ادیگرد ییو اجرا فی( تعرR&Dو توسعه ) قیتحق یهاپروژه ،یصنعت یازهایارتباط پژوهش با ن تیهدف تقو با

 اند.فناورانه بخش صنعت را فراهم آورده یازهایو رفع ن یکاربرد قاتیتحق یامکان اجرا ع،یصنا یاتیاز اعتبارات مال

 با شرکتهای:  سرمایه گذاری. عقد تفاهم نامه 6

 بیمارستان بین المللی -1

 نقشینه چاپ -2

 پگاه -3

 سیمکات -4

 آیدین-داداش برادر -5

 سرم سازی قاضی -6

 کلرپارس  -7

 با شرکتهای: تحقیق و توسعهعقد تفاهم نامه . 7



 

 

 عیاز صنا کیصورت گرفته با هر  یهایاقدامات و هماهنگ 

 

 



 

 

 

  فناور یهاو استقرار شرکت ایحمدآرانیتفاهم با شتابدهنده بن. 8

امه نفناور، تفاهم یهاها و شرکتاز استارتاپ تیو حما ینوآور ستمیتوسعه اکوس یدانشگاه در راستا یو فناور قاتیتحق معاونت

 .منعقد نمود ،یپزشک یهایو فناور تجهیزاتمعتبر در حوزه  یهااز شرکت یکی ایحمدآرانیبا شتابدهنده بن یهمکار

ر و نوآو یهامیاز ت تیقابل توجه در حما تجهیزات پزشکیدر حوزه علوم  یتخصص یهااز شتابدهنده یکیبه عنوان  ایحمدآرانیبن

 .خود را با دانشگاه آغاز نموده است یهمکار ان،یبندانش یوکارها کسب یاندازراه

 نامهتفاهم نیا اهداف

نوآور فعال در  یهامیها و تبه استارتاپ یگذارهیو سرما یآموزش ،یاارائه خدمات مشاوره فناور: یهامیت یو شتابده رشیپذ

 تجهیزات پزشکیحوزه 

 فناور و یهااستقرار شرکت یبرا یمجموعه پارک علم و فناور یهااز سوله کارگاه یاختصاص طبقات فناور: یهاشرکت استقرار

 انیبندانش



 انیو دانشجو دینوآور، اسات یهامیت انیتعامل م یمناسب برا طیفراهم آوردن مح :یهمکار یفضا جادیا

 محورمحصولات سلامت یسازیتست و تجار ،یسازنمونه ندیاز فرآ تی: حمامحصولات فناورانه توسعه

 وکارو توسعه کسب یابیبازار ،یمال ،یحقوق یهادر حوزه یاارائه خدمات مشاوره :یتخصص خدمات

 لازم ییربنایمجهز و مناسب با امکانات ز یکار یفضا نیتأم :یکار اشتراک یفضا

 هامارستانیسلامت و ب عینوآور با صنا یهاشرکت انیارتباط م لیتسه با صنعت: ارتباط

در تحقق  یاست و نقش مؤثر ینوآور ستمیدانشگاه، صنعت و اکوس انیم یپل ارتباط جادیمهم در جهت ا ینامه گامتفاهم نیا

 .دینمایم فایسلامت در منطقه ا یهایو توسعه فناور انیبناهداف دانش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  ها رساختیششم: توسعه ز محور

 کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی 1-6

  سالانه وزارت بهداشت  یابیدر ارزش یکشور کیاخذ رتبه 

 1403سال  یکسب رتبه برتر در جشنواره راز 

  آزمایشگاه جامع 2-6

  آغاز فرایند استقرار استاندارد 

 افزایش تعاملات داخل و خارج دانشگاهی 

 یدیپژوهشگاه ربع رش پروژه 3-6

پژوهشگر متخصص  300 یخواهد بود و برا انهیپژوهشگاه خاورم نیانجام شده بزرگتر یهاینیبشیطبق پ یدیپژوهشگاه  ربع رش

خواهد  فایا یامنطقه یپژوهش یهارساختیدر توسعه ز یپژوهشگاه نقش مهم نیا را فراهم خواهد نمود. یامکان جذب و همکار

 اهداف این پژوهشگاه عبارتند از :مهمترین  کرد.

  های کاربردی و بنیادی در سطح جهانیپژوهشانجام 

 تربیت دانشجویان دوره تحصیلات تکمیلی 

 ادغام تحقیقات پایه و بالینی در دانشگاه علوم پزشکی 

  :مهمترین آزمایشگاه های تحقیقاتی پژوهشگاه عبارتند از 

1) DrugSphere LAB 

2) OmixSphere LAB 

3) NanoSphere LAB 

4) ImmunoSphere LAB 

5) BiotechSphere LAB 

6) ChemoSphere LAB 

7) NutriSphere LAB 

8) FlowSphere LAB 

9) InfectShpere LAB 



10) CellSphere LAB 

11) Incubators 

12) Preclinical lab 

13) Clinical trial center 

14) Clean rooms 

 

 در حال اجرا است.  یدرصد 40 شرفتیبا پ یدیپژوهشگاه ربع رش پروژه

 دانشگاه علوم پزشکی تبریز )جریان سازی، هدایت، شتاب دهی(طرح برنامه جهش  -محور هفتم

از  یبا برخوردار ،"رانیعلم ا یمل ادیجهش بن"مشمول برنامه  منتخب و یاز دانشگاهها یکیعنوان  به زیتبر یدانشگاه علوم پزشک

، مطالعات کوهورت رینظ یارزشمند پژوهش یرساختهایو دارا بودن ز ،ینیو بال هیعلوم پا یها تنوع رشته توانمند، یانسان هیسرما

کشور  یعلم تینقش مؤثر در ارتقاء مرجع یفایا یبرا ییبالقوه باال تیتوانمند، از ظرف یقاتیو مراکز تحق وبانکهایب ها،یماریب یستریرج

 . برخوردار است

 ییبازآرا یراب یمداخله راهبرد کیشده است، بلکه به عنوان  نیتدو یمنابع مال عیسازوکار توز کیعنوان  به نکهیه بر الاوبرنامه ع نیا

 یدیکل یشاخصها آن، یبا اجرا رودیگردد و انتظار م یمحسوب م زین داریپا یتحقق جهش علم ینظام پژوهش دانشگاه در راستا

 . ابدیبهبود  یطور معنادار دانشگاه به یرشد علم

ده وشاخص های کلیدی رشد علمی معاونت تحقیقات و فناوری استراتژی های زیر را اتخاذ نم اهداف ارتقایبه  یابیجهت دست

 است. 



 باال یبا عملکرد پژوهش دیتحت نظر اسات یپسادکتر نیاز محقق تیحما .1

 تیفیبا ک یعلم یبروندادها دیتول تیظرف یدارا وبانکیکوهورت و ب یها از برنامه تیحما .2

 یستریرج یاز طرحها تیحما .3

 ییدانشجو یو فناور قاتیتحق تهیکم یتهایاز فعال تیحما .4

 فعال دانشگاه نیمحقق 30٪هدفمند از  تیحما .5

 دانشگاه ینیو بال هیبرتر پا یقاتیاز مراکز تحق تیحما .6


